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Выдаецца з кастрычнiка 1989 г.  

НОВЫЕ ИМЕНА

На этой неделе народное музыкальное шоу 
«Звездный путь» гостит на Витебщине. 
Как прошли кастинги?
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СОТРУДНИЧЕСТВО

В национальном профцентре председатель 
ФПБ Юрий Сенько встретился с генеральным 
секретарем ВКП.
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80 ЛЕТ ОСВОБОЖДЕНИЯ БЕЛАРУСИ

Война пришла в Ивье 29 июня 1941-го.
Спустя три года из 3 тыс. евреев здесь 
осталось в живых немногим более сотни.
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НИТЬ В БУДУЩЕЕ
В крутильно-ткацком цехе ОАО «СветлогорскХимволокно» у швей необычные задачи. Они изготавливают продукцию 
из полипропиленовых нитей.
– Химия! – встречает нас улыбкой швея Татьяна Гаврилова (на снимке). – Шьем мягкую тару – в целом около 
50 видов инновационной упаковки из материалов, за которыми будущее.
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Уважаемые работники химической промышленности!

Примите искренние поздравления с профессиональным праздником – 
Днем химика!
Химический комплекс – один из важнейших секторов экономики Беларуси, 
который в том числе определяет эффективное функционирование других 
самых различных сфер и отраслей.
Сегодня предприятия химической и нефтехимической промышлен-
ности продолжают успешно развиваться, что позволяет не только 
сохранять, но и с каждым годом приумножать нынешний потенциал. 

И это заслуга каждого работника! Именно ваш профессионализм, опыт 
и преданность своему делу обеспечивают возможность добиваться 
таких высоких результатов, о которых известно далеко за пределами 
нашей страны.
Желаю всем работникам и ветеранам отрасли крепкого здоровья, счастья 
и благополучия! Профессиональных успехов и новых достижений!

Председатель Федерации профсоюзов Беларуси 
Юрий СЕНЬКО

С ПРАЗДНИКОМ!
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АНОНС

Федерация профсоюзов Беларуси выражает 
глубокое соболезнование генеральному дирек-
тору Унитарного предприятия «Издательский 
Дом «Проф-Пресс», заместителю председателя 
Федерации профсоюзов Беларуси МАНКЕВИЧ 
Елене Николаевне в связи с постигшим ее 
горем – смертью матери.

31 мая 2024 года с 10.00 до 12.00 
Белорусским профсоюзом работников 
культуры, информации, спорта
и туризма будет проводиться «горячая 
линия» для членов отраслевого 
профсоюза. Тема – «Вопросы 
законодательства о труде».

КОНТАКТЫ ДЛЯ СВЯЗИ:

Центральный комитет – (8-017) 361-87-15
Брестская облорганизация – (8-0162) 59-41-39
Витебская облорганизация – (8-0212) 26-29-20
Гомельская облорганизация – (8-0232) 32-96-98
Минская горорганизация – (8-017) 236-09-40
Могилевская облорганизация – (8-0222) 70-71-41

Коллектив Издательского Дома «Проф-Пресс» 
выражает глубокое соболезнование генераль-
ному директору УП «ИД «Проф-Пресс», заме-
стителю председателя Федерации профсоюзов 
Беларуси МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи 
с постигшим ее горем – смертью матери.

Уважаемые работники 
и ветераны химической 
промышленности! 
Дорогие друзья, 
коллеги!
От имени Республиканского 
комитета Белхимпрофсоюза 
искренне поздравляю вас 
c профессиональным праздником – 
Днем химика!

Ваше мастерство и профессиональный 
опыт вместе с высоким интеллектуальным 
и техническим потенциалом являются 
залогом постоянного совершенствования 
отрасли и обеспечивают успешное развитие 
промышленности и экономики нашей страны.

Несмотря на вызовы современности 
и острую конкуренцию, нынешнее поколение 
работников продолжает укреплять позиции 
своих предприятий как на внутренних, 
так и на внешних рынках, оставаясь надежными 
поставщиками качественной продукции 
и партнерами.

Особые слова признательности и уважения 
мы говорим ветеранам химической отрасли 
– тем, кто основал трудовые династии, 
усовершенствовал культуру производства, 
сохранил и передал лучшие профессиональные 
традиции последующим поколениям.

В канун профессионального праздника желаю 
работникам, ветеранам отрасли и молодежи 
творческого подхода к работе и дальнейших 
производственных успехов!

Искренне желаю всем, кто связал свою жизнь 
с химической промышленностью, крепкого 
здоровья, оптимизма, стабильности 
и благополучия!

Председатель Белорусского 
профсоюза работников химической, 

горной и нефтяной отраслей 
промышленности 
Светлана КЛОЧОК

С ПРАЗДНИКОМ!

За консультацией – 
к профсоюзным 
юристам
В следующий четверг, 30 мая, 
пройдет республиканский 
правовой прием граждан.

Правовые инспекторы труда ФПБ бесплат-
но проконсультируют всех желающих по 
вопросам применения трудового законода-
тельства, защиты социально-экономических 
прав и интересов. Встречи с профсоюзными 
юристами пройдут во всех регионах страны. 
Информацию о времени и месте профсо-
юзного приема можно узнать на сайтах 
районных, городских и областных (Минского 
городского) объединений профсоюзов.

Предварительно записаться на прием 
можно лично, по телефону, оставить заявку на 
сайте, по адресу электронной почты район-
ного, городского объединений профсоюзов.

ПРАВОВОЙ ПРИЕМ Поддерживаем 
народ Ирана
Федерация профсоюзов Беларуси выразила соболезнование 
народу Ирана в связи с гибелью президента Ибрагима Раиси. 
Делегация национального профцентра возложила цветы 
к иранскому посольству в Минске. 
– Мы соболезнуем Конфедерации иранских трудящихся и всему иранскому на-
роду, – заявила секретарь ФПБ по международной работе Анна Варфоломеева. 
– Иран сталкивался с разными трудностями. И на этот раз народ выстоит – он 
сильный и мудрый. Однако каждому в такой момент нужна поддержка друже-
ственных стран.

Напомним, 19 мая в провинции Восточный Азербайджан разбился вертолет, 
на котором помимо президента Ирана Раиси летели глава МИД Хосейн Амир 
Абдоллахиян, губернатор провинции Восточный Азербайджан Малик Рахмати и 
аятолла Мохаммед Али Але-Хашем. Все пассажиры в результате крушения погибли. 
Обгоревшие обломки вертолета спасатели сумели отыскать только к утру 20 мая.

Сейчас обязанности погибшего президента исполняет вице-президент Ирана 
Мохаммад Мохбер. 

Никита ГРЕБЕННИКОВ

АКТУАЛЬНО

На совещание был вынесен проект указа, 
предусматривающего корректировку нор-
мативных правовых актов в данной сфере. 
Президент подчеркнул, что эта тема с учетом 
ее важности не впервые обсуждается на 
высоком уровне. И то, что в течение многих 
лет система контроля корректируется и 
пересматривается, дает свои плоды.

По данным отчетов, за последние 5 лет 
общее количество проверок в стране со-
кратилось почти на 30%. Очевидно: ста-
тистические показатели улучшились. При 
этом Президент отметил, что негативные 
тенденции в данной сфере до конца еще 
не изжиты.

«Под видом профилактических форм 
контроля – разного рода мониторингов, 
технических осмотров – порой проводятся 
полноценные проверки. Что такое полно-
ценная проверка, все прекрасно знают 

– по содержанию и по времени. Иногда 
там сидят месяцами, когда можно все сде-
лать за несколько дней. В целом по стране 
вырисовывается цифра в 300 тыс. таких 
мероприятий в год (якобы профилактиче-
ских). Согласитесь, впечатляющая цифра», 
– обратил внимание Александр Лукашенко.

По мнению главы государства, контроле-
ры, приходя один за другим на одно и то же 
предприятие и требуя представить большой 
объем документации, фактически занима-
ются бюрократической возней. Президент 
привел конкретные примеры: во время 
уборочной страды 2022 года хозяйство 
«Онежское» в Пинском районе проверя-
ющие посетили 49 раз. При этом в книге 
учета проверок – всего две записи. К тому 
же и повода не было для столь пристального 
внимания ревизоров: «Онежское» можно 
считать средним по показателям в районе.

Глава государства отметил, что усилия 
проверяющих нередко изначально на-
правлены именно на поиск недостатков 
и наложение штрафных санкций, при том, 
что во главе угла должно стоять улучше-
ние результатов деятельности субъектов 
хозяйствования. «Нам не штрафы нужны 
и наказания или какие-то санкции, а улуч-
шение работы предприятий», – подчеркнул 
Александр Лукашенко.

В рамках подготовки проекта указа по 
совершенствованию контрольно-надзорной 
деятельности глава государства поручил 
кардинально разобраться в ситуации и 
изменить стиль и методы работы.

«Никакого давления на предприятия, 
организации, субъекты хозяйствования и 
на людей быть не должно. Мы не долж-
ны людям мешать работать, – подчеркнул 
Александр Лукашенко. – Но, если кто-то 
заслуживает того, чтобы его проверили, его 
надо проверять столько, сколько нужно».

По итогам совещания глава государства 
поручил правительству совместно с руково-
дителями регионов доработать проект указа.

Соб. инф. 
Фото Степана ТЮШКЕВИЧА

Улучшить работу. И контроль
Усилия проверяющих, по словам главы государства, часто направлены именно на поиск недостатков и применение штрафных санкций, 
хотя надо бы – на улучшение результатов деятельности предприятий. Фото носит иллюстративный характер.

Нужны не штрафы и наказания, а улучшение работы предприятий – 
так Президент Беларуси Александр Лукашенко обозначил главные 
акценты, которые должны лечь в основу совершенствования 
контрольно-надзорной деятельности в стране. Тема обсуждалась 
на совещании у главы государства 21 мая.
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СОТРУДНИЧЕСТВО

В штаб-квартире 
национального 
профцентра 
председатель 
ФПБ Юрий Сенько 
встретился 
с делегацией 
из Узбекистана. 
Стороны обсудили 
сотрудничество 
в сфере туризма. 
Визит зарубежных 
коллег проходил 
в рамках 
договоренностей, 
достигнутых в ходе 
недавней встречи 
в Ташкенте глав двух 
государств – Беларуси 
и Узбекистана.

Гости из Центральной Азии, среди ко-
торых Чрезвычайный и Полномочный 
Посол Республики Узбекистан в 
Беларуси Рахматулла Назаров, 
первый секретарь посольства 
Узбекистана в нашей стране Гайрат 
Юлдашев и представители коми-
тета по туризму при Министерстве 
экологии, охраны окружающей 
среды и изменения климата, озна-
комились с возможностями, кото-
рые предоставляют для отдыха и 

оздоровления предприятия систе-
мы ФПБ – «Белпрофсоюз курорт» и 
«Беларустурист».

Главная риторика диалога – сто-
роны готовы приложить максимум 
усилий, чтобы повысить тури-
стический поток между нашими 
странами.

– Мы изучили туристический 
потенциал Беларуси. И поражены, 
насколько белорусская сторона при-
дает огромное значение резервации 
и сохранению культурных памятников 
и природных объектов. Мы посети-
ли Беловежскую пущу, Брестскую 
крепость и увидели, что везде соз-
даются необходимые условия для 
комфортного пребывания гостей, 
– подчеркнул председатель коми-
тета по туризму при Министерстве 
экологии, охраны окружающей среды 
и изменения климата Республики 
Узбекистан Умид Шадиев.

Он убежден, что Беларусь будет 
привлекательна для жителей восточно-
го государства, так как в нашей стране 
есть не только на что посмотреть, но и 
все возможности оздоровиться.

В свою очередь, узбекская сторо-
на готова предложить нашим земля-
кам знакомство с объектами Списка 
всемирного наследия ЮНЕСКО.

– Это исторические центры горо-
дов Бухара, Самарканд, Шахрисабз, 
внутренняя крепость Ичан-Кала в 
городе Хива, Западный Тянь-Шань 
и Зеравшано-Каракумский коридор 
Великого шелкового пути, где распо-
ложены замечательные природные 
заповедники, – рассказал гость из 
Центральной Азии.

Также белорусам предлагают 
посетить горнолыжные курорты и 
познакомиться с местной кухней. 
Пребывание в стране будет комфорт-
ным – в новых отелях, как отметил 
Умид Шадиев, можно разместиться 
со всеми удобствами.

По общему мнению, встреча была 
плодотворной: удалось договориться 
о сотрудничестве «Бела рустуриста» и 
«Белпрофсоюз курорта» с аналогичны-
ми организациями Узбекистана. 

Представители туризма этой вос-
точной страны заинтересованы в 
том, чтобы граждане Узбекистана 
приехали в Беларусь. Мы же, в свою 
очередь, также будем рады, если 
белорусы смогут посетить Узбекистан 
– государство с богатым культурным 
наследием.

Анжела ЛЮДЫНО
Фото из открытых

интернет-источников

ВИЗИТЫ Беларусь – Узбекистан:   
время туристических открытий

Система Санаторно-курортного унитарного предприятия «Бел проф-
союзкурорт» включает 12 здравниц, расположенных во всех областях 
Беларуси. Здесь одновременно могут отдохнуть и поправить здоровье 
более 4,5 тыс. человек. Только в прошлом году гостями санаториев стали 
свыше 135 тыс. человек.

Туристско-экскурсионное унитарное предприятие «Беларустурист» 
– старейший туроператор в стране с 70-летним опытом работы. Его 
специалисты разработали широкий цикл маршрутов по историческим и 
памятным местам страны. За 2023 год было организовано более 14 тыс. 
туристско-экскурсионных мероприятий, которые знакомили с историей, 
культурой, традициями и достижениями Беларуси. Участие в них приняли 
свыше 500 тыс. человек.

Председатель Федерации 
профсоюзов Беларуси 
Юрий Сенько встретился 
с генеральным секретарем 
Всеобщей конфедерации 
профсоюзов (ВКП) Виктором 
Пинским. Стороны 
в том числе согласовали 
позиции по защите 
на международных 
площадках интересов 
трудящихся Беларуси 
в условиях применения 
санкций к нашей стране.

Как отметил Виктор Пинский, одна из 
важнейших задач Всеобщей конфе-
дерации профсоюзов – отстаивать 
интересы членских организаций на 
международной арене. Федерация 
профсоюзов Беларуси – одна из 
сильнейших организаций, которая 
является членом ВКП. И на предсто-
ящих международных мероприяти-
ях ВКП будет защищать интересы 
нацио нального профцентра нашей 
страны и трудящихся Беларуси.

Во время встречи стороны догово-
рились об общих подходах и единой 
позиции по данному вопросу. Также 
обсудили другие аспекты сотруд-
ничества. Среди них – укрепление 
роли и влияния ВКП в регионе и на 
международной арене, реализация 
совместных проектов и инициатив по 
защите прав трудящихся, взаимодей-
ствие в молодежной сфере.

Алексей КОНОПЛЕВ
Фото Степана ТЮШКЕВИЧА

ОБЩИЙ ВЗГЛЯД
Всеобщая конфедерация профсоюзов – это крупнейшее региональное международное 
профсоюзное объединение стран СНГ. ФПБ является членской организацией ВКП и активно 
развивает сотрудничество со всеми членами объединения
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ОЗДОРОВЛЕНИЕ

Лето в безопасности
Профсоюзы начинают проверять 
детские оздоровительные лагеря. 
На особом контроле – безопасность 
пребывания в них ребят и условия 
труда персонала.

«В первую очередь работа направлена на про-
филактику травматизма, поэтому тщательной 
проверке подвергается как само оборудова-
ние детских игровых и спортивных площадок, 
так и необходимый инвентарь, состояние всех 
помещений – от комнат отдыха и душевых до 
пищеблока. Проверяется работа по обеспечению 
бесперебойной подачи холодного и горячего 
водоснабжения, состояние инженерного обо-
рудования, укомплектованность первичными 
средствами противопожарной защиты, лекар-
ственными препаратами и другое. К слову, это 
примеры самых частых нарушений, которые мы 
встречаем ежегодно, – рассказали в пресс-служ-
бе Федерации профсоюзов. – В прошлом году 

перед открытием оздоровительных учреждений 
и на протяжении первой смены обследованы 
134 стационарных загородных лагеря круглосу-
точного пребывания. Профсоюзные специалисты 
выявили 507 нарушений законодательства об 
охране труда, приостановили эксплуатацию 
3 единиц неисправного оборудования. Это, на-
пример, карусель со сломанным сиденьем, ме-
таллическая горка с трещиной, незакрепленный 
тренажер для подтягивания».

При выявлении нарушений технической ин-
спекцией труда выписываются рекомендации 
по их устранению, об исправлении обязательно 
должны уведомить профсоюзы. Надо отметить, что 
с каждым годом нарушений становится меньше. 
И все они оперативно устраняются. Но вместе 
с тем профсоюзы продолжат контроль и будут 
посещать детские лагеря в том числе в период 
оздоровительного сезона.

Также необходимо добавить, что Федерация 
профсоюзов проводит большую работу по ор-
ганизационной и финансовой поддержке в осу-

ществлении отдыха и оздоровления детей. Это 
помощь по укреплению материально-технической 
базы стационарных загородных оздоровительных 
лагерей, проведение субботников по уборке тер-
риторий, ремонту и благоустройству учреждений, 
решение вопросов организации детского досуга 
в том числе и силами Спортклуба ФПБ. Только 
в прошлом году более 15 тыс. воспитанников 
спортшкол профсоюзов отдохнули и повысили 
свое мастерство в спортивно-оздоровительных 
лагерях с круглосуточным и дневным пребыванием.

Кроме того, в соответствии с отраслевыми 
соглашениями и коллективными договорами, 
профсоюзы наряду с нанимателями направляют 
денежные средства на удешевление стоимости 
путевок, оказывают родителям материальную 
помощь. В целом в 2023 году из средств профор-
ганизаций всех уровней на проведение летнего 
оздоровления и отдыха детей было направлено 
более 3 млн. 55 тыс. рублей.

Соб. инф.
Фото Александра ПОБАТА

КОНКУРС

Вернули невыплаченное
Более 280 тыс. рублей незаконно удержанных 
или невыплаченных средств вернули труженикам 
специалисты Белорусского профсоюза работников 
леса и природопользования в I квартале 
нынешнего года.

За весь 2023-й возвращено более 509 тыс. рублей, сообщила главный 
правовой инспектор труда отраслевого профсоюза Ульяна Шаршкова.

С начала года юристы профсоюза провели 27 проверок и 90 
мониторингов, зафиксировали 490 нарушений.

– Приходится сталкиваться с нарушениями порядка предостав-
ления и отзыва из отпусков, а также заключения и расторжения 
трудовых договоров. В ряде случаев имеет место факт непринятия 
во внимание норм отраслевых соглашений, предусматривающих для 
увольняющихся работников выплаты сверх норм, гарантированных 
Трудовым кодексом. Нередко возврат незаконно удержанных или 
невыплаченных средств связан именно с этим нарушением, – от-
метила профсоюзный специалист.

Анна КОРЯКОВА, фото Степана ТЮШКЕВИЧА

При ФПБ заработал штаб 
по мониторингу посевной 
и уборочной кампаний. 
Такие же структуры 
появятся в регионах 
на базе областных 
и районных объединений 
профсоюзов.

Возглавил республиканский штаб 
председатель Белорусского профсо-
юза работников агропромышленного 
комплекса Василий Хватик, его заме-
стителем стал главный технический 
инспектор труда ФПБ Павел Манько. 
В состав штаба вошли представители 
всех 15 отраслевых профсоюзов. 

– Наши основные задачи – со-
хранение жизни и здоровья людей 
во время посевных, заготовительных, 
уборочных и прочих сельскохозяй-
ственных кампаний. Потому что, к 
сожалению, такие работы сопряжены 

с определенными рисками, – объяс-
няет Василий Хватик. – Традиционно 
на контроле будут все вопросы: со-
стояние техники, обеспечение спец-
одеждой, аптечками, водой и горячим 
питанием.

Совместно с профсоюзом работ-
ников здравоохранения дополнитель-
но позаботятся о здоровье аграриев 
в жаркое время. 

– Есть люди, которые плохо пере-
носят жару. Поэтому в горячую пору к 

труженикам в полях во время обеда 
будет приезжать медработник, про-
водить осмотр и определять, сможет 
ли человек продолжать выполнять 
свои обязанности, – рассказывает 
Василий Хватик. – При аномальной 
жаре планируем переносить места 
приема пищи в тень, например, уста-
навливать палатки. 

Членские организации ФПБ и их 
организационные структуры про-
контролируют соблюдение законо-
дательства об охране труда на всех 
вверенных им сельскохозяйственных 
предприятиях. 

Помимо этого, штаб также на-
мерен провести традиционный 
ежегодный семинар-совещание 
с участием всех областных техин-
спекторов, где опытом с ними будут 
делиться представители МЧС, сани-
тарно-эпидемиологической службы 
и других ведомств.

Никита ГРЕБЕННИКОВ 

Поле контроля
ПОСЕВНАЯ-2024

Василий ХВАТИК.

ИНФОЦЕНТР

Семейные 
ценности 
побеждают 
Конкурс творческого 
мастерства среди медиков 
«Моя семья – целый 
мир!» впервые прошел в 
Витебске. Его инициатором 
выступила областная 
организация Белорусского 
профсоюза работников 
здравоохранения.

– Повышение значимости и прести-
жа семьи в жизни общества – одна 
из основных целей государственной 
политики. И наше мероприятие также 
направлено на сохранение духовных 
и нравственных ценностей семьи, 
продвижение идей ответственного 
родительства, – отметил председатель 
облорганизации отраслевого профсо-
юза Владимир Плыткевич.

Первый этап «Знакомство» про-
ходил под знаком 120-летия проф-
союзного движения Беларуси, участ-
ники рассказывали о традициях и 
ценностях, которые делают их союзы 
по-настоящему крепкими. Далее 
делились рецептами семейного сча-
стья, отвечали на вопросы шуточной 
викторины.

По результатам трех этапов в 
состязании одержала победу семья 
Вороновых из Орши. Татьяна Воронова 
заведует отделением неврологии 
Оршанской центральной поликлини-
ки, является внештатным ангионев-
рологом Витебской области. Сергей 
– заместитель директора представи-
тельства компании «Белгосстрах» в 
Орше, семья воспитывает троих детей.

Дипломы и ценные подарки от 
профсоюза получили все участники.

Подготовила Виктория ДАШКЕВИЧ
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На этой неделе самое 
народное шоу страны 
«Звездный путь» искало 
таланты в Витебской 
области.

С 20 по 22 мая кастинги проекта, ор-
ганизованного Федерацией профсо-
юзов Беларуси, телеканалом ОНТ и 
«Музыкальной Медиакомпанией», 
проходили в Полоцке, Орше, Городке, 
Витебске и Глубоком. В последнем 
городе побывала и наш журналист. 
Здесь прослушивала вокалистов-лю-
бителей продюсер Светлана Стаценко. 

– Моя цель в проекте на протяже-
нии вот уже трех сезонов остается 
неизменной – найти в свою команду 
человека, который стремится стать 
участником «Звездного пути» и любит 
петь. То есть главная составляющая 
– это мечта, ведь если есть какие-то 
огрехи в плане вокала, я, как педагог, 
смогу их исправить, – рассказала она. 

Светлана добавила, что каждый 
четвертьфиналист уже победитель. 
Вместе с тем труд артиста непрост. 
И участникам проекта «Звездный 
путь» также нужно преодолеть не-
мало преград.

– Зрители видят на экранах краси-
вую картинку. Но за всем этим стоит 
огромная работа. Организаторов, 
творческой команды, конкурсантов… 
Нужно выучить и отточить материал, 
справиться с волнением и в то же 

время быть искренним. Только так 
песня ляжет в душу слушателям, – 
считает продюсер. 

«Музыка по жизни 
на первом месте»
На этот раз в списке участников ка-
стинга оказались культорганизаторы, 
педагоги, работники детских садов 
и, конечно, сотрудники крупнейших 
предприятий города – молочно-кон-
сервного комбината и мясокомбината. 

– О конкурсе я узнала от профкома. 
Бесценно услышать мнение продю-
серов, даже если их отзыв будет не 
самым лестным. Судить о правильно-
сти выбора жюри, на мой взгляд, не 
имеет смысла. Каждый ищет своего 
человека. Хочется им быть, – выска-
зала мнение бухгалтер молочно-кон-
сервного комбината Ольга Лукьянец. 

Пенсионерка Валентина Петров-
ская родом из Глубокого. Долгие годы 
женщина жила в Новополоцке и тру-

дилась на заводе «Полимир», а выйдя 
на заслуженный отдых, вернулась на 
родину. На кастинг исполнительни-
ца-любительница пришла с двумя 
сборниками своих стихов. 

 – Приготовила песни собственного 
сочинения. Одна композиция посвяще-
на дружбе Беларуси и России, другая 
биографического содержания. Хочу, 
чтобы мое творчество пошло в массы. 
Много людей за меня болеют, желают 
удачи, – рассказала она.

Решилась прийти на кастинг и 
культорганизатор Марцебылинского 
центра культуры Ирина Скрага.

 – Музыка для меня по жизни на 
первом месте. Предыдущие сезоны 
проекта смотрела, впечатления самые 
положительные. Наверное, это можно 
сравнить со сказкой, в которой главным 
героем может стать каждый. Ставку 
делаю на вокал, – призналась Ирина. 

«Это классно. Это нужно!»
Надо сказать, что весь спектр эмоций 
получили не только конкурсанты, 
но и продюсерская команда. Так, 
Светлана Стаценко попросила ди-
джея Миорского центра культуры и 

народного творчества Сергея Ищука 
спеть зажигательную песню и не 
смогла удержаться от танцев. В итоге 
в пляс пустились все. 

 – Хотел сюда попасть давно, 
смотрел все сезоны. Мне уже здесь 
очень нравится. Здорово оказаться 
в кругу единомышленников. Решил 
удивлять жюри харизмой и вокалом, 
– рассказал Сергей Ищук. 

Кстати, конкурсант по образованию 
каменщик. Работал дальнобойщиком 
и таксистом, пробовал вести корпо-
ративы, но однажды зашел в центр 
культуры отдать флешку и остался.

 – Мне нравится быть на сцене. Ты 
даришь людям эмоции, а они отдают 
тебе еще больше. Говорю это, и вну-
три все трепещет. Поэтому считаю, 
что нужно заниматься и развиваться 
в этом направлении дальше. Такие 
проекты, как «Звездный путь», очень 
нужны стране. Он дает огромные воз-
можности для старта. Это народное 
шоу, когда из уборщицы делают во-
калистку, разрывающую эфиры. Это 
классно. Это нужно! – не сдерживает 
эмоции Сергей Ищук. 

За превращением обычных людей 
самых разных профессий в настоя-
щих артистов страна сможет наблю-
дать в эфире телеканала ОНТ осенью. 
А мы пока будем следить за тем, как 
проходят кастинги. Следующие со-
стоятся в Гомельской области: та-
лантливых членов профсоюза 27 мая 
ждут в Турове и Жлобине, 28 мая – в 
областном центре, а на следующий 
день – в Речице и Мозыре. 

Наталья МАРЦИНКЕВИЧ

НОВЫЕ ИМЕНА Ищем героя
наших дней

Профсоюзы действуют 
в интересах всех 
работников страны.
Об этом заявил председатель 
Федерации профсоюзов 
Беларуси Юрий Сенько 
во время рабочего визита 
в Гомельскую область.

Программа была насыщенной: встре-
ча с губернатором, общение с профсо-
юзным активом области, посещение 
крупного промышленного предприя-
тия, филиала Международного универ-
ситета ФПБ «МИТСО», профсоюзной 
здравницы и областного спортклуба.

С председателем Гомельского 
обл исполкома Иваном Крупко лидер 
национального профцентра Юрий 
Сенько обсудил ряд важных направле-
ний совместной работы. В частности, 
снижение производственного трав-
матизма. В этой сфере главное для 
профсоюзов не статистика выявлен-
ных нарушений по охране труда, а эф-
фективная профилактика, выявление и 
уменьшение рисков получения травм 
работниками. И только совместные 
усилия – профсоюзов, нанимателей, 
органов власти, самих работников 
– обеспечат действенный результат.

Тема создания достойных и без-
опасных условий труда получила 
продолжение и во время общения 
лидера национального профцентра 
с профактивом.

– Главные задачи профсоюзов – 
чтобы человек нормально трудился, 
получал достойную заработную плату, 
в добром здравии возвращался к 
своей семье, – отметил Юрий Сенько.

Как подчеркнул председатель 
национального профцентра, де-
ятельность профсоюза на любом 
предприятии охватывает комплекс 
направлений, которые отражаются 
на работе всего коллектива.

Так, в стране сегодня заключено по-
рядка 18 тыс. колдоговоров. В каждом 
содержатся десятки норм, которые 
дают работникам дополнительные 
гарантии. А благодаря широкой прак-
тике коллективно-договорной работы 
совершенствуется и трудовое зако-

нодательство. Многие нормы, кото-
рые прочно вошли в жизнь трудовых 
коллективов, подтвердили свою эф-
фективность, со временем становятся 
нормой закона. И действуют уже в 
интересах всех трудящихся страны.

– Каждое предприятие, коллек-
тив уникальны. И чем больше будет 
охвачено профсоюзным движением 
работников, тем более широкая у 
нас будет практика по коллектив-
но-договорному регулированию и 
соответственно – возможности со-

вершенствования законодательства, 
– подчеркнул Юрий Сенько.

Он отметил еще один важный мо-
мент.  Широкий охват профсоюзным 
членством дает возможность увидеть 
максимально полную картину ситу-
ации на местах, понимать запросы 
людей и своевременно озвучивать 
их на всех уровнях.

К слову, во время визита в регион 
председатель ФПБ посетил компа-
нию «Делком40», где решение о 
создании первичной профсоюзной 

организации было принято работни-
ками буквально на днях. Во время 
общения с представителями тру-
дового коллектива и руководства 
были обсуждены вопросы произ-
водственной деятельности пред-
приятия, условия труда работников 
и возможности их улучшения через 
заключение колдоговора.

Соб. инф.
Фото предоставлено 

Гомельским областным 
объединением профсоюзов

ФПБ: НАША ПОЗИЦИЯ
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ПОМОГ ПРОФСОЮЗ

– К своей работе всегда относился ответ-
ственно, – утверждает герой материала. 
– Меня, молодого специалиста-целевика, 
достаточно быстро от обыкновенного вет-
врача повысили до главного. Однако про-
изошло непредвиденное: случился падеж 
скота. Выводы были сделаны сразу – от 
начальства в мой адрес полетели обвине-
ния. Однако никаких протоколов, подтверж-
дающих мою причастность к этой ситуации, 
я в глаза не видел.

Оказалось, расследованием инцидента 
занялась прокуратура, после чего был под-
твержден факт неправильной вакцинации 
коров. При этом документ, который фиксирует 
вину конкретного сотрудника, наниматель 
составить не потрудился.

– Мы отреагировали сразу, как только 
поступила жалоба, – подтверждает главный 
правовой инспектор труда Могилевской 
областной организации Белорусского проф-

союза работников агропромышленного 
комплекса Петр Грибановский. – В ней гово-
рилось, что из зарплаты главного ветврача в 
течение шести месяцев удерживали деньги. 
Работник пояснял, что «штрафная» процедура 
проходила не по закону. К тому же у него 
были претензии по поводу нарушений ряда 
пунктов в контракте. Так, его не вовремя 
обеспечивали спецодеждой, не оплачивали 
в двойном размере выходы в праздничные 
дни, не фиксировали сверхурочную работу 
в вечернее и ночное время.

По итогу проведенного в сельхозорга-
низации мониторинга профсоюзный юрист 
обнаружил порядка 10 нарушений, каса-
ющихся трудовых отношений. Кроме того, 
подтвердились и опасения работника, опи-
санные в жалобе: наниматель на самом деле 
зафиксировал вину специалиста задним 
числом, а деньги начал удерживать сразу. 
Общая сумма ущерба составила 752 рубля. 

– Отраслевой профсоюз отреагировал 
рекомендацией, – говорит главный ветврач. – 
После чего я ушел в отпуск, а когда вернулся 
– меня уволили за прогул. Был уверен, что по 
контракту мой отпуск длится 31 день, а ранее, 
когда я был обычным ветеринарным врачом, 
он насчитывал 30 дней. Я и подумать не мог, 
что меня отправили отдыхать по прошлому 
контракту. Это было очевидной ошибкой ру-
ководителя, что впоследствии подтвердили в 
суде. В своем иске я не просил восстановить 
меня в прежней должности либо признать 
неправомерным мое увольнение за прогул, 
я требовал справедливости – изменения в 
формулировке увольнения.

За пять судебных заседаний, где в каче-
стве свидетеля выступил Петр Грибановский, 
требования истца были полностью удовлет-
ворены. Согласно ст.41 Трудового кодекса, в 
трудовой книжке бывшего работника поя-
вилась новая запись: «уволен по требова-
нию в связи с нарушением нанимателем 
законодательства о труде, коллективного 
договора». К тому же специалисту выпла-
тили компенсацию в размере трехкратного 
среднемесячного заработка.

Виктория БОНДАРЧИК
Рисунок Олега ПОПОВА

Тарифный бонус за труд

Отработать и остаться 
должной 

Молодой специалист с Гомельщины 
оказалась должна государству 
порядка 16 тыс. рублей, хотя готова 
была добросовестно трудиться 
по месту распределения. Как 
девушка попала в такую ситуацию, 
разбирался профсоюз. 

В 2021 году Ирина Приходько (имя и фамилия 
изменены по этическим причинам. – Прим. авт.) 
окончила один из гомельских вузов. Училась 
на бюджете, поэтому к отработке была готова. 
По распределению девушку направили в част-
ную организацию областного центра. Спустя 
7 месяцев после этого предприятие попало в 
тяжелое финансовое положение. Большинство 
сотрудников официально уволили, однако тут 
же трудоустроили к другому нанимателю, не 
поменяв ни должности, ни обязанности. Это 
произошло и с Ириной. Наниматель совершенно 
забыл, что молодые специалисты – особая 
категория работников.

Ошибки и обязательства 
Нарушение в конце 2023 года обнаружи-
ли специалисты контрольно-ревизионного 
управления Министерства финансов. При 
изучении документов, касающихся отработки 
выпускников университета, они установили, 
что ни сама Ирина Приходько, ни ее бывшее 
или нынешнее руководство не проинфор-
мировали вуз об увольнении и фактически 
смене работы молодого специалиста. Никто 
из них не обратился и за получением направ-
ления о перераспределении. А это значит, 
что не были выполнены нормы положения 
о распределении молодых специалистов.

В январе Ирина получила «письмо счастья» 
из учреждения образования. В нем – иско-
вое заявление в суд и требование в течение 
полугода добровольно возместить средства, 
затраченные на обучение, пропорционально 
неотработанному времени. Сумма внушительная 
– около 16 тыс. рублей.

Не понимая, почему так вышло, Приходько 
обратилась в профком вуза. Там ей пояснили: 
ошибки нет. Девушка отучилась за бюджетные 
средства, но при этом не отработала до конца 
свой срок распределения. Согласно п.1 ст.78 
Кодекса об образовании она должна возме-
стить затраты.

На плечи нанимателя
Получив такой ответ, Ирина обратилась к глав-
ному правовому инспектору труда Гомельской 
областной организации Белорусского профсо-
юза работников образования и науки Наталье 
Филипенко. Юрист сразу отметила: наниматель 
не имел права расторгать трудовые отношения 
с молодым специалистом. Это прописано в 
положении, утвержденном постановлением 
Совмина от 31.08.2022 г. № 572.

– Наниматель незаконно уволил Ирину по 
соглашению сторон. Данное основание отра-
жено в трудовой книжке. Приказ об увольнении 
в связи с переводом к другому нанимателю и 
вовсе издали после прекращения трудовых 
отношений. Все вышеперечисленное является 
грубым нарушением, – проинформировала 
Наталья Филипенко. – Кроме того, третий аб-
зац ч.3 п.1 ст.78 Кодекса об образовании гла-
сит, что при незаконном увольнении молодого 
специалиста ответственность за возмещение 
затраченных госсредств на обучение ложится 
на нанимателя.

Профсоюзный юрист помогла девушке со-
ставить возражение на иск, а также представ-
ляла интересы Приходько в суде. Заслушав 
стороны, суд Железнодорожного района Гомеля 
отказал университету в удовлетворении исковых 
требований в отношении Ирины Приходько. 
Ее освободили от выплат.

Светлана ВАЩЕНКО

Слесарь лесхоза увольнялся в связи с исте-
чением срока действия контракта. Согласно 
колдоговору организации, если при прекра-
щении трудовых отношений инициатива 
увольнения исходит от нанимателя, а здесь 
произошел именно такой случай, работнику 

полагается выходное пособие в размере 
двухнедельного среднего заработка. Однако 
п.56.2 тарифного соглашения гласит, что в 
этой же ситуации добросовестному работ-
нику, который не имеет дисциплинарных 
взысканий, выплачивается выходное пособие 

в размере не менее 1 среднемесячного зара-
ботка. На это обстоятельство руководителю 
организации указала главный правовой 
инспектор труда Белорусского профсоюза 
работников леса и природопользования 
Ульяна Шаршкова. Она также отметила, что в 
колдоговоре организации закреплено: нор-
мы Генерального и тарифного соглашений 
обязательны для исполнения нанимателем и 
профкомом. В организации приняли во вни-
мание разъяснение и рекомендацию юриста 
и выплатили работнику 796,2 рубля – почти 
в два раза большую сумму, чем предпола-
галось изначально.

Анна КОРЯКОВА

При увольнении в связи с истечением срока действия контракта 
и непродлении трудовых отношений по инициативе нанимателя 
работнику в ряде случаев положено выходное пособие. Однако размер 
его может быть разным. Все дело в нормативных документах, которые 
взяты за основу при его исчислении. Добиться выплаты максимально 
возможного пособия сотруднику одного из лесхозов Минской области 
помогла правовой инспектор труда отраслевого профсоюза.

Принципиальное 
увольнение
Общеизвестный постулат об отсутствии справедливости в этом мире 
иногда способна разрушить обыкновенная уверенность в себе. 
Доказывая свою правоту при помощи профсоюзного юриста, главный 
ветврач одного из хозяйств Могилевской области не пошел 
на компромисс: подал иск в суд – и выиграл дело.
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Нынешней весной 
могилевский стройтрест 
No 12 отмечает 100-летний 
юбилей. Поздравления 
со значимой датой коллектив 
крупнейшей в области 
строительной организации 
вправе принимать буквально 
от каждого жителя региона. 

Жилые дома, торговые центры и 
кинотеатры, спортивные объекты и 
гостиницы, школы и детские сады, 
больницы и библиотеки, мемориаль-
ные комплексы и храмы – за вековой 
путь руки строителей этого легендар-
ного предприятия касались здесь 
каждого кирпичика самых знаковых 
объектов.

– Действительно, легче перечис-
лить здания, к которым мы не имеем 
отношения, – признается генеральный 
директор ОАО «Строительный трест 
No 12» управляющая компания холдин-
га «СТРОЙТРЕСТ-ХОЛДИНГ» Дмитрий 
Морозов. – Сегодня конкуренция в 
отрасли достаточно высокая, поэтому 
основной упор делаем на техперево-
оружение – внедрение новых техноло-
гий и приобретение мощной техники. 
У каждого из наших 1075 сотрудников 
есть общая цель: выполнить работу 
качественно и в срок. Заказчики нам 
доверяют, а мы их не подводим. 

Так, в Могилеве именно специ-
алисты треста одними из первых в 
стране начали возводить экспери-
ментальные электродома – на улице 
Воровского и проспекте Шмидта. В 
перспективе подобное ноу-хау не 
только значительно повысит уровень 
комфорта граждан, но и улучшит эко-
логическую ситуацию.   

От фундамента до кровли
А началось все 100 лет назад. По 
архивным снимкам можно увидеть, 
каким был Могилев в те времена 
– его называли провинциальным 
городом, который «еще не задымила 
индустрия, не озвучила цивилизация». 

– Могилевский район в начале 
30-х прошлого столетия был самым 
большим по численности населе-
ния в республике, – ссылается на 
исторические документы главный 
механик акционерного общества и 
председатель профсоюзной первички 
Павел Хохов. – Тогда же в областном 
центре развернулось бурное строи-
тельство фабрики всесоюзного значе-

ния: наши коллеги-ветераны возвели 
«Могилевхимволокно». Оно стало 
первым крупнейшим предприятием 
химической промышленности в БССР. 

Период с 1971 по 1975 годы счита-
ется наиболее ударным для строй-
треста No 12. В эти годы построены 
городские профтехучилища No 54, 
51 и 58, домостроительный комби-
нат и лифтостроительный завод, 
заводы «Красный металлист» и 
«Техноприбор». В архитектурный 
силуэт города вписались новые 
Дворец спорта и Дворец пионеров, 
гостиница «Могилев», ЦУМ и музы-
кальная школа. 

Особой ответственности строи-
телей и монтажников потребовала 
реконструкция Советской площади 
Могилева (сейчас площадь Славы). 

Специалисты треста воплотили 
замысел автора мемориального ком-
плекса «Борцам за советскую власть» 
– скульптора Льва Гумилевского. 
Памятник открыли в 1982 году, с тех 
пор площадь стала визитной карточ-
кой Могилева. 

Старания полутысячи строителей 
треста отмечены орденами и меда-
лями СССР, а бригадиру Александру 
Павловичу Старовойтову присвоили 
звание Героя Социалистического 
Труда.

Эстафета поколений
– Мы чтим своих ветеранов труда, – 
утверждает Павел Хохов. – Ни одно 
знаковое мероприятие в тресте не 
обходится без их участия. На них рав-
няемся и ставим в пример новичкам. 

Правда, и молодая смена стро-
ителей по рвению к работе и упор-
ству старшим не уступает. Глядя на 
своих родителей, дети перенима-
ют трудовую эстафету. Считается, 
именно преемственность поколе-
ний помогает сохранить традиции и 
корпоративную культуру. Молодежь 
учится у старших коллег не только 
профессиональным навыкам, но 
и общечеловеческим ценностям. 
Так, общий рабочий стаж троих 
братьев Дударевых насчитывает 
88 лет. Юрий, Михаил и Александр 
трудятся в управлении механизации 
No 120 монтажниками наружных тру-
бопроводов. 

– Вместе с пятью структурными 
подразделениями строим с нуля и 
проводим реконструкцию мемо-

риалов в память о павших героях 
Великой Отечественной войны, – с 
гордостью говорит председатель 
профсоюзной первички. – Среди 
них – комплексы «Памяти сожжен-
ных деревень Могилевской обла-
сти» в Борках и партизанской славы 
«Усакино» в Кличевском районе, 
памятник батальону милиции ка-
питана Владимирова, героически 
защищавшему Могилев в июле 
1941-го у деревни Гаи. А теперь 
мы с коллективом ездим туда на 
патриотические экскурсии и испы-
тываем огромную радость от того, 
что сделали еще одно большое 
и важное дело для всех граждан 
нашей страны.

Виктория БОНДАРЧИК
Фото Валерия КАРТУЛЯ   

ПО ПОВОДУ Строительный век 
Могилева

Лестничный спуск с каскадным фонтаном в парке Подниколье – дело рук специалистов могилевского стройтреста No 12. Высотой с 7-этажный дом, 
архитектурный объект впечатляет своими масштабом и красотой. 

За первые три месяца этого 
года в Витебской области 
не было зарегистрировано 
ни одного случая 
травматизма со смертельным 
исходом, связанного 
с производством. Но при 
этом организации потеряли 
20 человек – все они умерли 
на рабочих местах.
– Для сравнения: за весь 2023-й на 
рабочем месте от различных болез-
ней ушло из жизни 79 человек. Эти 
смерти не включены в статистику 
производственного травматизма, но 
не обращать на них внимание мы 

не можем, – отметил главный техни-
ческий инспектор труда областного 
объединения профсоюзов Александр 
Окусков. – Настораживает также то, 
что в числе умерших и молодые: в 
этом году на рабочем месте скон-
чался мужчина младше 30. 

Александр Окусков подчерки-
вает: наниматель может повлиять 
на ситуацию. Следует держать на 
контроле не только своевремен-
ность, но и качество медицинских 
осмотров. Повышенное внимание 
– сотрудникам с хроническими за-
болеваниями и тем, кто часто бы-

вает на больничном. Новшества 
Трудового кодекса гарантируют 
свободный день для прохождения 
диспансеризации – это тоже повод 
лишний раз проверить здоровье.

Что же касается производствен-
ных несчастных случаев, то их ос-
новными причинами по-прежнему 
остаются личная неосторожность и 
несоблюдение самим потерпевшим 
локальных нормативных актов по 
охране труда. 

– Безопасность начинается с са-
мого работника, – напоминает глав-
ный техинспектор. – Несмотря на то, 

что в первом квартале общее число 
травм по области по сравнению с 
аналогичным периодом прошлого 
года снизилось с 74 до 70 (в том числе 
связанных с производством с 49 до 
40 случаев), в 60% виной стал чело-
веческий фактор. То есть если каж-
дый будет ответственно относиться к 
своей жизни и здоровью, эти цифры 
могут снизиться вдвое. 

Самыми частыми нарушениями 
охраны труда, выявленными в ходе 
плановых проверок и мониторингов 
(209 нарушений из 1192), стали свя-
занные с организацией рабочих мест: 

незакрытые технологические каналы, 
загроможденные проходы, неисправ-
ность защитных ограждений и т.д. 
Большинство недочетов оперативно 
должны замечать общественные 
инспекторы по охране труда. 

– Вывод очевиден: намного эф-
фективнее любых дополнительных 
мер – забота каждого о своей без-
опасности и безопасности коллег. 
Только наша общая ответственность 
позволит добиться главной цели – 
снизить травматизм до нуля, – резю-
мировал Александр Окусков.

Виктория ДАШКЕВИЧ

ОХРАНА ТРУДА Причины ответственности
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Краски 
души

Благотворительный 
концерт в рамках 
проекта Объединенной 
профсоюзной организации 
Белагропромбанка «Мой мир 
в красках» прошел в центре 
притяжения «Igrow». 

Творческая атмосфера и волнение 
наполнили зону коворкинга банка – 
на этот раз здесь собрались не для 
обсуждения проектов и сотрудни-
чества, а чтобы люди с непростой 
судьбой продемонстрировали свои 
таланты. Участниками мероприятия 
стали воспитанники отделений днев-
ного пребывания территориальных 
центров социального обслужива-
ния населения Березино, Несвижа, 
Солигорска, Крупок, Волковыска, 
Дзержинска. Они представили свои 
картины, которые передают их вну-
тренний мир, видение реальности, 
отношение к окружающим. Гости вы-
ставки – сотрудники банка, клиенты 
и партнеры – получили возможность 
приобрести понравившиеся работы 
для себя или в подарок. Вырученные 
средства пошли на развитие творче-
ского потенциала этих ребят, но самое 
главное – молодые люди получили 
обратную связь от профсоюза банка 
и поняли, что их труд востребован.

– Первая благотворительная вы-
ставка состоялась в апреле 2021 года 
в рамках мероприятия по чество-
ванию работников, занесенных на 
Доску почета банка, – рассказала 
председатель Объединенной профор-
ганизации ОАО «Белагропромбанк» 
Наталья Мармузевич. – Это были 
работы воспитанников отделения 
дневного пребывания для инвалидов 
Крупского ТЦСОНа. Позже присоеди-
нились и новые участники из таких 
же центов в Несвиже, Солигорске и 
Березино. Уже в декабре того же года 
на мероприятиях, приуроченных к 
Международному дню инвалидов, в 
центрах банковских услуг в Березино, 
Несвиже, Солигорске и Крупках на 
базе коворкингов «Igrow» открылись 
благотворительные выставки творче-
ских работ воспитанников этих отде-
лений. Все желающие могли посетить 
их, посмотреть картины, что-то купить 
и тем самым поддержать людей с 
ограниченными возможностями. 

Наталья Мармузевич отмечает: за 
время существования проекта было 
приобретено более 350 произведе-
ний особенных авторов. Картины «с 
историей» также вручали в качестве 
подарков на международных форумах 
и семинарах, торжественных меро-
приятиях с участием руководства 
банка. И это всегда находило отклик 
в сердцах неравнодушных людей.

Сегодня проект расширяет свою 
географию. Благотворительные верни-
сажи – рождественские, пасхальные, 
осенние – проходят на разных лока-
циях. Организаторам удалось реали-
зовать еще одну уникальную идею 
– издать поэтический арт-сборник «У 
меня есть родной удивительный дом». 

В него вошли авторские произведения 
членов профсоюза Белагропромбанка, 
раскрывающие ключевые корпора-
тивные ценности банка: родина, семья, 
человек. В качестве иллюстраций 
использовались картины людей с осо-
бенностями из социального проекта 
«Мой мир в красках». 

Стало доброй традицией и уча-
стие в благотворительном концерте 
единственного в стране Экзаршего 
инклюзивного хора «Радость души» 
Белорусской православной церк-
ви, созданного по благословению 
Патриаршего Экзарха всея Беларуси. 
Участники коллектива – незрячие и 
слабовидящие люди. Хор патронирует 
столичный приход храма священ-

номученика Владимира Хираско в 
Минске. Белагропромбанк поддер-
живает талантливых исполнителей. 
Впервые на концерте вместе с хором 
выступил и вокальный коллектив 
банка «AgraMusicBand».

На мероприятии присутствовали 
председатели Белорусского проф-
союза банковских и финансовых 
работников Николай Шум, Минской 
областной (городской) организа-
ции отраслевого профсоюза Сергей 
Ковинько, представители обществен-
ных объединений – Белорусского 
союза женщин, «Белой Руси», БРСМ.

Профсоюз Белагропромбанка 
приглашает к сотрудничеству все 
территориальные центры социаль-
ного обслуживания населения нашей 
страны и желает, как поется в песне, 
которую исполнили «AgraMusicBand» 
и хор «Радость души»: «чтобы на 
большом пути нам всем хватало му-
дрости, нам всем хватало смелости 
жить чем-то настоящим!»

Победный танец 
«Ровесника» 
Образцовый ансамбль танца 
«Ровесник» Республиканского 
Дворца культуры профсоюзов 
завоевал два Гран-при 
на международном конкурсе 
хореографического искусства 
«Мосты над Невой» в Санкт-
Петербурге. 

– Мы выступали в двух номинациях. 
В категории, где соревнуются дети 
от 12 до 14 лет, представили бело-
русские народные танцы «Галка» 
и «Козачка». Здесь наши ребята 
стали лауреатами первой степе-
ни, – рассказала художественный 
руководитель ансамбля Елизавета 
Богданова. – Также мы были заяв-
лены в смешанной номинации, где 
участвовали дети разных возрастов. 
С народными танцами «Хустачка» и 
«Весялуха» уже завоевали Гран-при. 
Помимо этого, взяли высшую награду 
за лучшее оформление костюма.

«Мосты над Невой» – конкурс 
с многолетней историей, который 
проходит в Санкт-Петербурге весной. 
Профессиональное жюри оцени-
вает исполнительское мастерство, 
сценичность, артистизм, раскрытие 
художественного образа. 

Добавим, что почивать на лав-
рах юные танцоры не собираются 
– их ждут два выступления ко Дню 
Независимости – 2 и 3 июля.

Никита ГРЕБЕННИКОВ

ПОЗДРАВЛЯЕМ!

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ

Благотворительный концерт «Краски души» – своеобразное под-
ведение годовых итогов совместной работы банка и территори-
альных центров соцобслуживания, а еще – возможность людям 
с особенностями продемонстрировать свои таланты. 

УН
П 

10
23

116
03

НАГРАДЫ

За труд 
и преданность 
делу 
Ветеранов отрасли 
образования и науки 
чествовали на Гомельщине. 
В рамках форума, 
приуроченного к 120-летию 
профдвижения Беларуси, 
наградили 27 профсоюзных 
активистов. 

– В этот юбилейный для профсоюзов 
год мы благодарим ветеранов педа-
гогического труда и профдвижения 
за то, что они заложили для совре-
менного поколения крепкий фунда-
мент, на котором мы прочно стоим, 
за сохраненные традиции, благо-
даря которым развиваемся, совер-

шенствуемся, а главное – укрепляем 
свои профсоюзные ряды, – отметила 
председатель Белорусского проф-
союза работников образования и 
науки Татьяна Якубович. 

Ветераны признались, что для 
них такие встречи как праздник.

– Потому что это возвращение в 
молодость. Это радость, когда мо-
жешь посмотреть друг другу в глаза, 
обнять и вспомнить дело, которое 
когда-то нас объединяло и сближает 
по сей день, – подчеркнула Светлана 
Сурженко. До выхода на заслужен-

ный отдых женщина более 25 лет 
возглавляла Лельчицкий райком 
отраслевого профсоюза. 

Продолжилась встреча в ак-
товом зале Дома учащихся и 
работников учреждений профес-
сионального образования. Здесь 
состоялся концерт, на котором под-
вели итоги областного смотра-кон-
курса художественного творчества 
«Созвездие талантов». Кроме того, 
памятные знаки вручили семейным 
парам педагогов.

Светлана ВАЩЕНКО
Фото Александра ГАМОЛИ

Татьяна Якубович вручила 
нагрудый знак ФПБ 
бывшему председателю 
Гомельской областной 
организации отраслевого 
профсоюза Николаю 
Филипцову (на снимке).
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Вторник  /  28  мая

Понедельник  /  27  мая

«БЕЛАРУСЬ 1»
06.00, 07.20, 08.15 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00

Новости.
07.05, 08.05 Новости экономики.
07.10, 08.10, 18.15, 00.30 Зона Х (16+).
08.00 Новости (с сурдопереводом).
09.10 Главный эфир.
10.40 Навіны надвор’я.
11.00, 12.15 Мелодрама «Сельский 

детектив. Крыло ворона» (12+).
13.05, 15.25 Мелодрама «Совсем чужие» 

(12+).
15.10, 18.00 Новости региона.
17.05 Белорусское времечко.
18.30 «Маршрут построен» (12+).
19.20, 22.00 Сериал «След» (16+).
20.00 Ток-шоу «100 вопросов взрослому» 

(12+).
21.00 Панорама.
21.45 «Понятная политика».
00.00 Арена.
00.50 День спорта.

«ОНТ»
06.00, 07.10, 08.10 «Наше утро».
07.00, 08.00, 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
09.10 «Наше время».
10.15 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Белые Росы» (12+). Новый сезон.
11.50 «Дети на прицеле: 

завербованные врагом» (16+).
12.40, 13.15 Многосерийный фильм 

«Круговорот» (12+).
15.00 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «Мужское/Женское» (16+).
17.20 Информационный канал (16+).
18.00 Наши новости (с субтитрами).
18.20 Информационный канал (16+).
19.00 «Еще не вечер» (16+).
20.10 Вечерние новости.
21.20 «Пропаганда» (16+) (с субтитрами).
21.40 Многосерийный фильм 

«Раневская» (16+).
22.55 Многосерийный фильм 

«Круговорот» (12+).
00.50 «Спортклуб» (16+).
01.10 Время.

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
06.00, 09.00, 11.30, 14.30, 17.30, 21.00, 23.00

Беларусь. Новости.
06.05, 09.05 «Новое утро».
10.05 Телесериал «Тайны следствия» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Итоговая аналитическая программа 

«Акценты».
12.40 Ток-шоу «О самом главном» (12+).
13.45 Погода на неделю «Плюс-минус».
14.40 Ток-шоу «60 минут».
17.40 Ток-шоу «Есть вопрос 

с Вадимом Гигиным».
18.40 Юмористическая программа.
18.55 «Малахов» (16+).
21.30, 23.15 Телесериал 

«Мелодия для двоих» (12+).
23.35 «Вечер с Владимиром Соловьевым» 

(12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.05, 21.05 Телебарометр.
10.35 Док.драма «Семья. Перезагрузка» 

(16+).
11.05 Детектив «Охота на крылатого льва». 

1–4-я, заключительная, серии (12+).
14.35 «Смачна есцi» (12+).
15.15 Анимация для всей семьи. «Катак. 

Ледниковый побег» 6+).
16.40 Шоу «Дорогая, я забил» (16+).
17.50 Док.драма «Знаки судьбы» (16+).
18.20 Детектив «Кулагины» (16+).
20.10 Сериал «Кафе «Куба» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
21.15 Сериал «Гости из прошлого» (16+).
22.10 Авантюрная драма «Алиби» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06.10 «Астропрогноз».
06.20 «Беларусы» (6+).
06.50 «Наука рядом».
07.25 «Маршрут построен» (12+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.25, 10.35 Драма «Волчье солнце» (16+).
13.20 Сегодня. Главное.
13.25 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 Спецпроект АТН (12+).
14.20 Детектив «Дорогая» (16+).

16.40 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.50 Детектив «Дорогая» (16+).
20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
20.15 Детектив «Дельфин» (16+).
21.20 «ЧП.by».
21.35 Детектив «Дельфин» (16+).
22.35 Сегодня. Главное.
22.40 Сериал «Стая» (16+).
23.40 Сегодня. Главное.
23.55 Сериал «Стая» (16+).

«СТВ»
06.00, 06.40, 07.45, 08.40 «Утро СТВ».
06.30, 07.30, 08.30, 10.30, 13.30, 19.30, 22.30

Новости «24 часа».
09.00 Информационно-аналитическая 

программа «Неделя».
10.40 Док.проект «Без обмана» (16+).
13.50 Сериал «Магистраль» (16+).
16.30 Новости «24 часа» 

(с сурдопереводом).
16.50 Сериал «Горячая точка» (16+).
18.30 Ток-шоу «По существу».
20.10, 23.05 «СТВ-спорт».
20.15 «Столичные подробности».
20.25 «Минщина».
20.40 Сериал «Шеф. Игра на повышение» 

(16+).
23.20 Стрим «Азаренок. Напрямую».
00.50 Сериал «Магистраль» (16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». 

Поліўка з грыбамі і рулі.
08.05 «Навіны культуры».
08.15 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Ціхі Дон». 9-я і 10-я серыі (12+) [СТ].
09.50 Мастацкі фільм «Хлопец 

з нашага горада» (12+) [СТ].
11.15 «Архітэктура Беларусі» [СТ].
11.30 «Нацыянальны хіт-парад».
12.20 «Культурны тыдзень».
13.00 «Навіны культуры».
13.10 Дакументальны фільм 

«Дыверсанты». 3-я серыя 
«Забіць гаўляйтара» (16+).

13.55 Мастацкі фільм 
«Справа для сапраўдных мужчын» 
(12+) [СТ].

15.05 «Наперад у мінулае».

15.30 «Навука побач» (6+).
16.00 Канцэрт майстроў мастацтваў 

«Беларусь – наша зямля».
17.10 Мастацкі фільм «Увага! 

Усім пастам...» (12+) [СТ].
18.35 Дакументальны фільм 

«Дыверсанты». 3-я серыя 
«Забіць гаўляйтара» (16+).

19.20 Мастацкі фільм 
«Справа для сапраўдных мужчын» 
(12+) [СТ].

20.30, 23.35 «Навіны культуры».
20.40 «Калыханка» (0+).
21.05 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Ціхі Дон». 9-я і 10-я серыі (12+) [СТ].
22.40 Да 100-годдзя беларускага кіно. 

«Біяграфія маёй рэспублікі». 
Фільм першы «Пачатак шляху».

23.45 «Суразмоўцы». Аўтарскі праект 
пісьменніка Навума Гальпяровіча. 
Госця – пісьменніца, супрацоўніца 
Літаратурнага музея Петруся Броўкі 
Дарыя Карчашкіна.

«БЕЛАРУСЬ 5»
06.55 Футбол. Чемпионат Беларуси. 

10-й тур. «Славия» (Мозырь) – 
«Динамо-Минск».

08.55 Итоги недели.
09.40 Футбол. Чемпионат России. 

Премьер-лига. 30-й тур. ФК «Крас-
нодар» – «Динамо» (Москва).

11.35 Современное пятиборье. Кубок 
мира. Финал. Анкара.

13.40 «Спортивный интерес».
14.20 Смешанные единоборства. 

АМС Fight Nights.
16.15 Гребля на байдарках и каноэ. За-

славль. Открытый кубок Беларуси.
17.20 Игры «на вырост».
17.50 Мини-футбол. Чемпионат Беларуси. 

1/2 финала. Четвертый матч. 
МФК «Минск» – ВРЗ (Гомель). 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

19.50 Футбол. Чемпионат Беларуси. 
10-й тур. «Днепр» (Могилев) – 
ФК «Гомель». Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

21.50 «На грани фола». Футбольное 
обозрение. Прямая трансляция.

23.15 Футбол. Чемпионат Беларуси. 
10-й тур. Обзор.

23.55 Современное пятиборье. 
Кубок мира. Финал. Анкара.

«МИР»
05.00 Телесериал «Марьина роща-2». 

18-я серия (16+) (с субтитрами).
05.10 Программа «Наше кино. 

История большой любви» (16+).
05.35 Телесериал «Марьина роща». 

1-я серия (16+) (с субтитрами).
06.00 Новости (бегущая строка).
06.15 Программа «Евразия. Регионы» (12+).
06.25 Телесериал «Марьина роща». 

1–5-я серии (16+) (с субтитрами).
10.00 Новости (бегущая строка).
10.10 Программа «Белорусский стандарт» 

(12+).
10.20 Телесериал «Марьина роща». 

5–7-я серии (16+) (с субтитрами).
13.00 Новости (бегущая строка).
13.15 Программа «Мировое соглашение» 

(16+).
14.10 Программа «Дела судебные. 

Битва за будущее» (16+).
15.05 Программа «Дела судебные. 

Новые истории» (16+).
16.00 Новости (бегущая строка).
16.15 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
17.15 Программа «Дела судебные. 

Деньги верните!» (16+).
18.30 Новости (бегущая строка).
18.50 Телевикторина 

«Игра в кино» (16+).
22.30 Худ.фильм «Где находится 

нофелет?» (16+) (с субтитрами).
00.10 Худ.фильм «Интердевочка» (18+) 

(с субтитрами).
02.45 Телесериал «Марьина роща». 

8–11-я серии (16+) (с субтитрами).

«БЕЛАРУСЬ 1»
06.00, 07.20, 08.15 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00

Новости.
07.05, 08.05 Новости экономики.
07.10, 08.10, 18.15, 00.15 Зона Х (16+).
08.00 Новости (с сурдопереводом).
09.10 «Здорово здоровым быть!» (6+) 

(субтитры).
10.00, 11.50, 12.15, 13.05 Мелодрама 

«Сильная ты» (12+).
10.55 «Скажинемолчи».
15.10, 18.00 Новости региона.
15.25, 22.00 Сериал «След» (16+).
17.05 Белорусское времечко.
18.30, 19.20 Мелодрама 

«Ключ от всех дверей» (12+).
21.00 Панорама.
21.45 «Это другое».
00.00 «Сфера интересов».
00.35 День спорта.
00.50 «Скажинемолчи».

«ОНТ»
06.00, 07.15, 08.15, 09.10 «Наше утро».
07.00, 08.00, 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
07.10, 08.10 «Тревожная кнопка» (16+).
10.00 «Пропаганда» (16+) (с субтитрами).
10.20 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+).
12.10 «Смех с доставкой на дом» (12+).
12.40, 13.15 Многосерийный фильм

«Круговорот» (12+).
15.00 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «Мужское/Женское» (16+).
17.20 Информационный канал (16+).
18.00 Наши новости (с субтитрами).
18.20 Информационный канал (16+).
18.55 «Удача в придачу!» Дневник (12+).
19.00 Информационный канал (16+).
20.10 Вечерние новости.
21.20 Многосерийный фильм 

«Раневская» (16+).
22.35 Многосерийный фильм 

«Круговорот» (12+).
00.30 Время.

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
06.00, 09.00, 11.30, 14.30, 17.30, 21.00, 23.00

Беларусь. Новости.
06.05, 09.05 «Новое утро».
10.00 «САСС уполномочен заявить».
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Ток-шоу «О самом главном» (12+).
12.50 Женское ток-шоу «Точки над і» (16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут».
17.40 Телесериал «Версия» (16+).
18.35 Юмористическая программа.
18.55 «Малахов» (16+).
21.30, 23.15 Телесериал 

«Мелодия для двоих» (12+).
23.35 «Вечер с Владимиром Соловьевым» 

(12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 21.05 Телебарометр.
10.05 Док.драма «Знаки судьбы» (16+).
10.35, 18.25 Детектив «Кулагины» (16+).
12.30 Авантюрная драма «Алиби» (16+).
14.20 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
15.25 «Как дома» (16+).
15.55 «Ничего себе ньюз» (12+).
16.00 Проект «ПИН_КОД» (12+).
16.55 Кулинарное шоу 

«Секреты на кухне» (16+).
17.55 Док.драма «Знаки судьбы» (16+).
20.15 Сериал «Кафе «Куба» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
21.15 Сериал «Гости из прошлого» (16+).
22.15 Авантюрная драма «Алиби» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 08.25, 13.20 Сегодня. Главное.
06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.25 «Маршрут построен» (12+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.35, 21.20 «ЧП.by».
08.55 «Понятная политика».
09.15 «Сломать стереотипы» (12+).
09.30 Видеофильм АТН (12+).
10.35 Худ.фильм 

«Юрка – сын командира» (6+).

12.00 Сериал «Улицы 
разбитых фонарей» (16+).

13.25 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «За гранью» (16+).
14.55 «ДНК» (16+).
16.40, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.50 Сериал «Пес» (16+).
20.15, 21.35 Детектив «Дельфин» (16+).
22.35, 23.40 Сегодня. Главное.
22.40, 23.55 Сериал «Стая» (16+).

«СТВ»
06.00, 06.40, 07.45, 08.40 «Утро СТВ».
06.30, 07.30, 08.30, 10.30, 13.30, 19.30, 22.30

Новости «24 часа».
09.00 «Решение есть! Депутатский ответ».
09.30 Ток-шоу «По существу».
10.40 Док.проект «Невероятная наука» 

(12+).
13.50 Сериал «Магистраль» (16+).
15.35 Сериал «Выжить любой ценой» (16+).
16.30 Новости «24 часа» 

(с сурдопереводом).
16.50 Сериал «Горячая точка» (16+).
20.10, 23.05 «СТВ-спорт».
20.15 «Столичные подробности».
20.25 «Минщина».
20.35 Сериал «Шеф. 

Игра на повышение» (16+).
23.20 Стрим «Азаренок. Напрямую».
00.50 Сериал «Магистраль» (16+).
02.30 Сериал «Выжить любой ценой» (16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». 

Багатыя бонды.
08.05, 12.55 «Навіны культуры».
08.15 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Ціхі Дон». 11-я і 12-я серыі (12+) [СТ].
09.45 Шматсерыйны мастацкi фiльм 

«Працоўны фронт». Фільм пяты.
10.15 Мастацкі фільм «Над Цісай» (12+) 

[СТ].
11.35 «Люблю і памятаю». Аўтарская 

праграма Уладзіміра Арлова. 
Заслужаны артыст РСФСР 
Анатоль Саланіцын [СТ].

15.15 «Асобы». Юрый Тарыч.
12.25 «Беларуская кухня». 

Квас з селядцом.
13.05 Дакументальны фільм 

«Дыверсанты». 4-я серыя 
«Супрацьстаянне», заключная (16+).

13.50 Шматсерыйны мастацкі фільм 
«Блакада». Частка 1-я. Фільм пер-
шы «Лужскі рубеж» (12+) [СТ].

15.35 Харэаграфічны спектакль 
«Ад смутку да вяселля» ў выка-
нанні Беларускага дзяржаўнага 
акадэмічнага заслужанага харэа-
графічнага ансамбля «Харошкі».

16.35 Мастацкі фільм «Над Цісай» (12+) 
[СТ].

18.00 Дакументальны фільм 
«Дыверсанты». 4-я серыя 
«Супрацьстаянне», заключная 
(16+).

18.40 Шматсерыйны мастацкі фільм 
«Блакада». Частка 1-я. Фільм пер-
шы «Лужскі рубеж» (12+) [СТ].

20.30, 23.30 «Навіны культуры».
20.40 «Калыханка» (0+).
21.05 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Ціхі Дон». 11-я і 12-я серыі (12+) 
[СТ].

22.45 Да 100-годдзя беларускага кіно. 
«Біяграфія маёй рэспублікі». 
Фільм другі 
«У рыштаваннях новабудоўляў».

23.40 «Памяць зямлі маёй». Мемарыяль-
ны комплекс «Вызваліцелям Віцеб-
ска – савецкім воінам, партызанам 
і падпольшчыкам» (г. Віцебск) [СТ].

«БЕЛАРУСЬ 5»
06.55 «На грани фола». 

Футбольное обозрение.
08.05 Современное пятиборье. 

Кубок мира. Финал. Анкара.
10.10 Футбол. Чемпионат России. 

Премьер-лига. 30-й тур «Зенит» 
(Санкт-Петербург) – ФК «Ростов».

12.00 Смешанные единоборства. АСА Янг 
Иглз. Грозный. Прямая трансляция.

14.55 Баскетбол. Студенческая лига. 
Мужчины. 1/2 финала. 
Прямая трансляция.

16.50 «На спорте».
17.10 Баскетбол. Студенческая лига. Муж-

чины. 1/2 финала. Прямая трансля-
ция. В перерыве – «Спорт-центр».

19.00 Мини-футбол. Чемпионат Беларуси. 
1/2 финала. Четвертый матч. «Сто-
лица» (Минск) – «Витэн» (Орша). 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

21.00 Футбол. Чемпионат России. 
Премьер-лига. 30-й тур. Обзор.

21.45 Смешанные единоборства. АСА Янг 
Иглз. Грозный. Прямая трансляция.

23.00 «Спорт-кадр».
23.30 Современное пятиборье. 

Кубок мира. Финал. Анкара.

«МИР»
05.00 Телесериал «Марьина роща». 

11–13-я серии (16+) (с субтитрами).
06.00 Новости (бегущая строка).
06.15 Специальный репортаж (12+).
06.25 Телесериал «Марьина роща». 

13–16-я серии (16+) (с субтитрами).
09.55 Телесериал «Марьина роща-2». 

1-я серия (16+) (с субтитрами).
10.00 Новости (бегущая строка).
10.10 Телесериал «Марьина роща-2». 

1–3-я серии (16+) (с субтитрами).
13.00 Новости (бегущая строка).
13.15 Программа «Мировое соглашение» 

(16+).
14.10 Программа «Дела судебные. 

Битва за будущее» (16+).
15.05 Программа «Дела судебные. 

Новые истории» (16+).
16.00 Новости (бегущая строка).
16.15 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
17.15 Программа «Дела судебные. 

Деньги верните!» (16+).
18.30 Новости (бегущая строка).
18.50 Телевикторина «Игра в кино» (16+).
21.45 Худ.фильм «Не бойся, я с тобой!» 

(12+).
01.00 Программа «Рожденные в СССР». 

П. Бюльбюль Оглы (16+).
01.25 Телесериал «Марьина роща-2». 

4–9-я серии (16+) (с субтитрами).

0+ – без возрастных ограничений;
6+ – детям до 6 лет просмотр фильма разрешен 

в сопровождении родителей или педагога;
12+ – детям до 12 лет разрешен просмотр 

в сопровождении родителей или педагога;
16+ – фильм разрешен для показа зрителям 

старше 16 лет;
СТ – фильм транслируется со скрытыми 

субтитрами.
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«БЕЛАРУСЬ 1»
06.00, 07.20, 08.15 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00

Новости.
07.05, 08.05 Новости экономики.
07.10, 08.10, 18.15, 01.00 Зона Х (16+).
08.00 Новости (с сурдопереводом).
09.10 «Здорово здоровым быть!» (6+) 

(субтитры).
09.55 Мелодрама «Впереди день» (16+).
10.50 «Скажинемолчи».
11.45, 12.15, 13.05 Мелодрама 

«Впереди день» (16+).
15.10, 18.00 Новости региона.
15.25 Сериал «След» (16+).
17.05 Белорусское времечко.
18.30, 19.20 Мелодрама 

«Ключ от всех дверей» (12+).
21.00 Панорама.
21.45 «Экономическая среда» (12+).
22.45 Сериал «След» (16+).
00.45 Сфера интересов.
01.20 День спорта.

«ОНТ»
06.00, 07.10, 08.10, 09.10 «Наше утро».
07.00, 08.00, 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
10.00 «Жить здорово!» (16+).
11.00 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+).
12.15, 13.15 Многосерийный фильм 

«Миленький ты мой» (12+).
13.00 Наши новости.
15.00 «Давай поженимся!» (16+).
16.00 Наши новости.
16.20 «Мужское/Женское» (16+).
17.20 Информационный канал (16+).
18.00 Наши новости (с субтитрами).
18.20 Информационный канал (16+).
19.00 «ОбъективНо» (16+).
20.00 Время.
20.30 Наши новости.
21.20 «Все понятно с Мариной Караман» 

(16+) (с субтитрами).
21.30 Многосерийный фильм 

«Раневская» (16+).
22.45 Многосерийный фильм 

«Миленький ты мой» (12+).
00.50 Время.

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
06.00, 09.00, 11.30, 14.30, 17.30, 21.00, 23.00

Беларусь. Новости.
06.05, 09.05 «Новое утро».
10.05 Телесериал «Тайны следствия» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Ток-шоу «О самом главном» (12+).
12.50 Женское ток-шоу «Точки над і» (16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут».
17.40 Телесериал «Версия» (16+).
18.35 Юмористическая программа.
18.55 «Малахов» (16+).
20.20 Ток-шоу «Да!Но…»
21.30, 23.15 Телесериал 

«Мелодия для двоих» (12+).
23.40 «Вечер с Владимиром Соловьевым» 

(12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 16.55 Телебарометр.
10.05 Док.драма «Знаки судьбы» (16+).
10.35 Детектив «Кулагины» (16+).
12.30 Авантюрная драма «Алиби» (16+).
14.15 Кулинарное реалити-шоу 

«100 мест, где поесть» (16+).
15.10 Реалити-расследование 

«Черный список» (16+).
15.55 «Ничего себе ньюз» (12+).
16.00 Интерактивный молодежный 

проект «ПИН_КОД» (12+).
17.00 Реалити-шоу «Новый день» (12+).
17.30 «Полезная программа» (16+).
17.50 Док.драма «Знаки судьбы» (16+).
18.20 Детектив «Кулагины» (16+).
20.10 Сериал «Кафе «Куба». 

Заключительная серия (16+).
20.35 Сериал «Семья». 1-я серия (16+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
21.15 Сериал «Гости из прошлого» (16+).
22.10 Авантюрная драма «Алиби» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06.10 «Астропрогноз».
06.15 Сегодня. Главное.
06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.10 Сегодня. Главное.
07.25 «Маршрут построен» (12+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.

08.25 Сегодня. Главное.
08.35 «ЧП.by».
08.55 Сфера интересов.
09.10 «Сломать стереотипы» (12+).
09.25, 10.35 Сериал «Улицы 

разбитых фонарей» (16+).
13.20 Сегодня. Главное.
13.25 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «За гранью» (16+).
14.55 «ДНК» (16+).
16.40 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.50 Сериал «Пес» (16+).
20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
20.15, 21.35 Детектив «Дельфин» (16+).
21.20 «ЧП.by».
22.35 Сегодня. Главное.
22.40 Сериал «Стая» (16+).
23.40 Сегодня. Главное.
23.55 Сериал «Стая» (16+).

«СТВ»
06.00, 06.40, 07.45, 08.40 «Утро СТВ».
06.30, 07.30, 08.30, 10.30, 13.30, 19.30, 22.30

Новости «24 часа».
09.00 Док.проект 

«Хроники московского быта» (16+).
10.40 Док.проект «Армагеддон» (12+).
13.50 Сериал «Выжить любой ценой» 

(16+).
16.30 Новости «24 часа» 

(с сурдопереводом).
16.50 Сериал «Горячая точка» (16+).
20.15, 23.05 «СТВ-спорт».
20.20 «Столичные подробности».
20.30 «Минщина».
20.40 Сериал «Шеф. 

Игра на повышение» (16+).
23.20 Стрим «Азаренок. Напрямую».
00.50 Сериал «Выжить любой ценой» 

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». Бульбянікі.
08.05 «Навіны культуры».
08.15 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Ціхі Дон». 13-я і 14-я серыі, 
заключныя (12+) [СТ].

09.45 Шматсерыйны мастацкi фiльм 
«Працоўны фронт». Фільм шосты.

10.10 Мастацкі фільм «Бацька салдата» 
(12+).

11.40 «Люблю і памятаю». Аўтарская 
праграма Уладзіміра Арлова. 
Кінарэжысёр Уладзімір Бычкоў [СТ].

12.20 «Асобы». Саламея Русецкая.
12.30 «Беларуская кухня». 

Перапечкі і чукуляда.
13.00 «Навіны культуры».
13.10 «Апошні дзень». 

Дзмітрый Хварастоўскі (12+) [СТ].
13.50 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Блакада». Частка 1-я. Фільм другі 
«Пулкаўскі мерыдыян» (12+) [СТ].

15.05 Міжнародны музычны фестываль 
«Залаты шлягер-2023». 
Канцэрт «Мы выбіраем жыццё».

16.50 «Архітэктура Беларусі» [СТ].
17.05 Мастацкі фільм «Бацька салдата» 

(12+).
18.35 «Апошні дзень». 

Дзмітрый Хварастоўскі (12+) [СТ].
19.15 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Блакада». Частка 1-я. Фільм другі 
«Пулкаўскі мерыдыян» (12+) [СТ].

20.30 «Навіны культуры».
20.40 «Калыханка» (0+).
21.05 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Ціхі Дон». 13-я і 14-я серыі, 
заключныя (12+) [СТ].

22.40 Да 100-годдзя беларускага кіно. 
«Біяграфія маёй рэспублікі». 
Фільм трэці «Цвёрдым поступам».

23.25 «Навіны культуры».
23.40 «Памяць зямлі маёй». Мемарыяльны 

комплекс «Ахвярам фашызму» 
(г.Бабруйск).

«БЕЛАРУСЬ 5»
06.55 Современное пятиборье. 

Кубок мира. Финал. Анкара.
08.45 Смешанные единоборства. 

АСА Янг Иглз. Грозный.
11.50 Хоккей на траве. Чемпионат Белару-

си. Женщины. Первый полуфинал. 
Первый матч. Прямая трансляция.

13.20 Хоккей на траве. Чемпионат Бела-
руси. Женщины. Второй полуфинал. 
Первый матч. Прямая трансляция.

14.55 Баскетбол. Студенческая лига. 
Мужчины. Матч за 3-е место. 
Прямая трансляция.

16.55 «Спорт-кадр».
17.25 Баскетбол. Студенческая лига. 

Мужчины. Финал. Прямая трансля-
ция. В перерыве – «Спорт-центр».

19.25 Гандбол. Чемпионат Беларуси. 
Женщины. Финал. Третий матч. 
ГК «Гомель» – «БНТУ-БелАЗ» 
(Жодино). Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

21.25 «Слэм-данк».
21.55 «Между прочим».
22.15 Современное пятиборье. 

Кубок мира. Финал. Анкара.

«МИР»
05.00 Телесериал «Марьина роща-2». 

9–12-я серии (16+) (с субтитрами).
06.00 Док.фильм «Пять стран – пять 

свобод». К 10-летию ЕАЭС (12+).
06.25 Телесериал «Марьина роща-2». 

12–16-я серии (16+) (с субтитрами).
10.00 Новости (бегущая строка).
10.10 Телесериал «Марьина роща-2». 

16–18-я серии (16+) (с субтитрами).
13.00 Новости (бегущая строка).
13.15 Программа «Мировое соглашение» 

(16+).
14.10 Программа «Дела судебные. 

Битва за будущее» (16+).
15.05 Программа «Дела судебные. 

Новые истории» (16+).
16.00 Новости (бегущая строка).
16.15 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
17.15 Программа «Дела судебные. 

Деньги верните!» (16+).
18.30 Новости (бегущая строка).
18.50 Телевикторина 

«Игра в кино» (16+).
22.30 Худ.фильм «Формула любви» (16+) 

(с субтитрами).
00.25 Программа «Наше кино. 

Неувядающие». 
К 115-летию Янины Жеймо (16+).

01.00 Худ.фильм «Золушка». 
К 115-летию Янины Жеймо 
(с субтитрами).

02.20 Телесериал 
«Школа выживания от одинокой 
женщины с тремя детьми 
в условиях кризиса» (12+) 
(с субтитрами).

«БЕЛАРУСЬ 1»
06.00, 07.20, 08.15 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00

Новости.
07.05, 08.05 Новости экономики.
07.10, 08.10, 18.15, 01.00 Зона Х (16+).
08.00 Новости (с сурдопереводом).
08.45 Слово Архиепископа Иосифа 

Станевского на торжество 
Святейшее Тело и Кровь Христа.

09.10 «Здорово здоровым быть!» (6+).
09.55, 11.45, 12.15, 13.05 Мелодрама 

«Впереди день» (16+).
10.50 «Скажинемолчи».
15.10, 18.00 Новости региона.
15.25, 22.40 Сериал «След» (16+).
17.05 Белорусское времечко.
18.30, 19.20 Мелодрама 

«Ключ от всех дверей» (12+).
21.00 Панорама.
21.45 «На контроле Президента» (12+).
22.05 «Белорусская суперженщина».
22.15 «Один день» (12+).
00.45 Сфера интересов.
01.20 День спорта.

«ОНТ»
06.00, 07.15, 08.15 «Наше утро».
07.00, 08.00, 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
07.10, 08.10 «Тревожная кнопка» (16+).
09.10 «ОбъективНо» (16+).
10.10 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Все понятно с Мариной Караман» 

(16+) (с субтитрами).
11.25 «Модный приговор» (6+).
12.25, 13.15, 22.35 Многосерийный фильм 

«Миленький ты мой» (12+).
15.00 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «Мужское/Женское» (16+).
17.20, 18.20 Информационный канал (16+).
18.00 Наши новости (с субтитрами).
19.00 «Марков. Ничего личного» (16+).
20.00 Время.
21.20 Многосерийный фильм 

«Раневская» (16+).
00.40 Время.

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
06.00, 09.00, 11.30, 14.30, 17.30, 21.00, 23.00

Беларусь. Новости.
06.05, 09.05 «Новое утро».
10.05 Телесериал «Тайны следствия» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Ток-шоу «Да!Но…»
12.20 Ток-шоу «О самом главном» (12+).
13.00 Женское ток-шоу «Точки над і» (16+).
14.40 Ток-шоу «60 минут».
17.40 Телесериал «Версия» (16+).
18.35 Юмористическая программа.
18.55 «Малахов» (16+).
21.30, 23.15 Телесериал 

«Мелодия для двоих» (12+).
23.35 «Вечер с Владимиром Соловьевым» 

(12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 16.55 Телебарометр.
10.05 Док.драма «Знаки судьбы» (16+).
10.35, 18.20 Детектив «Кулагины» (16+).
12.30 Авантюрная драма «Алиби» (16+).
14.20 Кулинарное шоу 

«Секреты на кухне» (16+).
15.25 «Я из деревни» (12+).
15.55 «Ничего себе ньюз» (12+).
16.00 Проект «ПИН_КОД» (12+).
17.00 Кулинарное реалити-шоу 

«100 мест, где поесть» (16+).
17.50 Док.драма «Знаки судьбы» (16+).
20.10 Сериал «Семья» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
21.15 Сериал «Гости из прошлого» (16+).
22.20 Авантюрная драма «Алиби». 

Заключительные серии (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 08.25, 13.20 Сегодня. Главное.
06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.25 «Маршрут построен» (12+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.35, 21.20 «ЧП.by».
08.55 Сфера интересов.
09.10 «Сломать стереотипы» (12+).

09.25, 10.35 Сериал «Улицы 
разбитых фонарей» (16+).

13.25 «Чрезвычайное происшествие».
13.55 «За гранью» (16+).
14.55 «ДНК» (16+).
16.40, 20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.50 Сериал «Пес» (16+).
20.15, 21.35 Детектив «Дельфин» (16+).
22.35 Сегодня. Главное.
22.40 Сериал «Стая» (16+).
23.40 Сегодня. Главное.
23.55 Сериал «Стая» (16+).

«СТВ»
06.00, 06.40, 07.45, 08.40 «Утро СТВ».
06.30, 07.30, 08.30, 10.30, 13.30, 19.30, 22.30

Новости «24 часа».
09.00 Док.проект «Назад в СССР» (16+).
10.40 Док.проект «Невероятная наука» 

(12+).
13.50 Сериал «Выжить любой ценой» (16+).
15.40 Сериал «Горячая точка» (16+).
16.30 Новости «24 часа» 

(с сурдопереводом).
16.50 Сериал «Горячая точка» (16+).
19.00 «Со знаком качеСТВа. 

Белорусская одежда».
20.15, 23.05 «СТВ-спорт».
20.20 «Столичные подробности».
20.30 «Минщина».
20.40 «Белорусская суперженщина».
20.50 Сериал «Шеф. 

Игра на повышение» (16+).
23.20 Стрим «Азаренок. Напрямую».
00.50 Сериал «Выжить любой ценой» 

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». 

Рулет з тварагом.
08.05, 13.00 «Навіны культуры».
08.15, 21.05 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Народжаная зоркай». 
1-я і 2-я серыі (12+) [СТ].

09.50 Шматсерыйны мастацкi фiльм 
«Працоўны фронт». Фільм сёмы.

10.15 Мастацкі фільм «Дарослыя дзеці» 
(12+) [СТ].

11.30 «Люблю і памятаю». Аўтарская 
праграма Уладзіміра Арлова. 
Кампазітар, народны артыст БССР 
Генрых Вагнер [СТ].

12.15 «Архітэктура Беларусі» [СТ].
12.30 «Беларуская кухня». Балабешкі.
13.10 «Апошні дзень». Иосіф Кабзон (12+) 

[СТ].
13.45 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Блакада». Частка 2-я. Фільм 
першы «Ленінградскі метраном» 
(12+) [СТ].

15.25 Рэспубліканскі фестываль «Бела-
русь – мая песня». Гала-канцэрт 
калектываў мастацкай творчасці 
Гомельскай вобласці «Галасы 
Палесся ў прасторах сусвету».

16.55 Мастацкі фільм «Дарослыя дзеці» 
(12+) [СТ].

18.10 «Апошні дзень». Иосіф Кабзон (12+) 
[СТ].

18.50 Шматсерыйны мастацкі фільм 
«Блакада». Частка 2-я. Фільм 
першы «Ленінградскі метраном» 
(12+) [СТ].

20.30 «Навіны культуры».
20.40 «Калыханка» (0+).
22.40 Да 100-годдзя беларускага кіно. 

«Біяграфія маёй рэспублікі». 
Фільм чацвёрты «Агонь».

23.40 «Навіны культуры».
23.50 «Памяць зямлі маёй». Мемарыяльны 

комплекс загінуўшым яўрэям 
(г.п. Гарадзея) [СТ].

«БЕЛАРУСЬ 5»
06.55 Футбол. Чемпионат России. 

Премьер-лига. 29-й тур. 
«Ахмат» (Грозный) – 
«Зенит» (Санкт-Петербург).

08.55 «Между прочим».
09.15 Гандбол. Чемпионат Беларуси. 

Женщины. Финал. Третий матч. 
ГК «Гомель» – «БНТУ-БелАЗ» 
(Жодино).

11.10 Баскетбол. Студенческая лига. 
Мужчины. Матч за 3-е место.

12.55 «Слэм-данк».
13.25 Баскетбол. Студенческая лига. 

Мужчины. Финал.

15.10 Современное пятиборье. 
Кубок мира. Финал. Анкара.

17.10 «Спорт-центр».
17.20 «Фактор силы».
17.50 Мини-футбол. Чемпионат Беларуси. 

1/2 финала. Пятый матч. 
ВРЗ (Гомель) – МФК (Минск). Пря-
мая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

20.00 Смешанные единоборства. BFC 77. 
Прямая трансляция.

«МИР»
05.00 Телесериал «Школа выживания 

от одинокой женщины с тремя 
детьми в условиях кризиса» (12+) 
(с субтитрами).

06.00 Новости (бегущая строка).
06.15 Программа «Сделано в Содружестве» 

(12+).
06.25 Программа «Наше кино. 

История большой любви» (16+).
06.50 Худ.фильм «Не бойся, я с тобой!» 

(12+).
10.00 Новости (бегущая строка).
10.10, 17.15 Программа «Дела судебные. 

Деньги верните!» (16+).
11.05, 14.10 Программа «Дела судебные. 

Битва за будущее» (16+).
12.00, 15.05 Программа «Дела судебные. 

Новые истории» (16+).
13.00 Новости (бегущая строка).
13.15 Программа «Мировое соглашение» 

(16+).
16.00 Новости (бегущая строка).
16.15 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
18.30 Новости (бегущая строка).
18.50 Телевикторина «Игра в кино» (16+).
22.30 Худ.фильм «Волшебная лампа 

Аладдина» (6+).
00.15 Программа «Наше кино. 

История большой любви». 
К 90-летию А. Леонова (16+).

01.20 Худ.фильм «Веселые ребята» 
(с субтитрами).

02.50 Телесериал «Школа выживания 
от одинокой женщины с тремя 
детьми в условиях кризиса» (12+) 
(с субтитрами).
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Отгулять отпуск 
и… уволиться

 Работаю врачом четвертый из 
пяти лет отработки. За послед-
ние два года накопились 50 дней 
отпуска, которые планировала 
использовать перед окончанием 
контракта. Однако наниматель 
вопреки моему желанию застав-
ляет отгуливать все эти дни, не 
учитывая график отпусков. Имею 
ли право не согласиться? Могу ли 
пойти только на 2–3 недели, как и 
положено по графику, а оставший-
ся накопленный отпуск забрать 
перед окончанием контракта?

Мария, Минская область

– Трудовой отпуск работнику нанима-
тель обязан предоставлять ежегодно, 
во второй и последующие рабочие 
годы – в любое время в соответствии 
с очередностью. График отпусков 
утверждается нанимателем и со-
гласовывается с проф союзом, если 
это прописано в колдоговоре (ст.168 
Трудового кодекса (ТК). 

Поскольку законодательство не 
предусматривает случаи и основания 
изменения даты предоставления и 
количества дней отпуска по решению 
нанимателя без согласия работника, 
работодатель обязан предоставить 
отпуск в соответствии с утвержден-
ным графиком. 

Также работнику по его письмен-
ному заявлению неиспользованные 
основной и дополнительные отпуска 
могут быть предоставлены с после-
дующим увольнением. За исклю-
чением случаев, когда увольнение 
следует за виновными действиями. 
При этом днем увольнения счита-
ется последний день отпуска. Уйти 
в него, а после уволиться в связи 
с истечением срока трудового до-
говора можно (ст.178 ТК). Однако 
стоит учитывать, что предоставле-
ние такого отпуска является правом 
нанимателя, а не его обязанностью.

Если последний день отпуска, кото-
рый предоставляется в соответствии 
с графиком, оказывается позднее дня 
окончания срока действия трудового 
договора, то в приказе (распоряжении) 
о предоставлении отпуска должен 
быть указан период трудового отпуска 
в пределах срока действия договора. 
То есть последний день отпуска быть 
позднее дня увольнения не может.

Часть отпуска, которую работник 
не использовал или отгулял не пол-
ностью, при увольнении не «сгорает». 
Сотруднику выплачивается денежная 
компенсация (ст.179 ТК).

Анна КОРЯКОВА

Отвечает главный правовой 
инспектор труда Минской 
областной организации 
Белорусского профсоюза 
работников здравоохранения
Дмитрий СОБАЛЕВСКИЙ.

ВОПРОС – ОТВЕТ

 Я будущий молодой специалист – медик. 
По распределению отправлюсь на работу 
в район, который относится к зоне с правом 
на отселение. Полагается ли мне единовре-
менная выплата при заключении 5-летнего 
контракта?

Татьяна, Гомель

– Да. Это предусмотрено постановлением 
Совмина от 30 ноября 1998 г. № 1842 для от-
дельных категорий работников, в том числе и 
специалистам учреждений здравоохранения. При 
заключении первого контракта сроком на 5 лет 
полагается 200 базовых величин (БВ). Второго 
на такой же срок после 5 лет работы – 300 БВ.

Кроме того, таким специалистам, помимо 
единовременной выплаты, выдается еще и 
единовременное пособие в размере, опреде-
ленном приложением к постановлению № 1842. 
Сумма перечислений зависит от срока действия 
контракта и зоны радиоактивного загрязнения, 
на которой располагается место работы.

 Тружусь медработником в одной из район-
ных больниц. В мае 2019 года при заклю-
чении 5-летнего контракта мне выплатили 
200 БВ. В 2022 году перевели на другую 
должность на место временно отсутству-
ющего работника с заключением срочного 
трудового договора, но с обещанием в мае 
2024-го вернуть меня назад и заключить 
новый контракт на 5 лет. В такой ситуации 
мне полагается выплата 300 БВ?

Максим, Брагин

– После заключения следующего пятилетнего 
контракта вы не сможете претендовать на еди-
новременную выплату в размере 300 БВ. Так как 
нарушено одно из условий постановления № 1842: 
вы не полностью отработали первые 5 лет. 

В сложившейся ситуации продление трудо-
вых отношений будет осуществлено не после 
отработки первого 5-летнего контракта, а после 
срочного трудового договора. Таким образом, 
нарушены условия и выплата вам не полагается.

 После заключения контракта в 2021 году 
сроком на 5 лет мне выплатили едино-
временное пособие – 200 базовых вели-

чин. Сейчас я увольняюсь по соглашению 
сторон. Наниматель требует в последний 
день работы возвратить часть денег за 
неотработанный период, иначе не отдаст 
трудовую книжку. Его действия законны?

Елена, Хойники

– Незаконны, причем по нескольким причинам. 
При досрочном расторжении заключенного на 
5 лет контракта, за который работник получил 
единовременную выплату в размере 200 или 
300 БВ, по основаниям, предусмотренным по-
становлением № 1842 (в том числе в связи с 
увольнением по соглашению сторон), он обязан 
возвратить средства нанимателю пропорцио-
нально неотработанному времени, но не в по-
следний день работы, а в срок не позднее двух 
месяцев со дня расторжения контракта.

В случае невозврата единовременной выпла-
ты и (или) единовременного пособия в указан-
ный срок их взыскание осуществляется нани-
мателем в соответствии с законодательством.

Что касается невыдачи трудовой книжки 
в день увольнения – то это нарушение ст.50 
Трудового кодекса (ТК). При задержке выдачи 
документа по вине нанимателя работнику вы-
плачивается средний заработок за все время 
вынужденного прогула, и дата увольнения при 
этом изменяется на официальный день выдачи 
трудовой книжки (ст.79 ТК).

 В мае 2019 года приехала в организацию 
здравоохранения на отработку как целевик. 
После заключения 5-летнего контракта 
получила единовременную выплату – более 
5 тыс. рублей. Не так давно у нас сменился 
руководитель. Несмотря на то, что я добро-
совестно выполняю свои обязанности, он 
сообщил мне, что заключит со мной кон-
тракт не на максимальный срок, дающий 
право на получение 300 БВ, а на 2 года. Есть 
ли у него такое право?

Татьяна, Чечерск

– Трудовой кодекс дает вам право обратиться 
письменно к нанимателю с просьбой заключить 
с вами контракт сроком на 5 лет. Притом нельзя 
сказать, что наниматель обязан это сделать в 
сложившейся ситуации, так как неизвестны 

детали. Например, ваш профессиональный 
уровень и квалификация, наличие дисципли-
нарных взысканий.

В данном случае можно руководствовать-
ся п.п.7.13 Соглашения между Министерством 
здравоохранения и отраслевым профсоюзом на 
2022–2024 годы. По нему при истечении 5-летнего 
срока действия контракта, в случае перевода 
сотрудника с его согласия на другую работу 
по соглашению сторон, с теми, кто не допускал 
нарушений производственно-технологической, 
исполнительской и трудовой дисциплины и не 
имеет дисциплинарных взысканий в течение года, 
предшествующего дате окончания контракта, не-
обходимо заключать новый контракт с их согласия 
на срок не менее 3 лет. А с имеющими высокий 
профессиональный уровень и квалификацию 
(определено коллективным договором) – на 5 лет. 

Обратитесь к председателю профкома и 
совместно проанализируйте действующий в 
вашей организации колдоговор.

 Если нанимателем будут нарушены усло-
вия контракта и я захочу в связи с этим 
уволиться, должна ли я буду вернуть едино-
временные выплату и пособие, полученные 
в соответствии с постановлением № 1842?

Марина, Хойники

– Пунктом 4 [1] этого документа предусмотрен 
перечень оснований, по которым работник 
будет обязан не позднее двух месяцев со дня 
расторжения контракта вернуть единовремен-
ную выплату и (или) единовременное пособие 
нанимателю пропорционально неотработанному 
времени.

При этом в перечне нет такого основания 
для увольнения, как расторжение трудового 
договора по требованию работника в случае 
нарушения нанимателем законодательства о 
труде, коллективного, трудового договора. 

Если вы захотите уволиться по собственному 
желанию (ст.41 ТК) по причине нарушений вашим 
руководителем норм законодательства о труде, 
то вы не обязаны возвращать единовременную 
выплату и (или) пособие пропорционально 
неотработанному времени.

Подготовила Светлана ВАЩЕНКО
Коллаж Алеси ВЕНГРОВСКОЙ

Отвечает главный правовой 
инспектор труда Гомельской 
областной организации Белорусского 
профсоюза работников 
здравоохранения 
Сергей ХУРБАТОВ.

Положена ли выплата молодым специалистам – медикам 
при распределении в загрязненный район? В какой срок 
при увольнении нужно возместить чернобыльские выплаты 
за неотработанное время?

Доплата за 
«особый» регион

КОНСУЛЬТАНТ
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Окончание. Начало на с.1
Мягкие контейнеры для транспортировки 
удобрений, цемента и других сыпучих грузов, 
они же биг-бэги, – лишь малая толика в ас-
сортименте светлогорского «Химволокна». 
Многопрофильное предприятие с 60-летней 
историей объединяет два завода и произво-
дит свыше 300 видов различной продукции.

– Она используется в сельском хозяйстве, 
строительстве, на мебельных фабриках, в ме-
дицине, производстве средств гигиены… А ес-
ли говорить, к примеру, о нашей полиэфирной 
нити, то она есть во всем, что выпускает отече-
ственный легпром, – подчеркивает генераль-
ный директор ОАО «СветлогорскХимволокно» 
Виталий Осипенко.

Колдоговор без пауз
Руководитель отмечает: за последние 
5 лет на предприятии реализовали 9 инвест-
проектов, в том числе начали производить 
совершенно новую для себя продукцию. 
Например, медицинские перчатки.

Раньше страна закупала их за рубе-
жом. Производство в Светлогорске запу-
стили по решению правительства: две ли-
нии общей мощностью 175 млн. пар в год. 
Качество высокое. В 2023-м медицинские 
перчатки признали в республике товаром 
года. В этом – номинировали на получение 
Государственного знака качества.

– Из последнего еще один прорывной 
проект – новая линия по выпуску трехслой-
ной полиэтиленовой пленки, – добавляет 
гендиректор.

Именно ее недоставало компании в це-
почке производства биг-бэгов (из пленки для 
них делают вкладыши). Прежде ее приобре-
тали у сторонних поставщиков. И, к слову, не 
всегда были довольны качеством. Сейчас 
вопросов нет. А мощность линии позволяет 
выпускать от 3,2 до 4 тыс. тонн пленки в год. 

– Работаем, не отвлекаясь на внешние 
факторы и не всегда благоприятную рыноч-
ную конъюнктуру, – констатирует Виталий 
Осипенко и добавляет, что главным потен-

циалом остаются люди. Важно создавать 
для них хорошие условия труда.

В этом цели нанимателя полностью схо-
дятся с задачами первичной профсоюзной 
организации.

– Даже в непростые для компании време-
на, обусловленные пандемией и внешними 
вызовами, ни один пункт коллективного до-
говора мы не исключили и не приостанови-
ли, – подчеркивает председатель профкома 
Мария Пинчук. 

Стимулы для всех
Свежие дополнения в «местную конститу-
цию» социальные партнеры внесли в марте. 

– Предусмотрели пониженные на 20% 
нормы выработки в течение первых трех 
месяцев для ребят, которые возвращаются 
к нам после службы в армии. Такие же пре-
ференции получают мамы, когда выходят из 
отпуска по уходу за ребенком, и молодые 
рабочие и специалисты, направленные к 
нам после окончания профессионально-тех-

нических и средних специальных учебных 
заведений, – рассказывает профлидер. – К 
тому же молодые работники могут повышать 
квалификацию, поступать на заочное обу-
чение в вузы по необходимым предприятию 
специальностям. Наниматель оплачивает им 
отпуска на время сессий.

Стимулы работают. Сегодня 15% от об-
щей численности коллектива – молодежь 
в возрасте до 31 года, при том, что недавно 
цифра была почти на треть меньше. Однако 

в профкоме уверены: условия для всех ра-
ботников «СветлогорскХимволокна» должны 
быть комфортными, а все решения – базиро-
ваться на принципах справедливости. Потому 
для опытной части коллектива «местная 
конституция» содержит альтернативный 
бонус: доплату к заработку за выслугу лет в 
процентном соотношении. Чем больше стаж 
на предприятии, тем она выше. 

– Равные условия и в конкурсе профма-
стерства. Он проходит в двойном формате: 

для молодых работников и тех, кто трудится 
здесь свыше 5 лет. Победители получают 
надбавку к зарплате в течение года, – де-
лится Мария Пинчук. – Это тоже прописано 
в колдоговоре.

Не удивляет, что членство в профсою-
зе здесь практически стопроцентное. На 
«СветлогорскХимволокне» трудится более 
3,8 тыс. человек. А профсоюзная первичка 
объединяет еще и коллективы дочерних 
предприятий: в целом более 4,4 тыс. работ-
ников. В 2023 году она признана лучшей в 
отрасли по организации охраны труда.

– Можем констатировать: не было 
несчастных случаев, не зафиксировано 
профзаболеваний, – резюмирует профсо-
юзный лидер.

Выйти на «нулевой травматизм» удалось 
в том числе благодаря модернизации и 
использованию современных технологий, 
которые наряду с производством инноваци-
онной продукции нацелены на улучшение 
условий труда.

Работать на совесть
– У нас все время что-то новое внедряет-
ся, передовое, – дополняет швея Татьяна 
Гаврилова.

Признается, что именно это постоянное 
движение делает ее работу интересной. На 
швейном участке крутильно-ткацкого цеха 
Татьяна трудится с момента его создания, 
уже 14 лет. А в целом на предприятии – почти 
вдвое больше.

– Кому-то может показаться, что работа 
наша монотонная: сидим всю смену за ма-
шинкой, строчим. На самом деле это не так. 
Только мягких контейнеров отшиваем свыше 
20 моделей. Сегодня одна операция, зав-
тра – другая. Одну выполняем сидя, другую 
стоя. За смену выходит больше сотни единиц 
готовой продукции. Не засидишься – это уж 
точно, – улыбается Татьяна Гаврилова.

Специфику пошива полипропиленовых 
изделий она освоила от а до я. Если надо, 
заменяет бригадира. Охотно делится опы-
том с молодыми коллегами. Учит работать 
на совесть.

Наталья КОВАЛЕВА

Медицина, сельское 
хозяйство, тяжелая и пищевая 
промышленность – практически 
все отрасли нуждаются 
в продукции «КРИОНа». 
Она помогает резать металл 
на лазерных станках, сохранять 
хруст чипсов, свежесть салями 
и даже клетки костного мозга 
для пересадки. На единственном 
в стране специализированном 
предприятии прямо из воздуха 
производят кислород, азот, аргон. 
А недавно здесь реализовали 
социально значимый проект – 
ввели в строй дополнительные 
криогенные резервуары. Это 
позволило создать в республике 
страховой запас жидкого 
медицинского кислорода.

– Идея строительства новых систем хранения 
возникла в разгар пандемии. На нас тогда 
легла большая ответственность за обеспе-
чение учреждений здравоохранения жидким 
кислородом, – рассказывает заместитель 
директора – главный инженер ОАО «КРИОН» 
Юрий Шалухо. – Когда Совет Министров 
принял решение создать резерв жидкого 
медицинского кислорода в объеме 1 тыс. тонн 

с размещением емкостей во всех областях 
страны, мы были заинтересованы в строи-
тельстве у себя резервуаров на 500 тонн.

Плюсы для экономики
По поручению правительства с поддержкой 
концерна «Белнефтехим» и инновационного 
фонда развития Минска проект на «КРИОНе» 
реализовали в течение двух последних лет. 

И, к слову, наряду с социальным аспектом он 
несет экономическую выгоду предприятию: 
воздухоразделительные установки теперь 
работают в более оптимальном режиме, 
плюс – существенно сократились потери 
продукции от естественной убыли.

– Также мы имеем дополнительные точки 
отгрузки жидкого кислорода, укомплек-
тованные современными насосами, и как 

результат – почти вдвое большую скорость 
отгрузки: 25 тонн в час. А главное – если 
раньше могли хранить у себя до 1,7 тыс. 
тонн жидкого кислорода, то сейчас – более 
2 тысяч, – поясняет главный инженер.

Суть инновации – использование специ-
ализированного криогенного оборудования. 
Еще на этапе поиска оптимального решения 
на предприятии рассматривали несколько 

вариантов. Остановились на строительстве 
двух горизонтальных резервуаров объемом 
по 250 тонн от турецкого производителя. Их 
изготавливали под заказ. Из-за крупных га-
баритов – почти 25 м в длину, 5 м в диаметре 
и вес 65 т – доставка заняла больше месяца. 
Резервуары ехали по морю и по суше. Уже 
в Минске их монтировали с помощью двух 
300-тонных кранов: нужен был большой 
вылет стрелы.

Произвести и доставить
Сегодня мощности «КРИОНа» позволяют 
в полном объеме обеспечить потребность 
страны в жидких и газообразных продуктах 
разделения воздуха. Не только в кислороде, 
но и азоте, и аргоне. Причем предприятие 
обладает сильным конкурентным преиму-
ществом – имеет собственный автопарк 
и само отвозит продукцию потребителям.

– Бизнес промышленных газов осно-
ван на этом: нужно не только произвести 
продукцию, но и доставить. Особенно ес-
ли она, как у нас, имеет свою специфику. 
Температура жидкого кислорода, например, 
минус 182 градуса, азота – минус 196. Для их 
транспортировки требуются специальные 
емкости наподобие термосов. И специаль-

ный транспорт, который далеко не каждый 
клиент может содержать, эксплуатировать 
и обслуживать, – поясняет Юрий Шалухо.

Автопарк, по словам главного инженера, 
постоянно совершенствуется. Как, впрочем, 
и производство.

Делать свое
– Сегодня в разработке еще одна идея по 
выпуску новых для республики видов про-
дукции. Начинаем небольшой, но интерес-
ный проект по производству дыхательной 
смеси в аэрозольных баллончиках для ме-
дицины и профилактики у людей недостатка 
кислорода в крови, – делится ближайшими 
планами главный инженер. – В этой смеси 
содержится 80% кислорода и 20% азота. Ее 
можно применять без рецепта врача.

Пока в Беларуси такие баллончики никто 
не выпускает. «КРИОН» намерен наладить 
их производство к концу года.

– Уже проработаны пути реализации дыха-
тельной смеси. Есть устные договоренности 
о ее продаже в государственных аптеках и 
магазинах на заправках «Белоруснефти». 
Наша продукция будет дешевле импортной, 
– резюмирует Юрий Шалухо.

Наталья ВЛАДИМИРОВА

– Уже и не представляем, как быть порознь, – делится глава 
семьи Владимир Проженик. – Разлучаемся редко, при этом 
не надоедаем друг другу. 

– От крепкой сплоченности и трудовые результаты 
выше, – вторит мужу Нина Михайловна. – А еще вместе 
нам спокойнее. Мы в курсе, кто где находится, у кого какие 
трудности и успехи. За вечерними домашними посиделками 
нам всегда есть что обсудить. 

Время передовиков 
А началось все в далеком 1987-м, когда, поженившись и 
получив дипломы политехнического техникума, Вова и 
Нина пришли работать на Могилевский комбинат синте-
тического волокна. 

Интересно, что свою профессию основатель дина-
стии выбрал осознанно еще в детстве. Отец Владимира 
был токарем, многому научил сына. Техникум будущий 
начальник отдела технического контроля ремонтно-ме-
ханического производства ОАО «Могилевхимволокно» 
окончил с отличием. 

– Устроившись на предприятие, не особо напрягал во-
просами наставников, – рассказывает Владимир Проженик. 
– Однако опытные коллеги по собственной инициативе де-
лились со мной знаниями, поэтому практическими навыками 
овладел в рекордные сроки. Начинал оператором токарных 
станков с ЧПУ в механическом цехе завода запасных частей. 
Меня довольно скоро заметили и выдвинули в мастера.  

К слову, выбиться в передовики в те времена счита-
лось сродни трудовому подвигу, ведь тогда на комбинате 
работало более 26 тыс. человек!  

Как утверждают старожилы, при строительстве химического 
гиганта более 55 лет назад Советский Союз заплатил 72 тонны 
чистого золота английской фирме ICI за технологии, которые 
сегодня используются на предприятии. Руководству огромной 
страны пригодились разработки иностранцев, несмотря 
на то, что в СССР были свои школы прикладной и фундамен-
тальной науки. Время все-таки стоило дороже золота. 

Лучшее «подкрепление»
С возникновением градообразующего предприятия 
Могилев наполнился приезжими специалистами со все-
го Советского Союза. И если в самом начале в областном 
центре проживало около 60 тыс. жителей, то сегодня в 
шесть раз больше.

– Мы нуждались в прописке, потому как не местные: я из 
Чаусского района, муж – из Любанского (Минщина), – гово-
рит Нина Проженик. – Жить было негде, а распределение 
нам досталось без предоставления общежития. Благо 
муж не растерялся и отправился на прием к генеральному 
директору Ивану Афанасьевичу Ефанову. 

– Нам помог мощный тандем: руководство заво-
да, профсоюз и коммунисты, – вспоминает Владимир 

Владимирович. – Написали письмо в Министерство хими-
ческой промышленности в Москву. Спустя месяц нашей 
семье предоставили комнату в общежитии.

Именно в эти годы на глазах молодых заводчан благо-
даря комбинату забурлила народная стройка: в Могилеве 
появился второй мост через Днепр, был пущен первый 
троллейбус, построены 10 тыс. квартир в Октябрьском рай-
оне, а также школы, детские сады, магазины, поликлиники. 

Чета Проженик знала, что постепенно, шаг за шагом 
у них будет всё. Так и случилось – родились сыновья 
и появилась собственная квартира. Пока Нина была в 
декретном отпуске, построили еще одно здание завода 
по производству полиэфирных нитей – туда и устроилась 
установщиком прядильных блоков и гарнитуры. 

Годы пролетали, супруги Проженик добросовестно 
трудились. Их не раз поощряли почетными грамотами и 
благодарственными письмами от предприятия, портрет 
Владимира Владимировича успел побывать и на Аллее 
трудовой славы. А «подкрепление» тем временем росло 
и мужало. И вот уже последние 17 лет с мамой и папой 
работают их сыновья – Денис и Константин.

На своем месте
– Почетно быть частью трудовой династии, – утверждает 
мастер ремонтно-механического цеха производства тех-
нических нитей ОАО «Могилевхимволокно» Константин 
Проженик. – Мы, как последователи своих родителей, 
продлеваем жизнь заводу. Да и семья на одной волне, все 
объединены общей целью. 

– И с коллективом нам повезло – нашли себе друзей, 
единомышленников, – дополняет брата электромонтер 
энергомеханической службы ремонтно-механического 
производства Денис Владимирович. – Важно, что в своей 
профессии чувствуем себя как рыба в воде, а еще можем 
использовать свои знания на благо людей. Я, например, 
никому не отказываю – чиню, советую, помогаю. 

Так, несколько лет назад Денис сделал подарок кол-
легам – электронные часы, которые сам разработал и 
собрал из отдельных деталей. С тех пор ими пользуется 
весь завод – почти 400 человек! Местный Кулибин со-
образил ноу-хау и для заводской столовой: установил 
автоматическую вентиляцию. 

Кстати, ни одна заводская спартакиада не обходится 
без участия семьи Проженик. Нина Михайловна до сих 
пор занимает места на пьедестале почета в соревнова-
ниях по челночному бегу и прыжкам в длину, а Владимиру 
Владимировичу нет равных в стрельбе.

– И все-таки, за что вы любите свое предприятие? – 
спрашиваю у семьи.

– За то, что можем приносить пользу и чувствовать себя 
нужными, – не задумываясь говорят Проженик. 

Виктория БОНДАРЧИК, фото Валерия КАРТУЛЯ  

Одна фамилия и дело 
Общий стаж семьи Проженик из ОАО «Могилевхимволокно» насчитывает 108 лет. Из года в год 
родные люди – отец, мать и двое сыновей – поддерживают престиж своей фамилии, доказывая 
на деле, что в работе вместе на одном предприятии сплошные плюсы. 

СОЦПАРТНЕРСТВО

В ближайших планах ОАО «КРИОН» – производство 
дыхательной смеси в аэрозольных баллончиках 
для медицины и профилактики у людей недостатка 
кислорода в крови.

ИННОВАЦИИ

НИТЬ В БУДУЩЕЕ

Нужен как 
воздух

С запуском линии по выпуску трехслойной полиэтиленовой пленки «СветлогорскХимволокно» исключило влияние внешних поставщиков на качество и сроки исполнения заказов.

В 2023 году первичка 
ОАО «Светлогорск-
Химволокно» 
признана лучшей 
в отрасли 
по организации 
охраны труда.
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Качество кислорода в ОАО «КРИОН» контролируют в собственной испытательной лаборатории.

ЦЕННЫЕ КАДРЫ
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Сегодня предприятие – одно из крупнейших 
в стране с замкнутым производственным 
циклом: от получения яиц и выращивания 
молодняка до переработки птицы в полу-
фабрикаты и готовую продукцию. Фабрика 
рентабельна, постоянно наращивает объемы 
производства. Это, в свою очередь, отражает-
ся на содержании колдоговора, который при-
знан одним из лучших в регионе. Документ, 
в частности, поощряет активных участников 
творческих и спортивных состязаний. 

Пожалуй, самое известное из них – 
«ВелоFest у Ганны». На мероприятие, которое 
проходит с 2020-го, к берегу озера Должна 
приезжают спортсмены со всей Беларуси и 
России. А в марте этого года впервые состо-
ялся патриотический фестиваль «Ганна за 
Беларусь», который стал серьезной заявкой 
на новую традицию. 

В нем участвовали шесть подразделений. 
Каждое представило творческую програм-
му, посвященную 80-летию освобождения 
Беларуси. Оценивало выступления профес-
сиональное жюри. В его состав вошли среди 
прочих директор Генеральной дирекции 
фестиваля «Славянский базар в Витебске» 

Глеб Лапицкий и заслуженная актриса театра 
имени Якуба Коласа Раиса Грибович. И хотя 
это был конкурс, где выявляли лучших, он 
прошел в дружеской атмосфере. 

Победили представители технической 
сферы. Профгрупорг, ведущий инженер по 
нормированию труда в отделе капитального 
строительства Анна Кмита призналась: подго-
товка к фестивалю стала для всех задачкой 
со звездочкой. 

– Когда я пришла в отдел и рассказала 
о конкурсе сотрудникам, меня встретила 
тишина, – с улыбкой вспоминает Анна. – 
Пришлось припомнить таланты коллег и 
работать с каждым индивидуально.

Оказалось, что работник РСУ Александр 
Шлапаков хорошо танцует. Начальник отдела 
охраны труда Виталий Желнеровский – поет, 
а оператор диспетчерского движения АТП 
Ольга Иванова может сыграть на баяне и 
прочесть свои стихи «Письмо отцу» (который, 
кстати, прошел войну). Репетировали два 
месяца, помогали работники Витебского 
районного дома культуры. 

– Нелегко было. Но именно в такие мо-
менты рождается то, что называется кор-

поративным духом, – рассуждает Анна. – 
Раньше за наш досуг я отвечала фактически 
одна. А сейчас в подразделении сформи-
ровалось ядро из порядка 15 человек. Моей 
правой рукой стала ведущий инженер по 
проектно-сметной работе Екатерина Сираш. 
И коллектив уже не отмалчивается, он готов 
к новым свершениям. 

Спустя месяц профком и руководство 
фабрики предложили сыграть в квиз «Жыву 
ў Беларусі і тым ганаруся». Анне уговаривать 
коллег не пришлось. Более того, подошли 
к делу творчески: придумали речевку, ко-
мандную форму. 

– Мы все сильнее убеждаемся, что про-
водить время вместе интересно. Надеемся, 
наш профком готовит новые мероприятия, 
– говорит собеседница. 

К слову, на предприятии раскрыть свой 
потенциал могут все. Возможности позво-
ляют: актовый зал оборудован современной 
аппаратурой, есть тренажерный зал, орга-
низованы массовые катания на коньках, 
бесплатное посещение бассейна, ежеквар-
тальные туристические поездки. Но главное 
– руководство и профсоюзная организация 
готовы услышать и воплотить в жизнь поже-
лания каждого члена коллектива. Благодаря 
этому фабрика, на которой трудится более 
4,5 тысячи человек, – это одна большая и 
успешная команда. 

Виктория ДАШКЕВИЧ
Фото автора

СОЦИУМ

Конверт с рисками
Последствия получения «серой» 
зарплаты для нанимателей 
и работников обсудили на пресс-
конференции в Национальном пресс-
центре с участием представителей 
Комитета госконтроля, Министерства 
по налогам и сборам, а также труда 
и соцзащиты.

Известно, что, выплачивая зарплату без отра-
жения в учете, наниматель причиняет ущерб не 
только государству, но и работникам. Начиная 
с отсутствия гарантий получения оговоренно-
го заработка и заканчивая несправедливым 
размером будущей пенсии, лишением других 
социальных выплат.

– Соглашаясь на получение «серой» зар-
платы, граждане порой не задумываются о 
последствиях. Но следует признать, что зачастую 
их фактически ставят перед выбором: получать 
часть денег неофициально или потерять работу. 
Поэтому при проведении проверочных меропри-
ятий Комитет госконтроля уделяет пристальное 
внимание выявлению фактов незаконных выплат 
по «серым» схемам, – рассказал заместитель 
начальника отдела правового обеспечения, 
информации и работы с обращениями граждан 
Департамента финансовых расследований КГК 
Беларуси Юрий Кардымон.

Работа по сокращению случаев выплат «се-
рой» зарплаты ведется по нескольким направ-
лениям. Одно из них – регулярные проверки, 
другое – совершенствование законодательства. 
До июня 2021 года за выплату зарплаты «в кон-
вертах» работодатель мог быть привлечен только 
к административной ответственности. КГК ини-
циировал введение норм, предусматривающих 
уголовную ответственность за умышленные 
действия по уклонению как от уплаты обяза-
тельных страховых взносов, так и от исполнения 
обязанностей по уплате подоходного налога. 
Теперь можно «заработать» до 7 лет лишения 
свободы со штрафом.

По информации начальника главного 
управления налогообложения физических лиц 
Министерства по налогам и сборам Андрея 
Ковалевского, налоговые органы каждый день 
проверяют порядка 200 тыс. белорусов на со-
ответствие доходов и расходов.

– Происходит это в автоматическом режи-
ме. Наши системы позволяют обрабатывать 
информацию о доходах, заработной плате, 
приобретении различного имущества, пе-
ремещении через границу транспортных 
средств, валюты и так далее, – рассказал 
представитель МНС.

Он уточнил, что в первую очередь подобный 
анализ проводят в отношении должностных лиц 
коммерческих предприятий, индивидуальных 
предпринимателей либо неработающих граждан, 
которые при этом по каким-то причинам могут 
позволить себе приобрести дорогостоящее 
имущество.

Соб. инф.

КАК ЖИВЕШЬ, ПЕРВИЧКА?

Коллеги из одной команды
Корпоративные мероприятия способны не только сплотить коллектив, но 
и поддержать имидж предприятия. Об этом не понаслышке знают в ОАО 
«Витебская бройлерная птицефабрика». Все культурные и спортивные 
события, организованные руководством и профкомом, проходят 
масштабно и вызывают интерес как у работников, так и у горожан. 

МОЛОДЕЖНЫЙ РАКУРС 

Идейные и инициативные 
Объединить молодых людей и выработать идеи, чтобы повысить качество их жизни, – об этом шла речь 
на заседании Молодежного совета Белорусского профсоюза работников строительства 
и промстройматериалов, которое прошло в Гродно. 

Дочернее унитарное предприятие «Санаторий 
«Неман-72», УНП 500030804, извещает о про-
ведении переговоров по выбору подрядной 
организации для выполнения строительных 
работ по объекту: «Текущий ремонт лечебного 
корпуса в осях 5-11/У-В Унитарного предпри-
ятия «Санаторий «Неман-72», расположенно-
го по адресу: г. Гродно, ул. Санаторная, 23». 
С документацией для переговоров можно озна-
комиться на сайте санатория www.neman72.by 
и обратиться по адресу: 230014, г. Гродно, 
ул. Санаторная, 23. Телефон/факс (8-0152) 
43-22-89,  адрес электронной почты: 
dsneman72@mail.grodno.by.

Участникам презентовали опыт деятельности 
первичек ОАО «Гроднопромстрой» и ОАО 
«Гродножилстрой». Также молодежь воз-
ложила цветы к памятнику узникам лагеря 
смерти «Шталаг-324». 

«Сегодня мы подвели итоги нашей ра-
боты и проговорили инициативы, которые 

возникают в молодежных советах разных 
областей. Будем их обсуждать и реализовы-
вать», – отметил председатель Молодежного 
совета отраслевого профсоюза Максим 
Короваевич.

В свою очередь, лидер Белорусского 
профсоюза работников строительства и 

промстройматериалов Геннадий Ляпунов 
подчеркнул, что подобные встречи важны, 
ведь за молодыми – будущее профсоюза и 
строительной отрасли: «Хотелось бы, чтобы 
молодежь была идейной, а старшее поко-
ление всегда их поддержит». 

Соб. инф. 

Патриотический фестиваль «Ганна за Беларусь» – еще один повод для работников предприятия реализовать свои таланты.
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Суббота  /  1  июня

Пятница  /  31  мая

«БЕЛАРУСЬ 1»
06.00, 07.30, 08.30 Доброе утро, Беларусь!
07.00, 09.00, 12.00, 13.00, 15.00, 17.00, 19.00

Новости.
07.20, 08.20 Новости экономики.
07.25, 08.25 Зона Х (16+).
08.00 Новости (с сурдопереводом).
09.10 «Здорово здоровым быть!» (6+).
10.00, 11.50, 12.15, 13.05 Мелодрама 

«Город ромашек» (12+).
10.55 «Скажинемолчи».
15.10, 18.00 Новости региона.
15.25, 23.10 Сериал «След» (16+).
17.05 «Дача» (12+).
17.30 «Маршрут построен» (12+).
18.15 Зона Х. Итоги недели (16+).
18.40, 19.20 Мелодрама 

«Ключ от всех дверей» (12+).
21.00 Панорама.
21.45 «Клуб редакторов» (16+).
00.10 День спорта.
00.25 «Скажинемолчи».

«ОНТ»
06.00, 07.10, 08.10, 09.10 «Наше утро».
07.00, 08.00, 09.00 Наши новости 

(с сурдопереводом).
10.00 «Жить здорово!» (16+).
11.00, 13.00, 16.00, 20.30 Наши новости.
11.15 «Модный приговор» (6+).
12.15, 13.15, 22.55 Многосерийный фильм 

«Миленький ты мой» (12+).
15.00 «Давай поженимся!» (16+).
16.20 «Мужское/Женское» (16+).
17.30 «Тревожная кнопка» (16+).
18.00 Наши новости (с субтитрами).
18.20 «Народный ГОСТ» (16+).
18.55 «Удача в придачу!» Дневник (12+).
19.00 «Поле чудес» (16+).
20.10 Вечерние новости.
21.20 «Лавров. За гранью» (16+).
21.30 «Что? Где? Когда?» в Беларуси». 

Летняя серия игр (16+).
01.05 Время.

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
06.00, 09.00, 11.30, 14.30, 17.30, 21.00, 23.00

Беларусь. Новости.
06.05, 09.05 «Новое утро».

10.05 Телесериал «Тайны следствия» (12+).
11.00, 14.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.40 Ток-шоу «О самом главном» (12+).
12.50 Женское ток-шоу «Точки над і» (16+).
13.50 Юмористическая программа.
14.40 Ток-шоу «60 минут».
17.40 Телесериал «Версия» (16+).
18.35 Юмористическая программа.
18.55 «Прямой эфир» (16+).
21.30, 23.15 Худ.фильм «Поймай меня, 

если сможешь» (12+).
23.50 Худ.фильм «Простая девчонка» 

(12+).
01.45 «Истории большой страны» (12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06.00 Утреннее шоу «Включайся!» (12+).
10.00, 16.55 Телебарометр.
10.05 Док.драма «Знаки судьбы» (16+).
10.35 Детектив «Кулагины» (16+).
12.30 Авантюрная драма «Алиби». 

Заключительные серии (16+).
14.25 «Полезная программа» (16+).
14.35 Шоу «Дорогая, я забил» (16+).
15.55 «Ничего себе ньюз» (12+).
16.00 Проект «ПИН_КОД» (12+).
17.00 «Это моя семья» (12+).
18.15 Кулинарное реалити-шоу 

«Молодые ножи» (16+).
19.35 Юмористическое шоу «Уральские 

пельмени». «Модный перебор» (16+).
21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
21.15 Детектив «Орлинская. Тайна 

Венеры». 1-я и 2-я серии (12+).
23.05 Мелодрама «Между нами, 

девочками» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10, 08.20 Сегодня. Главное.
06.20 «Здорово здоровым быть!» (6+).
07.25 «Маршрут построен» (12+).
08.00, 10.00, 13.00, 16.00, 19.00 Сегодня.
08.35 «ЧП.by».
08.55 Сфера интересов.
09.10 «Сломать стереотипы» (12+).
09.25, 10.35 Сериал «Улицы 

разбитых фонарей» (16+).
13.20 Сегодня. Главное.
13.25 «Чрезвычайное происшествие».

13.55 «ДНК» (16+).
15.00 «Жди меня» (12+).
16.40 Главное. Сегодня. Беларусь.
16.55 Сериал «Пес» (16+).
20.00 Главное. Сегодня. Беларусь.
20.15 «Экспертиза преступлений» (16+).
20.45 Детектив «Дельфин» (16+).
21.45 «ЧП.by: время итогов».
22.15 Детектив «Дельфин» (16+).
22.35 Сегодня. Главное.
22.40 Детектив «Дельфин» (16+).
23.15 Сериал «Стая» (16+).
23.45 Сегодня. Главное.
00.00 Сериал «Стая» (16+).

«СТВ»
06.00, 06.40, 07.45, 08.40 «Утро СТВ».
06.30, 07.30, 08.30, 10.30, 13.30, 19.30, 22.30

Новости «24 часа».
09.00 Док.проект «Вредный мир» (12+).
10.40 Док.проект «Тайны космоса» (12+).
13.50 Сериал «Выжить любой ценой» 

(16+).
16.30 Новости «24 часа» 

(с сурдопереводом).
16.50 «Решение есть! Депутатский ответ».
17.20 Док.проект «Закрытый архив» (16+).
18.45 «В поисках истины. 

Секреты долголетия».
20.10 «СТВ-спорт».
20.15 «Столичные подробности».
20.25 «Минщина».
20.40 «Созидаем вместе».
20.55 Сериал «Шеф. 

Игра на повышение» (16+).
23.05 «СТВ-спорт».
23.20 Стрим «Азаренок. Напрямую».
00.50 Сериал «Выжить любой ценой» 

(16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.00 «Дабраранак».
07.35 «Беларуская кухня». 

Галубцы з бульбай і пячоркамі.
08.05, 13.00, 20.30, 23.35 «Навіны культуры».
08.15, 21.05 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Народжаная зоркай». 
3-я і 4-я серыі (12+) [СТ].

09.50 Шматсерыйны мастацкi фiльм 
«Працоўны фронт». Фільм восьмы.

10.15, 17.00 Мастацкі фільм «Калі ласка, 
або Пабочным асобам уваход 
забаронены!» (6+) [СТ].

11.30 «Люблю і памятаю». Аўтарская 
праграма Уладзіміра Арлова. Заслу-
жаны артыст Рэспублікі Беларусь 
Генадзь Шкуратаў [СТ].

12.10 «Архітэктура Беларусі» [СТ].
12.30 «Беларуская кухня». 

Бульба з рыбай і грыбамі.
13.10, 18.40 «Апошні дзень». 

Галіна Уланава (12+) [СТ].
13.45, 19.20 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Блакада». Частка 2-я. Фільм другі 
«Аперацыя «Іскра», заключны 
(12+) [СТ].

14.55 «Сіла веры».
15.20 Міжнародны музычны фестываль 

«Залаты шлягер-2023». 
Канцэрт «Дыскатэка СССР».

18.15 «Жывая спадчына». Мастацкія 
практыкі саломапляцення. 
Магілёўская вобласць [СТ].

20.40 «Калыханка» (0+).
22.40 Да 100-годдзя беларускага кіно. 

«Біяграфія маёй рэспублікі». Фільм 
пяты «За подзвігам – подзвіг».

23.50 «Памяць зямлі маёй». Мемарыяльны 
комплекс «Курган Бессмяротнасці» 
(г.Ліда) [СТ].

«БЕЛАРУСЬ 5»
06.55 Футбол. Чемпионат Бразилии. 

6-й тур. «Васко да Гама» – 
«Витория Салвадор».

08.55 «Фактор силы».
09.25 Мини-футбол. Чемпионат Беларуси. 

1/2 финала. Пятый матч. 
ВРЗ (Гомель) – МФК (Минск).

11.20 Современное пятиборье. 
Кубок мира. Финал. Анкара.

13.40 «На спорте».
14.00 Смешанные единоборства. 

АСА 176. Уфа. Прямая трансляция.
14.25 Хоккей на траве. Чемпионат 

Беларуси. Женщины. 
Первый полуфинал. Второй матч. 
Прямая трансляция.

15.55 Хоккей на траве. Чемпионат Бела-
руси. Женщины. Второй полуфинал. 
Второй матч. Прямая трансляция.

17.25 Мини-футбол. Чемпионат Беларуси. 
1/2 финала. Пятый матч. «Витэн» 
(Орша) – «Столица» (Минск). 
Прямая трансляция. Гандбол. 
СЕХА-лига. «Финал четырех». Брест. 
Первый полуфинал. 
«Виктор» – «Чеховские медведи». 
Прямая трансляция.

19.25 Гандбол. СЕХА-лига. «Финал 
четырех». Брест. Превью.

19.55 Гандбол. СЕХА-лига. «Финал 
четырех». Брест. Второй полуфи-
нал. «Мешков Брест» – СКА-Минск. 
Прямая трансляция.

21.35 «Спорт-центр».
21.45 Смешанные единоборства. 

АСА 176. Уфа.

«МИР»
05.00 Телесериал «Школа выживания 

от одинокой женщины с тремя 
детьми в условиях кризиса» (12+) 
(с субтитрами).

06.00 Новости (бегущая строка).
06.15 Программа «[Не] Фантастика» (12+).
06.25, 10.10, 17.15 Программа «Дела 

судебные. Деньги верните!» (16+).
08.05, 11.05 Программа «Дела судебные. 

Битва за будущее» (16+).
09.00, 12.00, 15.05 Программа «Дела су-

дебные. Новые истории» (16+).
10.00, 13.00 Новости (бегущая строка).
13.15 Программа «Мировое соглашение» 

(16+).
14.10 Программа «Дела судебные. 

Битва за будущее» (16+).
16.00 Новости (бегущая строка).
16.15 Программа «Дела судебные. 

Яблоко раздора» (16+).
18.30 Новости (бегущая строка).
18.50 Телевикторина 

«Миллион за 5 минут» (16+).
19.30 Худ.фильм «Танцор диско» (16+) 

(с субтитрами).
22.35 Худ.фильм «Дайте жалобную книгу» 

(16+).
00.30 Худ.фильм «Опасно для жизни» 

(16+) (с субтитрами).
02.10 Программа «Наше кино. 

История большой любви» (16+).
03.40 Худ.фильм «Первая перчатка» 

(с субтитрами).

«БЕЛАРУСЬ 1»
06.20 Мелодрама «Маруся». 

1-я и 2-я серии (12+).
08.05 «Існасць» (субтитры).
08.30 «Смысл жизни» (12+).
09.00, 12.00, 15.00 Новости.
09.15 «Доброе утро, Беларусь!» 

со Светланой Боровской (12+).
10.05 Здоровье (12+) (субтитры).
10.55 «Дача» (12+).
11.25 «Тайны следствия» (12+).
12.15 Мелодрама «Свидание вслепую» 

(12+).
14.05 Ток-шоу «100 вопросов взрослому» 

(12+).
15.15 «Краіна».
15.45 «Один день» (12+).
16.15 Мелодрама «Найди нас, мама!» (12+).
20.00 Детский благотворительный фести-

валь художественной гимнастики 
«Алина» (6+).

21.00 Панорама.
21.40 Мелодрама «Город ромашек» (12+).
01.20 День спорта.

«ОНТ»
07.00 Наши новости.
07.10 «Марков. Ничего личного» (16+).
08.00, 09.10 «Наше утро в субботу».
09.00 Наши новости.
10.00 «Белорусская SUPER-женщина» (12+).
10.10 «Тревожная кнопка» (16+).
10.40 «Белые Росы» (12+). Новый сезон.
11.10 Худ.фильм «Старик Хоттабыч» (6+).
12.40 Худ.фильм «Королевство 

кривых зеркал» (6+).
14.05, 16.20 Многосерийный фильм 

«Красавица» (16+).
16.00 Наши новости (с субтитрами).
18.20 Концерт к 90-летию со дня рожде-

ния композитора Евгения Крылато-
ва «Прекрасное далеко» (6+).

20.00 «Как посмотреть».
20.55 «Метеогид».
21.20 Церемония награждения Нацио-

нального телевизионного конкурса 
«Телевершина» (12+).

00.00 «Сегодня вечером» (16+).

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
07.05 «Новое утро».
09.30 «Со знаком качеСТВа» (16+).
10.00 Юмористическая программа.
10.25 «Прикосновение к свету».
10.40 «Путевка.BY».
11.00, 17.00, 20.00 Вести.
11.30, 21.00 Беларусь. Новости.
11.40 «Тайны Беларуси».
12.40 Ко Дню защиты детей. Фестиваль 

детской художественной 
гимнастики «Алина».

13.45 Худ.фильм «Роман с прошлым» (12+).
17.50 Вечернее шоу Андрея Малахова 

«Привет, Андрей!» (12+).
19.45 Погода на неделю «Плюс-минус».
21.30 Худ.фильм «Не разбей мое сердце» 

(16+).
00.50 Большой юмористический концерт 

«Измайловский парк» (16+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06.00 Утреннее шоу «Включайся. 

Лучшее за неделю» (12+).
09.00 Шоу «Дорогая, я забил» (16+).
10.15, 16.20 Телебарометр.
10.20 Анимация для всей семьи. 

«Три мушкетера» (6+).
11.45 «Это моя семья» (12+).
12.45 Семейно-приключенческий фильм 

«Тим Талер, или Проданный смех» 
(6+).

14.30 «Как дома» (16+).
15.05 Кулинарное реалити-шоу 

«Молодые ножи» (16+).
16.25 Детектив 

«Человек из дома напротив» (12+).
19.50 Реалити-шоу «Четыре дачи» (16+).
21.10 Спортлото 6 из 49, КЕНО.
21.15 Сериал «Гости из прошлого» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06.10 «Астропрогноз».
06.15, 07.10 Сегодня. Главное.
06.20 Кулинарное шоу «На неделю» (16+).
07.25 «Беларусы» (6+).
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня.

08.20 «ЧП.by: время итогов».
08.50 Один день (12+).
09.25 «Просто и вкусно» (6+).
10.20 «Главная дорога» (16+).
10.55 «Живая еда 

с Сергеем Малоземовым» (12+).
11.45 «Квартирный вопрос» (0+).
12.45 «Поедем, поедим!» (12+).
13.35 Драма «Волчье солнце» (16+).
15.30 «Экспертиза преступлений» (16+).
16.20 «Следствие вели…» (16+).
17.10 «Секрет на миллион» (16+).
19.00 «Центральное телевидение» 

с Вадимом Такменевым.
20.15 «Ты не поверишь!» (16+).
21.10 «Основано на реальных событиях» 

(16+).

«СТВ»
06.55 Док.проект 

«Хроники московского быта» (16+).
07.40 «Анфас».
08.00 «Центральный регион».
08.30 Док.проект «Вредный мир» (12+).
08.50 Худ.фильм «Добро пожаловать, 

или Посторонним вход воспрещен» 
(6+).

10.10 «Созидаем вместе».
10.30, 13.30, 19.30 Новости «24 часа».
10.40 «Минск и минчане».
11.10 «В поисках истины. 

О чем молчат камни?»
11.55, 13.45, 16.45, 20.35 Сериал 

«Горячая точка» (16+).
16.30 Новости «24 часа» 

(с сурдопереводом).
20.25 «СТВ-спорт».
23.20 Док.проект «Девяностые» (16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.30 Мультфільм «Ивашка 

из Дворца пионеров» (0+).
07.40 Мультфільм 

«Дядя Степа – милиционер» (0+).
08.00 «Сіла веры».
08.25, 15.40 «Навіны культуры».
08.35 Мастацкі фільм «Мама» (6+).
10.00 «Беларуская кухня». 

Бабка па-слуцку.

10.35 «Жывая спадчына». Абрад «Прова-
ды русалкі» (а/г Вялікі Бор, Хойніцкі 
раён, Гомельская вобласць) [СТ].

11.00 «То! Лато».
11.30 «Навука побач» (6+).
11.55 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Шыфр-2». 1–4-я серыі (16+) [СТ].
15.55 Тэлевіктарына «Сваімі словамі».
16.30 «Архітэктура Беларусі» [СТ].
16.45 «Старыя песні на новыя галасы». 

Канцэрт-прысвячэнне творчасці 
Уладзіміра Мулявіна.

18.25 «Новыя людзі». Навучэнцы 
Мінскага дзяржаўнага мастацкага 
каледжа імя А.К.Глебава 
Ціхан і Сяргей Талкачовы [СТ].

18.50 Мастацкі фільм «Вам і не снілася...» 
(12+) [СТ].

20.25 «Суразмоўцы». Аўтарскі праект 
пісьменніка Навума Гальпяровіча. 
Госця – пісьменніца 
Валянціна Драбышэўская.

20.40 «Калыханка» (0+).
21.05 Мастацкі фільм «Юрка – 

сын камандзіра» (6+) [СТ].
22.15 Да 100-годдзя беларускага кіно. 

«Біяграфія маёй рэспублікі». 
Фільм шосты «Дарога ў заўтра».

23.15 «Маладыя таленты Беларусі». 
Канцэрт лаўрэатаў ХІ Рэспублікан-
скага творчага радыёконкурсу 
ў намінацыі «Класіка».

«БЕЛАРУСЬ 5»
06.55 Хоккей на траве. Чемпионат 

Беларуси. Женщины. 
Первый полуфинал. Второй матч.

08.25 Мини-футбол. Чемпионат Беларуси. 
1/2 финала. Пятый матч. «Витэн» 
(Орша) – «Столица» (Минск).

10.20 Хоккей на траве. Чемпионат 
Беларуси. Женщины. 
Второй полуфинал. Второй матч.

11.45 Гандбол. СЕХА-лига. «Финал четы-
рех». Брест. Первый полуфинал. 
«Виктор» – «Чеховские медведи».

13.20 «На спорте».
13.40 Гандбол. СЕХА-лига. «Финал че-

тырех». Брест. Второй полуфинал. 
«Мешков Брест» – «СКА-Минск».

15.10 «Большой спорт».
15.50 Карате Комбат-2024. Техас.
17.50 Футбол. Чемпионат Беларуси. 

11-й тур. «Динамо-Минск» – «Арсе-
нал» (Дзержинск). Прямая трансля-
ция. В перерыве – «Спорт-центр».

19.50 Футбол. Чемпионат Беларуси. 
11-й тур. «Неман» (Гродно) – «Дина-
мо» (Брест). Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

21.55 Футбол. Чемпионат Бразилии. 
9-й тур. «Брагантино» – 
«Жувентуде». Прямая трансляция.

23.55 Футбол. Чемпионат Бразилии. 
9-й тур. «Флуминенсе» – «Атлетико 
Гояниенсе». Прямая трансляция.

«МИР»
05.00 Мультфильмы (6+).
06.00 Программа «Все, как у людей» (6+).
06.15 Мультфильмы (6+).
06.45 Худ.фильм «Формула любви» (16+) 

(с субтитрами).
08.40 Программа «Исторический детек-

тив с Николаем Валуевым» (16+).
09.05 Мультфильмы (6+).
09.30 Программа «ФазендаЛайф» (6+).
10.00 Новости (бегущая строка).
10.10 Худ.фильм «Тайна железной двери» 

(12+) (с субтитрами).
11.45 Худ.фильм «Там, на неведомых 

дорожках» (12+).
13.20 Худ.фильм «Волшебная лампа 

Аладдина» (6+).
15.00 Худ.фильм «Хождение 

за три моря» (16+).
16.00 Новости (бегущая строка).
16.15 Худ.фильм «Хождение за три моря» 

(16+).
18.30 Новости (бегущая строка).
18.45 Худ.фильм «Зита и Гита» (16+) 

(с субтитрами).
21.55 Худ.фильм «Танцор диско» (16+) 

(с субтитрами).
00.50 Фестиваль «Авторадио» 

«Дискотека 80-х» (12+).
03.05 Худ.фильм «Музыкальная 

история» (16+) (с субтитрами).
04.20 Программа «Наше кино. 

История большой любви» (16+).
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В  течение  недели  в  программе возможны  
изменения по  независящим  

от редакции причинам.
Перепечатка  программы запрещена.
Редакция не несет ответственности 
за достоверность предоставляемой 

информации о времени передач.

«БЕЛАРУСЬ 1»
05.45 Мелодрама «Маруся». 

3-я и 4-я серии (12+).
07.35 «Клуб редакторов» (16+).
09.00, 12.00, 15.00, 19.00 Новости.
09.15 Программа об армии «Арсенал» 

(12+).
09.45 «Истории спасения» (12+).
10.15 «Тайны следствия» (12+).
10.50 «Маршрут построен» (12+).
11.20 «Белорусская суперженщина».
11.30 «Смысл жизни» (12+).
12.15 Новости. Центральный регион.
12.40 Мелодрама «Свидание вслепую» 

(12+).
15.20 «Вокруг планеты».
16.00 Художественно-публицистический 

телефильм 
«Женщины Страны Советов».

16.15, 19.15 Мелодрама 
«Одно лето и вся жизнь» (12+).

20.40 Навіны надвор’я.
21.00 Главный эфир.
22.30 Мелодрама «Сельский детектив. 

Актриса». 1-я и 2-я серии (12+).

«ОНТ»
07.00 Наши новости.
07.10 К 80-летию освобождения Беларуси. 

Худ.фильм «Альпийская баллада» 
(12+).

09.00 Наши новости.
09.10 «Метеогид».
09.35 «Здоровье» (16+).
10.40 «Народный повар» (12+). 

Новый сезон.
12.00 «Народный ГОСТ» (16+).
12.40 «Видели видео?» (6+).
14.00 Многосерийный фильм 

«Красавица» (16+).
16.00 Наши новости (с субтитрами).
16.20 Многосерийный фильм «Красавица» 

(16+). Продолжение.
18.15 «Три аккорда». Новый сезон (16+).
20.00 «Наше время».
21.15 Многосерийный фильм 

«Беспокойный участок» (16+).
23.10 «Что? Где? Когда?» 

Летняя серия игр (16+).
00.25 «Метеогид».

«РТР-БЕЛАРУСЬ»
07.00 Худ.фильм «Там, где есть счастье 

для меня» (12+).
08.30 Худ.фильм «Если бы да кабы» (12+).
10.15 «Когда все дома 

с Тимуром Кизяковым».
11.00, 17.00 Вести.
11.25 Худ.фильм «Шесть соток счастья» 

(12+).
12.55 Худ.фильм «Вам и не снилось...» 

(12+).
14.30 XIII Республиканский фестиваль 

национальных культур в г.Гродно.
16.35 Юмористическая программа.
17.50 Вечернее шоу Андрея Малахова 

«Песни от всей души» (12+).
19.50 Юмористическая программа.
20.00 Вести недели.
21.00 Итоговая аналитическая программа 

«Акценты».
22.00 «САСС уполномочен заявить».
22.55 Москва. Кремль. Путин.
23.35 «Воскресный вечер 

с Владимиром Соловьевым» (12+).

«БЕЛАРУСЬ 2»
06.00 Утреннее шоу «Включайся. 

Лучшее за неделю» (12+).
09.00 Шоу «Дорогая, я забил» (16+).
10.20 Телебарометр.
10.25 «Я из деревни» (12+).
10.55, 16.40 Телебарометр.
11.25 «Смачна есцi» (12+).
12.15 Реалити-шоу «На ножах» (16+).
13.10 Реалити-шоу «Новый день» (12+).
13.45 Реалити-шоу «Четыре дачи» (16+).
14.55 Семейно-приключенческий фильм 

«Тим Талер, или Проданный смех» 
(6+).

16.45 Детектив «Орлинская. Тайна 
Венеры». 1-я и 2-я серии (12+).

18.30 Юмористическое шоу «Уральские 
пельмени». «Модный перебор» 
(16+).

19.50 Сериал «Кафе «Куба». 
Заключительные серии (16+).

21.10 Спортлото 5 из 36, КЕНО.
21.15 Сериал «Семья». 1–3-я серии (16+).
23.20 Мелодрама 

«Между нами, девочками» (16+).

«НТВ-БЕЛАРУСЬ»
06.05 «Астропрогноз».
06.15 «Азбука спорта».
06.30 «Смысл жизни» (12+).
07.00 «Взгляд на Беларусь» (12+).
07.25 «Дача» (12+).
08.00, 10.00, 16.00 Сегодня.
08.20 «Наука рядом» (6+).
08.55 «Маршрут построен» (12+).
09.25 «Еда хоть куда» (6+).
10.20 «Квартирный вопрос.By» (12+).
10.55 «Первая передача» (16+).
11.25 «Чудо техники» (12+).
12.10 «Дачный ответ» (0+).
13.10 «НашПотребНадзор» (16+).
14.05 Драма «Волчье солнце» (16+).
16.20 «Следствие вели…» (16+).
18.05 «Новые русские сенсации» (16+).
19.00 «Итоги недели» 

с Ирадой Зейналовой.
20.20 «Звезды сошлись» (16+).
21.40 «Основано на реальных событиях» 

(16+).

«СТВ»
06.50 Док.проект 

«Хроники московского быта» (16+).
07.30 Худ.фильм «Обыкновенное чудо» 

(12+).
10.00 Ток-шоу «Большой город».
10.30, 13.30 Новости «24 часа».
10.40 «Со знаком качеСТВа. 

Белорусская одежда».
11.10, 13.45, 17.00, 21.15 Сериал 

«Шеф. Игра на повышение» (16+).
16.30 Новости «24 часа» 

(с сурдопереводом).
16.45 «Сенат».
19.30 Информационно-аналитическая 

программа «Неделя».
21.00 «Спорт-таймер».
22.50 Док.проект «Девяностые» (16+).

«БЕЛАРУСЬ 3»
07.30 Мультфільм 

«Винни-Пух и день забот» (0+).
07.50 Тэлевіктарына «Веды ў кубе».
08.30 Мастацкі фільм 

«Вам і не снілася...» (12+) [СТ].

10.00 «Наперад у мінулае».
10.30 «Беларуская кухня». 

Памідоры фаршыраваныя.
10.55 «Нацыянальны хіт-парад».
11.50, 20.00 «Культурны тыдзень».
12.25 Мастацкі фільм «Мама» (6+).
13.50 У.Кандрусевіч. «Соф’я Гальшанская». 

Спектакль Беларускага дзяржаўнага 
акадэмічнага музычнага тэатра.

15.40 «Кадры жыцця». Спявачка, актрыса 
аперэты, народная артыстка 
Беларусі Наталля Гайда.

16.35 Рэспубліканскі фестываль «Бела-
русь – мая песня». Гала-канцэрт 
калектываў мастацкай творчасці 
Мінскай вобласці 
«Міншчына – сэрца Беларусі».

18.10 «Архітэктура Беларусі» [СТ].
18.25 Мастацкі фільм «Дом, у якім я жыву» 

(12+) [СТ].
20.40 «Калыханка» (0+).
21.05 Шматсерыйны мастацкі фільм 

«Шыфр-2». 1–4-я серыі (16+) [СТ].

«БЕЛАРУСЬ 5»
06.55 Футбол. Чемпионат Беларуси. 

11-й тур. «Динамо-Минск» – 
«Арсенал» (Дзержинск).

08.55 Футбол. Чемпионат Бразилии. 
9-й тур. «Витория Салвадор» – 
«Интернасьонал».

10.50 Футбол. Чемпионат Беларуси. 11-й тур. 
«Неман» (Гродно) – «Динамо» (Брест).

12.25 Хоккей на траве. Чемпионат Бела-
руси. Женщины. Второй полуфинал. 
Третий матч. Прямая трансляция.

14.00 Гандбол. СЕХА-лига. «Финал 
четырех». Брест. Превью.

14.25 Гандбол. СЕХА-лига. «Финал 
четырех». Брест. Матч за 3-е место. 
Прямая трансляция.

16.05 Игры «на вырост».
16.35 Гандбол. СЕХА-лига. «Финал 

четырех». Брест. Превью.
16.55 Гандбол. СЕХА-лига. «Финал четырех». 

Брест. Финал. Прямая трансляция.
18.30 Футбол. Кубок России-2023/2024. 

Суперфинал. «Балтика» (Калинин-
град) – «Зенит» (Санкт-Петербург). 
Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

20.20 «Итоги недели».
21.05 Футбол. Чемпионат Беларуси. 

11-й тур. Обзор.
21.50 Футбол. Чемпионат Бразилии. 

9-й тур. «Атлетико Паранаэнсе» – 
«Фламенго». Прямая трансляция. 
В перерыве – «Спорт-центр».

23.55 «Как это было».
00.25 Футбол. Чемпионат Бразилии. 

9-й тур. «Васко да Гама» – 
«Крузейро». Прямая трансляция.

«МИР»
05.00 Программа «Наше кино. 

История большой любви» (16+).
05.30 Худ.фильм «Опасно для жизни» 

(16+) (с субтитрами).
07.20 Худ.фильм «Тайна железной 

двери» (12+) (с субтитрами).
08.50 Программа «Наше кино. 

Неувядающие». К 120-летию 
Татьяны Пельтцер (16+).

09.25 Программа «Точка на карте» (6+).
09.30 Программа «ФазендаЛайф» (6+).
10.00 Новости (бегущая строка).
10.10 Телесериал «Легенды о Круге». 

1–4-я серии (16+) (с субтитрами).
14.10 Телесериал «Дело гастронома №1». 

1–2-я серии (16+) (с субтитрами).
16.00 Новости (бегущая строка).
16.15 Телесериал «Дело гастронома №1». 

2–4-я серии (16+) (с субтитрами).
18.30 Итоговая программа «Вместе» 

(16+).
19.30 Телесериал «Дело гастронома №1». 

4–8-я серии (16+) (с субтитрами).
00.00 Итоговая программа «Вместе» 

(16+).
01.00 Худ.фильм «Дайте жалобную книгу» 

(16+).
02.30 Фестиваль «Авторадио» 

«Дискотека 80-х» (12+).
04.50 Худ.фильм «Василиса Прекрасная» 

(6+) (с субтитрами).

Коллектив учреждения образования Федерации профсоюзов Беларуси 
«Международный университет «МИТСО» выражает глубочайшие соболезно-
вания заместителю председателя Федерации проф союзов Беларуси, ректору 
университета ПОЗДНЯКОВУ Владимиру Михайловичу и его семье в связи 
со смертью отца жены и разделяет боль и горечь утраты.

Белорусский профсоюз работников торговли, потребительской кооперации 
и предпринимательства выражает глубокие соболезнования бывшему глав-
ному бухгалтеру Гродненской областной организации отраслевого профсо-
юза ДОЙКО Ларисе Александровне в связи с постигшим ее горем – смертью 
супруга и разделяет боль и горечь утраты. 

Овен
Период обещает успех во многих 
делах. Однако от вас потребует 
дополнительных затрат сил и 
времени. Темп работы придется 
увеличить, зато это принесет не-
плохие материальные бонусы. В 
личной жизни всё складывается 
благополучно. Семейным Овнам 
следует позаботиться о совмест-
ном досуге: отправляйтесь на 
природу, в парк или на дачу.

Телец
У многих Тельцов неделя будет 
насыщена событиями, обще-
нием с друзьями и удачными 
поездками. Один из новых зна-
комых может оказаться влия-
тельной персоной. Это, несо-
мненно, пойдет вам на пользу. 
Если решите, что отражение в 
зеркале портит вам настроение, 
– значит, пора заняться собой. 
Поэкспериментируйте с при-
ческой, пересмотрите гардероб, 
займитесь физкультурой. 

Близнецы
У многих представителей знака 
возникнет возможность проя-
вить свои знания и изобрета-
тельность, кому-то даже удаст-
ся продвинуться по карьерной 
лестнице. Появятся новые пер-
спективы – улучшится и настро-
ение. Можно ожидать приятных 
событий в личной жизни. А вот 
в выходные вы будете слишком 
эмоциональны. Посему лучше 
свести контакты к минимуму.

Рак
Период потребует работоспо-
собности и эмоциональной 
невозмутимости. Эти качества 
позволят вам сохранить здоро-
вье и нервы. Интересные идеи 
могут появиться в среду. Всё ста-
нет спориться, вы с легкостью 
справитесь с рабочими делами. 
Выходные обещают приятные 
сюрпризы. Также это удачное 
время для шопинга. Порадуйте 
домочадцев обновками. 

Лев
В начале недели может посту-
пить деловое предложение, 
открывающее перед вами но-
вые возможности, в том числе 
финансового плана. Но перед 
принятием решения стоит хо-
рошенько поразмыслить. В вы-
ходные побудьте в окружении 
самых близких людей – вы убе-
дитесь, что вас ценят и любят.

Дева
Чтобы всё успеть, следует тща-
тельно распланировать эту не-
делю. Вам предстоит немало дел 
и проектов. Складывающиеся 
обстоятельства позволят неплохо 
заработать. Ваше хорошее на-
строение порадует не только вас, 
но и всех, кто окажется рядом. 

В выходные будут полезны ак-
тивный отдых, поездки, новые 
знакомства и путешествия.

Весы
Благоприятная неделя. Перед 
вами открыты все пути. Звезды 
советуют отправиться в неболь-
шое путешествие. Оно не только 
окажется познавательным, но и 
позволит познакомиться с по-
лезными людьми. Вы сейчас 
близки к исполнению завет-
ных желаний. Ждите подарков 
и сюрпризов от своей второй 
половинки. Материальное по-
ложение тревог не вызывает.

Скорпион
Если вы заинтересованы в ка-
рьерном росте, появится шанс 
добиться успеха в этом направле-
нии. Ваша доброжелательность 
сгладит любые острые момен-
ты, возникающие на работе. В 
субботу постарайтесь устроить 
для своих домочадцев приятный 
сюрприз. Тем более это хорошее 
время, чтобы завести домашнего 
питомца. Он принесет радость и 
гармонию в ваш дом.

Стрелец
Спокойный и приятный пери-
од. Судьба может подарить вам 
весьма полезные знакомства, 

карьерный рост и успех в лич-
ной жизни. Если кто-то будет 
нуждаться в вашем участии, не 
отказывайте в помощи. В лич-
ной жизни возможны неожи-
данные, но весьма приятные 
перемены. Выходные – удачное 
время для шопинга.

Козерог
Наступает один из самых удач-
ных периодов. Сейчас вы спо-
собны обаять любого, потому 
следует заняться установлением 
более тесных контактов с колле-
гами. Будьте внимательными и 
открытыми с окружающими – и 
они ответят благодарностью. 
Также вероятны денежные 
поступления. Повезет и в люб-
ви – вас ждет немало нежных 
признаний. В выходные встреча 
с друзьями обещает приятное 
времяпрепровождение. 

Водолей
Водолеям сейчас необходима 
смена обстановки. Если есть 
возможность, возьмите корот-
кий отпуск. Постарайтесь боль-
ше общаться и выходить в свет. 
Вероятны хоть и незначитель-
ные, но своевременные денеж-
ные поступления. Приобретите 
что-нибудь полезное для дома. 
В выходные отправляйтесь с 
семьей на природу.

Рыбы
Период благоприятен для Рыб 
практически во всех отноше-
ниях. Не стесняйтесь корректно 
подчеркнуть вашу значимость на 
работе. Проявленный профес-
сионализм обязательно заметят 
и оценят. Будьте активными и 
дружелюбными. Вам многое 
удастся, особенно если станете 
работать в сотрудничестве с кол-
легами. Только контролируйте 
эмоции, не доводите разногла-
сия во взглядах до конфликта. В 
конце недели вас ждут гармония 
и полное взаимопонимание.

АСТРОПРОГНОЗ на 27 мая – 2 июня
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«Правда не должна быть 
помехой хорошей истории», 
– считал художник Леон 
Гаспар. И так активно 
руководствовался этой 
идеей, что исследователю 
Елене Ивановой пришлось 
10 лет работать 
в библиотеках, архивах 
и музеях Беларуси, России, 
Франции и США, чтобы 
отделить действительность 
от вымысла. В этом году она 
презентовала книгу «Леон 
Шульман-Гаспар: подлинная 
история».
– Ее название намекает, что есть и 
другая история художника, – расска-
зывает Елена Иванова. – Она описа-
на в книге «Леон Гаспар», которую 
в 1964 году издал друг живописца 
Фрэнк Уотерс. И хотя автор указал в 
предисловии, что некоторые факты 
преувеличены, сам он даже не пред-
полагал, насколько.

Правда скрыта документами
Леон Гаспар считается одним из са-
мых значительных художников, жив-
ших и творивших в городе Таос (штат 
Нью-Мексико) в первой половине 
ХХ века. Его талант признавал и пер-
вый учитель из Витебска Юдель Пэн. 
Вот только среди учеников мастера 
не было Леона Гаспара, зато был 
Лейба Шульман.

Как случилось, что мальчик из 
бедной еврейской семьи стал аме-
риканским художником французского 
происхождения?

– Гаспар говорил, что он происхо-
дил из семьи обрусевших французов, 
проживавших в Витебске. Отец торго-
вал мехами, а мать окончила консер-
ваторию в Санкт-Петербурге, – объ-
ясняет Елена Иванова. – Вспоминая 
об учебе в школе Пэна, рассказывал 
об однокласснике Шагале и о том, 
как они соперничали за внимание 

Беллы. Отучившись в Одесской ху-
дожественной школе, Леон поступил 
в парижскую Академию Жюлиана. 
Упоминая об участии в выставках 
парижских салонов, подчеркивал, 
что даже выставлялся вне конкурса. 
Однако Первая мировая война прер-
вала карьеру. Он воевал, был ранен, 
после выздоровления уехал в Америку 
и прожил более 40 лет в Таосе.

Звучит правдоподобно, но…

Кто вы, Гаспар?
Первая же находка в Национальном 
историческом архиве Беларуси 
подтвердила, что эти рассказы не 
совсем верны. Запись документов 
воинского стола утверждала, что 
Лейба Шмуйлович Шульман – ху-
дожник, вероисповедания иудейского, 
сословие – мещанин. Вырос в бед-
ной еврейской семье, отец его был 
столяр, а Пэн учил Лейбу бесплатно.

Карьера, которую он приписы-
вал своей матери, принадлежала 
Фриде Тейтельбаум-Левинсон, су-
пруге Адольфа Левинсона – богатого 

владельца акционерного общества 
«Левенбрей в г. Витебске». Левинсон 
был покровителем Шульмана, посылал 
ему месячную стипендию, когда тот 
уехал в Париж. А Фрида как раз бле-
стяще окончила Санкт-Петербургскую 
консерваторию по классу рояля.

Что касается дружбы с Шагалом, 
то художники и правда были знакомы 
– Марк упоминает Лейбу в двух своих 
письмах. Но одноклассниками они 
быть не могли: Шагал был моложе.

То, как Шульман стал Гаспаром, 
объясняет документ, найденный 
исследовательницей в мэрии 14-го 
округа Парижа. 24 декабря 1908 года 
здесь между Лейбой Шульманом и 
американской гражданкой Эвлин 
Гаспер заключен брак. Невеста и 
носила фамилию, офранцуженный 
вариант которой взял себе художник.

– Шульман понял, что картины на 
русские сюжеты пользуются особым 
спросом, – говорит Елена Иванова. – 
И целенаправленно создавал имидж 
мастера сцен российской глубинки. 
С супругой они бывали в Российской 
империи, уезжали, как правило, ле-
том и возвращались весной, что-
бы принять участие в выставках. 
Вопреки заявлениям Шульмана, в 
салон французских художников его 
работы не принимали вне конкурса, 
тем не менее оценивали высоко. Если 
бы не Первая мировая война, он про-
должал бы жить в Париже и ездить 
за материалом на родину.

Путь в высшее общество
В каталогах парижских выставок 
варианты написания его фамилии в 
сочетании с Гаспар появляются с 1911 
года. На родине он официально поме-
нял фамилию сразу после венчания 
в Ильинской церкви в июле 1912 года, 
где незадолго до этого крестился. 
Отчество – Максимович – взял по 
имени крестного отца. А после пе-
реезда в Америку и вовсе перестал 
использовать фамилию Шульман.

Елена Иванова показывает доку-
мент, находящийся в Архиве амери-
канского искусства в Вашингтоне. В 
свидетельстве, которое должно было 
подтвердить то, что Леон и Эвлин же-
наты, оторвана часть, где содержится 
имя жениха. Там осталось одно слово 
– Гаспар. Утраченную часть Елена 
Иванова восстановила благодаря 
Национальному историческому ар-
хиву Беларуси. Там есть сведения, 
что в паспорте, выданном художнику 
через неделю после венчания, его 
имя и фамилия были указаны как 
«Лев Максимович Шульман-Гаспар». 
Почему же он так настойчиво избав-
лялся от придатка «Шульман»?

– Американское общество того 
времени не было свободным от расо-
вых предрассудков и антисемитизма, 
– говорит исследователь. – Художник 
понял: скрыв еврейские корни, он 
легче получит доступ в высшее об-
щество и к богатым коллекционерам. 
Кроме того, Америка была наводнена 

еврейскими эмигрантами из России. 
Большинство говорили только на 
идиш и не отличались образован-
ностью. Проживший 10 лет в Париже, 
общавшийся с интеллигенцией, полу-
чивший признание и, наконец, кре-
стившийся Шульман не хотел, чтобы 
его считали одним из них. И заметьте, 
ради крещения он поехал в Витебск, 
ему было важно обнародовать этот 
факт в родном городе. Он собирался 
ездить в Россию за материалом, и 
ему претило быть униженным в пра-
вах, просить разрешения на выезд 
из черты оседлости.

Картины с фронта 
Еще одна легенда связана с участием 
художника в Первой мировой войне. 
Он утверждал, что 2 года служил обо-
зревателем во французской авиации. 
Но на самом деле его участие в войне 
ограничилось примерно 8 месяца-
ми, часть из которых он провел в 
госпитале.

В марте 1916-го прошла пер-
сональная выставка в Нью-Йорке 
«Впечатления российского худож-
ника о войне. Сцены из России 
и Франции, созданные Леоном 
Гаспаром». Название подразуме-
вало, что служил он и на Восточном, 
и на Западном фронтах. Такое было 
невозможно, но сей факт никого 
не смутил: в то время США сохра-
няли нейтралитет, симпатизируя 
Антанте. Зрители хотели знать, что 
происходит в окопах, и Гаспар удов-
летворил их интерес. 

– В конце жизни его угнетало это 
раздвоение. И он все-таки признался 
Фрэнку Уотерсу, что его мать была 
еврейкой. Леон не был готов к полной 
откровенности и утаил правду об 
отце. Как и о других нюансах сво-
ей «хорошей истории», – улыбается 
Елена Иванова.

Книга исследовательницы изоби-
лует и другими невероятными рас-
сказами о нашем земляке, а также 
их неожиданными разоблачениями. 
К сожалению, пока она издана только 
на английском языке.

– Тем не менее труд очень важен 
для нашего города, – подчеркивает 
ученый секретарь Витебского област-
ного краеведческого музея Валерий 
Шишанов. – Имя Леона Гаспара вошло 
в русскоязычные издания и каталоги. 
Однако только сейчас, когда факты его 
биографии, которую он старательно 
приукрашивал, скорректированы и 
подтверждены документами, мы мо-
жем с полным правом говорить о нем 
как о художнике из Витебска. Можем 
причислять его к Витебской художе-
ственной школе и в этом контексте 
рассматривать его творчество.

Виктория ДАШКЕВИЧ
Фото из открытых 

интернет-источников

Американский художник 
с витебской душой

Леон Гаспар нередко изо-
бражал ярмарки и народ-
ные гулянья. Любил писать 
портреты. А часть его картин 
посвящена родному Витебску.

Храм на картине «Церковь зимой» напоминает Успенский собор в Витебске.

На картине «Русская улица» изображен пейзаж, аналогичный виду на Ратушу 
и костел святого Антония  в Витебске.
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– Во время Северной войны Гро-
дно оказался в эпицентре военных 
событий. Город посещали Петр I и 
король Речи Посполитой Август II, 
не раз бывал здесь их главный про-
тивник – король Швеции Карл XII, 
– обращает внимание Андрей 
Вашкевич. – Интересно, что монархи 
не единожды почти пересекались, 
оказываясь в городе с разницей в 
несколько часов. В 1707 году и Петр I, 
и Карл XII были в шаге от того, чтобы 
попасть в плен неприятеля (Гродно 
несколько раз переходил из рук в 
руки). Однако самым важным эпи-
зодом этой истории стали события 
начала 1706 года.

Из города – в фортецию 
Накануне Северной войны в состав 
Шведского королевства входили тер-
ритория современной Финляндии, 
Латвии и Эстонии, северные реги-
оны Германии – практически все 
Балтийское море было шведским. 
Правил огромной страной 17-летний 
Карл XII. К слову, с этого возраста и 
вплоть до своей смерти в 1718 году он 
практически постоянно находился в 
военных походах и стал последним 
погибшим на поле битвы европейским 
монархом. Во многом именно юный 
возраст короля дал повод соседям 
– Датско-норвежскому королевству, 
Саксонии и России – рассчитывать 
на легкую победу в войне и возмож-
ность реализовать территориальные 
претензии к Швеции.

– Однако армия Карла XII в 
Германии разбила датчан, сняла осаду 
Риги, которую вели Саксония и Речь 
Посполитая, и нанесла поражение рус-
ским войскам под Нарвой. Это не был 
глобальный проигрыш, но показал 
силу противника. События следующего 
десятилетия разворачивались на тер-
ритории Речи Посполитой, – продол-
жает сотрудник музея. – Военные дей-
ствия в указанный период не подразу-
мевали постоянного противостояния: 

тот, кто сильнее, преследовал более 
слабого и пытался навязать битву. В 
1705 году Петр I собрал армию и при-
шел в Гродно. Ближайший сподвиж-
ник и друг русского царя Александр 
Меншиков посчитал город хорошей 
фортецией: хотя, кроме Старого замка, 
не было никаких укреплений – стен 
или валов, – естественными прегра-
дами для противника становились 
Неман и Городничанка.

За короткое время в Гродно по-
строили мощные укрепления: они 
представляли собой земляной вал с 
бруствером и ров. Мосты через Неман 
прикрывали артиллерийские батареи, 
всего в городе имелось больше 100 
орудий. В больших зданиях, костелах 
и монастырях размещалась часть 

артиллерии и обозов. Тщательнее все-
го была защищена восточная часть 
города в районе современных улиц 
Мостовой, Подольной и православного 
кладбища.

– В нашем музее хранится копия 
шведского плана Гродно 1706 года. 
Видим, что город был небольшой, 
население составляло около 5 тысяч 
человек. Построенные укрепления 
охватывали его целиком, – рассказы-
вает Андрей Вашкевич. – Их остатки 
можно увидеть и сейчас: на улице 
Белуша сохранились бастион и на-
сыпи артиллерийских батарей, улица 
Павловского фактически повторяет 
линию укреплений, местами хоро-
шо заметны перепады высот. Улицы 
Василька и Карбышева вплоть до 

Второй мировой называли Окопная 
– под Окопами, Подвальская – под 
Валами.

Армию спасла переправа 
Осенью 1705 года вблизи города со-
средотачивалось основное ядро рус-
ской армии общей численностью 40 
тысяч человек. В Гродно Петр I про-
водил смотр войск, был на приеме, 
устроенном в его честь иезуитским 
коллегиумом, и вместе с Августом II 
принимал участие в освящении 
иезуитского (Фарного) костела, а в 
декабре – уехал. Командовать рус-
ской армией в Гродно должен был 
фельдмаршал Огильви, вместе с ни-
ми в городе находились саксонские 
войска Августа II.

Историк отмечает, что зимой в то 
время не воевали, военные действия 
заканчивались где-то в середине 
октября и возобновлялись в сере-
дине апреля. Однако Карл XII, кото-
рый в начале 1706 года находился в 
Варшаве, в январе с армией подсту-
пил к Гродно. Несмотря на численный 
перевес, русские войска не стали 
ввязываться в бой и продолжили 
укреплять город: подвозили на валы 
солому, поливали водой и фактически 
превратили их в отвесный «каток».

Шведы заняли выжидательную 
позицию, надеясь, что у противников 
скоро кончится провиант. Однако и 
сами оказались в непростой ситу-
ации, поскольку также страдали от 
нехватки продовольствия. Это за-
ставило их отойти в сторону Щучина 
сперва на 10, а потом – на 40 верст. 

– В конце марта русские войска 
начали отход из Гродно. Для этого 
нужно было перебраться на другой 
берег Немана. В течение нескольких 
ночей строили импровизированные 
мосты: брали срубы домов, вытал-
кивали на лед и прорубали его, а 
когда конструкция уходила под во-
ду, заваливали ядрами, свинцовы-
ми слитками для пуль, – описывает 
Андрей Вашкевич. – Уложив между 
образовавшимися опорами доски 
и бревна, русские войска ушли из 
Гродно на юг.

Шведская армия, основные силы 
которой были сосредоточены в рай-
оне Желудка, пыталась настигнуть 
противника, но мост через Неман 
снесло ледоходом. Только в начале 
апреля войска сумели перейти на 
левый берег и начать преследование. 
Дошли до Полесья, где разлившаяся 
Припять и пинские болота заставили 
остановиться.

– Операция по выводу войск из 
Гродно дала возможность русской 
армии, хотя и не без значитель-
ных потерь из-за эпидемий, избе-
жать сражения в явно невыгодных 
для нее условиях, – резюмирует 
Андрей Вашкевич. – По итогам 
войны Швеция утратила былое мо-
гущество, Россия получила выход к 
Балтийскому морю и в 1721 году стала 
империей.

Елена КАЯЧ, фото автора

Зимняя осада Гродно

Во время отступления из Гродно 
русские войска были вынуждены 
утопить в Немане большую часть 
артиллерийских орудий. Забрать 
их с собой не получалось, 
но и оставлять врагу 
было нельзя. В 1966 году 
экскаваторщики, которые 
чистили русло Немана в Гродно, 
извлекли из реки три пушки. 
Одна из них хранится в историко-
археологическом музее. В 2009 
году во время очередной чистки 
Немана нашли ядра, бомбы, 
слитки для изготовления пуль.

Андрей ВАШКЕВИЧ.

Территория современной Беларуси не раз становилась ареной военных действий, и начало 
XVIII века не было исключением. Что происходило в Гродно в это время и какую роль город 
сыграл в русско-шведском противостоянии, рассказал завотделом новейшей истории 
Гродненского государственного историко-археологического музея Андрей Вашкевич.

НАШ КРАЙ
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Судьбы Валентины 
Макарской и Нины Рабцевич 
похожи словно две капли 
воды: многодетные матери, 
трудовой стаж за 40 лет, 
внушительный перечень 
наград. Обе получили 
«президентские» тракторы. 
И работают они в одной 
сельхозорганизации – 
механизаторами 
в ОАО «Возрождение» 
Ганцевичского района.

Почерк Валентины
– С чего вдруг такое внимание к моей 
персоне? – Валентина Макарская за-
дала вопрос таким серьезным, даже 
строгим тоном, что смутила.

В ответ напоминаю женщине  
о киношном образе, созданном 
Мариной Ладыниной, которая сы-
грала в фильме «Трактористы» масте-
рицу скоростной вспашки Марьяну 
Бажан. И тут моя строгая собесед-
ница расхохоталась.

– Рассмешили вы меня. Где 
Ладынина, а где я!  Фильм прекрас-
ный, смотрела несколько раз, но 
жизнь – не кино. Моя тем более, – 
Валентина Васильевна вновь ста-
ла серьезной, рассказывая, как в 
юности выбрала себе профессию, 
которую мужской не считает. И довод 
приводит убедительный: управлять 
трактором ничуть не сложнее, чем 
автомобилем, а на дорогах полно 
женщин-водителей.

В трудовой книжке Валентины 
Макарской значится одно-единствен-
ное место работы – сельхозпредпри-
ятие «Возрождение», куда она устро-
илась в 1978 году полеводом. В 1980-м 
в ее родной деревне Раздяловичи 
открылся филиал СПТУ-22.  Валентина 
и еще с десяток девчонок подались 
осваивать «стальных коней». Правда, 
до финиша дошли лишь четверо, а на 
сегодня в профессии остались только 
двое – Валентина да Нина.

Валю мама растила в одиночку, 
цену тяжелому крестьянскому труду 
она знала с детства. Говорит, так уж 
сложилось, что сначала не в духах 
да помадах научилась разбираться, 
а в инструментах. Потому и меха-
низаторская наука давалась легко. 
Тогдашний руководитель хозяйства 
Валентин Колесник, наблюдая, как 
его тезка уверенно цепляет навес-
ное оборудование и с пол-оборота 
заводит трактор, сразу понял – специ-
алистом она будет первоклассным. И 
не ошибся. Годы спустя Валентина 
Макарская и Нина Рабцевич отпра-
вятся в столицу получать именные 
тракторы от Президента. Такой чести 
удостоились 33 труженицы Беларуси. 
В ОАО «Возрождение» до сих пор ра-
ботают эти машины с гордой надпи-
сью «Женщинам земли белорусской».

Валентина Макарская воспитала 
троих детей. Сын Валерий в свое время 
руководил хозяйством, где трудилась 
мама. Сейчас подался в фермеры.

– Горжусь моими детьми: они 
выросли порядочными людьми, лю-
бящими свою Родину, свою землю, 
– отмечает многодетная мама и ба-
бушка. – Я не боялась задерживаться 
на работе допоздна. Знала: и корова 

будет подоена, и свиньи накормлены, 
и ужин на столе всегда ждал. А это 
поважнее любых наград.

Стезя Нины
У второй трактористки хозяйства 
Нины Рабцевич судьба и жизненные 
ориентиры схожие. Работать привык-
ла на «отлично», весь комплекс меха-
низаторских дел ей подвластен. За 42 
года, проведенных за рулем трактора, 
она стала заправским мастером. Хотя 
в далеком 1980-м, когда пошла на 
курсы, тяги к технике не испытывала 
– просто нужна была профессия, а на 
селе выбор был невелик.

– Это потом я словно приросла к 
кабине трактора, – объясняет она. 
– Готова сидеть за рулем сутками, 
честное слово! Работа не пугает, 
за столько-то лет всему научилась, 
все освоила. 23 мая мне 60 стукнуло, 
согласитесь, это уже возраст, мог-
ла бы дома сидеть, за хозяйством 
смотреть, внуков растить, но все 
никак не получается расстаться с 
трактором.

Вопрос напрашивается сам собой, 
хотя ответ уже представляется мне 
очевидным: 

– Если бы жизнь снова начать, 
пошли бы в трактористки?

– Пошла бы, – заверяет собе-
седница.

И сомневаться в ее искренности 
у меня нет ни малейшего повода.

Галина СТРОЦКАЯ
Фото автора

ЦЕННЫЕ КАДРЫ

Нина Рабцевич могла бы уйти на заслуженный отдых, но продолжает 
работать.

Валентина Макарская работу механизатора не считает сугубо мужской. 
И личным примером подтверждает: женщина за рулем трактора чувствует 
себя уверенно.

Женщины 
рулят

Белорусский профсоюз работников культуры, информации, спорта 
и туризма выражает глубокие соболезнования заместителю предсе-
дателя Федерации профсоюзов Беларуси,  генеральному директору 
УП «Издательский Дом «Проф-Пресс» МАНКЕВИЧ Елене Николаевне 
в связи с постигшим ее горем – смертью матери. 

Белорусский профсоюз работников местной промышленности 
и коммунально-бытовых предприятий выражает глубокое и искрен-
нее соболезнование заместителю председателя Федерации профсо-
юзов Беларуси МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи с постигшей ее 
невосполнимой утратой – смертью матери. 

Белорусский профсоюз работников энергетики, газовой и топливной 
промышленности выражает глубокое соболезнование заместите-
лю председателя Федерации профсоюзов Беларуси, генеральному 
директору Унитарного предприятия «Издательский Дом «Проф-Пресс» 
МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи с постигшим ее горем – 
смертью матери.

Коллектив Белорусского профсоюза работников транспорта и комму-
никаций выражает глубокое соболезнование заместителю председа-
теля Федерации профсоюзов Беларуси, генеральному директору 
УП «ИД «Проф-Пресс» МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи с постиг-
шим ее горем – смертью матери.  

Белорусский профсоюз работников торговли, потребительской 
кооперации и предпринимательства выражает глубокие соболезно-
вания заместителю председателя Федерации профсоюзов Беларуси 
МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи с постигшим ее горем – 
смертью матери и разделяет боль и горечь утраты. 

Белорусский профсоюз работников строительства и промышленно-
сти строительных материалов выражает глубокое соболезнование 
заместителю председателя Федерации профсоюзов Беларуси, гене-
ральному директору УП «Издательский Дом «Проф-Пресс» МАНКЕВИЧ 
Елене Николаевне в связи со смертью матери.  

Белорусский профсоюз работников образования и науки выражает глубокое 
соболезнование заместителю председателя Федерации профсоюзов Белару-
си, генеральному директору УП «Издательский Дом «Проф-Пресс» МАНКЕВИЧ 
Елене Николаевне в связи с постигшим ее горем – смертью матери.  

Белорусский профсоюз работников леса и природопользования выражает 
искренние и глубокие соболезнования заместителю председателя Федерации 
профсоюзов Беларуси МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи с постигшим ее 
горем и невосполнимой утратой дорогого человека – смертью матери. 

Белорусский профсоюз банковских и финансовых работников выражает 
глубокое соболезнование заместителю председателя Федерации профсо-
юзов Беларуси МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи с постигшим ее горем 
– смертью матери.   

Президиум Республиканского комитета Белорусского профсоюза работни-
ков химической, горной и нефтяной отраслей промышленности выражает 
глубокое соболезнование заместителю председателя Федерации профсо-
юзов Беларуси МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи с постигшим ее горем 
– смертью матери и разделяет горечь и боль утраты.

Республиканский комитет Белорусского профсоюза работников здравоохра-
нения выражает глубокие соболезнования заместителю председателя Феде-
рации профсоюзов Беларуси,  генеральному директору УП «Издательский 
Дом «Проф-Пресс» МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи с постигшей ее 
тяжелой утратой – смертью матери. 

Белорусский профсоюз работников отраслей промышленности «БЕЛПРОФ-
МАШ» выражает глубокие соболезнования заместителю председателя 
Федерации профсоюзов Беларуси МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи 
с постигшим ее горем – смертью матери.  
  
Белорусский профсоюз работников связи выражает глубокие соболезнования 
заместителю председателя Федерации профсоюзов Беларуси, генеральному ди-
ректору Унитарного предприятия «Издательский Дом «Проф-Пресс» МАНКЕВИЧ 
Елене Николаевне в связи с постигшим ее горем – смертью матери. 

Президиум Совета Минского областного объ-
единения профсоюзов выражает глубокое 
соболезнование заместителю председателя 
Федерации профсоюзов Беларуси, гене-
ральному директору УП «ИД «Проф-Пресс» 
МАНКЕВИЧ Елене Николаевне в связи 
с большим горем и невосполнимой утратой – 
смертью матери.   

Брестское областное объединение профсо-
юзов выражает глубокое соболезнование 
заместителю председателя Федерации 
проф союзов Беларуси, генеральному дирек-
тору Унитарного предприятия «Издательский 
Дом «Проф-Пресс» МАНКЕВИЧ Елене 
Николаевне в связи со смертью матери.

Гродненское областное объединение 
профсоюзов выражает глубокое соболезно-
вание и искреннее сочувствие генеральному 
директору Унитарного предприятия «Изда-
тельский Дом «Проф-Пресс», заместителю 
председателя Федерации профсоюзов 
Беларуси МАНКЕВИЧ Елене Николаевне 
в связи с постигшим огромным горем – 
смертью матери.

Учреждение по материально-техническому 
обеспечению и обслуживанию Федерации 
профсоюзов Беларуси «Дом профсоюзов» 
выражает глубокое соболезнование гене-
ральному директору Унитарного предприятия 
«Издательский Дом «Проф-Пресс», замести-
телю председателя Федерации профсоюзов 
Беларуси МАНКЕВИЧ Елене Николаевне 
в связи с постигшим ее горем – 
смертью матери.

Валентина Макарская 
и Нина Рабцевич 

получили именные 
тракторы от Президента. 
Такой чести удостоились 
33 труженицы Беларуси.

ЗАХОДИ – УЗНАЕШЬ БОЛЬШЕ!
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Стоневичи 
Это сегодня Ивье пусть и неболь-
шой, но город. Старинное поселе-
ние, первое упоминание о котором 
относится к 1394 году, обрело новый 
статус только в 2000 году. Однако 
на неспешное течение жизни это 
мало повлияло. Люди по-прежнему 
приветливы и доброжелательны, все 
знают друг друга, а потому «здрав-

ствуйте» и «добрый день» можно 
услышать гораздо чаще, нежели в 
больших городах. 

– Наша земля всегда отличалась 
тем, что на протяжении столетий 
здесь мирно жили представители 
четырех конфессий, – говорит глав-
ный хранитель фондов Ивьевского 
музея национальных культур Марина 
Позняк. – Белорусы – католики и пра-

вославные, татары, исповедующие 
ислам, и иудеи. 

Как и во многих белорусских ме-
стечках того времени, евреи были 
большей частью местного населения 
и составляли три четверти жителей 
Ивья. Здесь были своя синагога, тор-
говая еврейская улица, на которой 
предприимчивые домовладельцы 
открывали лавочки и мастерские. 
В общей сложности до революции 
зажиточным евреям в местечке при-
надлежали 150 домов. 

К сожалению, до наших дней ев-
рейская культура Ивья дошла лишь 
как часть экспозиции в местном музее 
национальных культур. О прошлом на-
поминают также сохранившиеся зда-
ния бывшей синагоги, фрагменты ка-
менной ограды еврейского кладбища 
и характерная для штетла (небольшое 
еврейское поселение полугородского 
типа. – Прим. авт.) застройка конца 
XIX – начала XX века в центре города.

– Из трех тысяч евреев, живших 
здесь до войны, к моменту освобо-
ждения Беларуси в живых осталось 
130 человек, – приводит ужасающую 
статистику Марина Позняк. 

ПЛАЧУЩИЕ 
КАМНИ

некогда мирное белорусское местечко Ивье война пришла 29 июня 1941-го. В первые 
дни фашистской оккупации местные жители до конца не осознавали, через какие 
страшные испытания им предстоит пройти. К моменту освобождения 

из трех тысяч ивьевских евреев в живых осталось немногим более сотни. А участь Хатыни 
разделили более 50 окрестных деревень. О трагедиях, произошедших на Ивьевщине 
80 лет назад, сегодня напоминают почти четыре десятка захоронений бойцов Красной Армии, 
партизан и жертв войны. Историю двух из них рассказываем сегодня.

В
В урочище близ деревни Стоневичи гитлеровские оккупанты расстреляли более 2,5 тысячи евреев.
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 Что собой представляет адреналин и на что 
способен?

Николай Книга: 
– Этот гормон вырабатывается надпочечниками. 
Начнем с того, что он является активным веществом, 
которое влияет на клетки и ткани человека, регулирует 
метаболические процессы и работу организма в це-
лом. В крови определенное количество адреналина 
присутствует постоянно. Когда человек испытывает 
стресс, волнение, испуг, выработка усиливается в 
несколько раз и ускоряется сердечный ритм, по-
вышается артериальное давление, увеличивается 
уровень сахара в крови. Это позволяет организму 
быстрее реагировать на опасность и действовать 
более эффективно.

Главная функция адреналина – мобилизовать орга-
низм перед возникшими трудностями для самозащиты 
и самосохранения. Она особенно важна при травмах, 
когда в шоковом состоянии человек не чувствует боли 
в полную силу, ведь сильный болевой шок способен 
привести к смерти. Гормон блокируют боль, притупляя 
ее в течение некоторого времени после травмы. 
Экзамены у студентов – тоже стрессовое время, 
когда идет повышенная выработка гормона, который 
увеличивает активность головного мозга, физическую 
выносливость и повышает концентрацию внимания, 
блокирует сонливость и способствует бодрости.

 Ученые утверждают, что корень хорошего или 
плохого настроения кроется именно в гормо-
нах. Получается, одним из регуляторов эмоций 
выступает именно адреналин?

– Действие адреналина ярко выражено и особенно 
заметно в изменении поведения человека. В орга-
низме может быть как нехватка, так и переизбыток 
гормона. 

Депрессия – классический спутник пониженной 
концентрации адреналина. Поэтому если чувствуете, 
что ничего не хочется делать, срочно возьмите себя 
в руки и займитесь тем, что вам поможет. Кому-то 
достаточно поехать в путешествие, другому – по-
кататься на «американских горках». Существует 
особая группа людей – «адреналиновых наркома-
нов», которым необходим этот гормон в больших 
количествах, поэтому они ищут приключения (гоняют 
на автомобиле на бешеной скорости, прыгают с 
тарзанки, ходят в горы). Для полноценной жизни им 
нужен постоянный риск и «хронически» высокий 
уровень адреналина.

 Есть профессии, которые можно назвать адре-
налиновыми?

– Ряд профессий действительно можно назвать таки-
ми. И врачи в этом списке, равно как и журналисты, 
пожарные, летчики и космонавты. «Эмоциональные 
наркоманы», о которых уже шла речь, часто выбирают 
для себя именно такую работу.

Очень сильные ощущения, которым сопутствует 
выработка больших доз этого гормона, всегда сохра-
няются в нашей памяти. Выброс адреналина вызывают 

спорт, путешествия и азартные игры. Бизнесмены 
также очень часто испытывают подобное эмоцио-
нальное состояние, так как их профессиональная 
деятельность сопряжена с постоянным риском, что 
способствует выбросу больших доз адреналина. Это 
своеобразный допинг и источник энергии. 

 Король гормонов бьет по сердцу? 
Михаил Кубай:
– В первую очередь адреналин повышает частоту 
сердечных сокращений и артериальное давление, 
что помогает лучше перекачивать кровь и снабжать 
мышцы кислородом. Это свойство используется для 
восстановления сердечной деятельности при останов-
ке сердца (адреналин был искусственно синтезирован 
в 1901 году японским ученым Дзокичи Такамине). 

 Когда гормон стресса приносит пользу?
– При увеличении концентрации адреналина повыша-
ется уровень глюкозы. И это хорошо – мы получаем 
дополнительную энергию, благодаря которой можно 
выдержать длительное напряжение, повышается 
выносливость, легче переносятся нагрузки. 

 Еще один аспект: за счет адреналина уменьшается 
выраженность воспалительного процесса. Это важно, 
к примеру, при быстром купировании приступа удушья 
при бронхиальной астме, тяжелейших приступов 
аллергии.

Нельзя забывать и о том, что при выбросе адрена-
лина блокируется чувство страха. Именно с высоким 
уровнем гормона связывают состояние аффекта, при 
котором происходит сильное эмоциональное возбуж-
дение, не контролируемое сознанием. 

 А каким образом этот гормон влияет на аппетит?
– Сила аппетита напрямую зависит от концентрации 
адреналина, который при стрессе повышается и 
снижает аппетит вплоть до его отсутствия. Также 
происходит усиление скорости распада жировой 
ткани. Именно поэтому слишком эмоциональные 
люди, находящиеся в состоянии постоянного стресса, 
как правило, худощавые. А если определяется низкий 
уровень адреналина, то в таком случае жировая ткань 
начинает накапливаться и человек полнеет. 

Однако кроме положительных эффектов есть и 
минусы. Высокий уровень адреналина может вызвать 
серьезные нарушения здоровья: учащенное сердце-
биение, повышение артериального давления, раздра-
жительность и беспокойство. При продолжительном 
повышении уровня гормона происходит истощение 
почек, сердца, уменьшается масса тела. В некоторых 
случаях уровень повышается при доброкачественных 
и злокачественных опухолях в надпочечниках. 

С адреналином не шутят. Это палка о двух концах: 
на одном – счастье, на другом – смертельный риск. 
Не зря его называют королем гормонов. Адреналин 
способен на очень многое, так что будьте с ним 
осторожны.

Беседовала Галина СТРОЦКАЯ
Фото из открытых интернет-источников

Реализуя свой изуверский план 
по «окончательному решению ев-
рейского вопроса», первую массовую 
акцию уничтожения гитлеровские 
оккупанты учинили уже 2 августа 
1941 года – расстреляли 220 человек. 
Но даже тех, кого в тот день смерть 
обошла стороной, фашисты обрекли 
на муки и издевательства. 

– Людей выгоняли на улицы и за-
ставляли голыми руками вычищать 
песок из брусчатки, они вручную носи-
ли из леса тяжелые бревна, – Марина 
Позняк приводит факты из воспомина-
ний очевидцев, которые были в свое 
время задокументированы и сегодня 
хранятся в ивьевском музее. – А в один 
из дней гитлеровцы даже приказа-
ли еврейским мужчинам притянуть 
из Юратишек, а это 14 километров, 
подбитый советский танк. Двое суток 
500 человек волокли на веревках эту 
железную громадину из последних сил.

Гетто, куда фашисты согнали ев-
рейское население со всей округи, 
было огорожено забором из колю-
чей проволоки. Его обитателям под 
угрозой смерти запретили курить, 
употреблять алкоголь, жениться, есть 
мясо, масло и яйца, принимать у себя 
родственников. Из-за перенаселен-
ности, голода и отсутствия гигиены 
люди стали болеть цингой и тифом.

12 мая 1942 года стало самым 
страшным днем в истории Ивья, ког-
да поселок одномоментно лишился 
большинства жителей – женщин, 
стариков и детей. Около 5 тысяч чело-
век вывели из гетто на центральную 
площадь, где им было объявлено, 
что все они будут наказаны якобы 
за кражу оружия в Лидском немец-
ком гарнизоне. Из общей массы ни 
в чем не повинных мирных жите-
лей отобрали молодых и здоровых 
– тех, кто, по мнению фашистской 
администрации, мог принести пользу 
«третьему рейху». Остальных – две 
с половиной тысячи – повели в уро-
чище близ деревни Стоневичи, что в 
двух километрах от Ивья. 

Людей расстреливали с немецкой 
педантичностью, разделив на группы 
по 20–25 человек. На детей пули не 
тратили, малышей бросали в подго-
товленные траншеи живьем. 

– Когда я читала воспоминания 
тех, кто выжил в той бойне, просто 
ужас охватывал, – не скрывает эмо-
ций Марина Позняк. – Прямо возле 
ям, куда сбрасывали тела несчастных, 
был накрыт стол и в перерывах кара-
тели выпивали и закусывали.

Как рассказывал впоследствии 
Михаил Меломед, один из тех, ко-
му удалось избежать мученической 
смерти в тот страшный день, ямы за-
сыпали известью, но в них было еще 
много живых людей. Они просили о 
помощи. Местные жители говорили, 
что земля в том месте шевелилась 
еще несколько дней.

В 1957 году на месте захоронения 
узников гетто была установлена сте-
ла, а в 1987-м создан мемориальный 
комплекс «Стоневичи». Сегодня он со-

стоит из двух могил и стены плача, на 
которой высечены слова поэта Арона 
Вергелиса: «В мертвом лесу, упираясь 
взором, стоят плачущие камни».

Ежегодно 12 мая в мемориальном 
комплексе проходят траурные меро-
приятия, посвященные скорбной дате. 
Почтить память погибших сюда при-
езжают люди из многих стран мира, 
чьи родственники нашли последний 
приют в Стоневичском лесу.

Ятолтовичи
22 февраля 1943 года – еще одна 
печальная дата, вошедшая в историю 
Ивьевщины. Этот день стал роко-
вым в жизни небольшой деревушки 
Ятолтовичи. 

– Она разделила судьбу Хатыни, 
– рассказывает завсектором идео-
логической работы и по делам мо-
лодежи Ивьевского райисполкома 
Ольга Борко. – Но, в отличие от своей 
сестры на Минщине, возродилась из 
пепла в буквальном смысле слова. 

Карательная акция в Ятолтовичах 
стала местью оккупантов жителям, 
поддерживавшим партизан. Накануне 
трагедии 19 февраля на трассе 
Юратишки – Ивье народные мстители 
обстреляли вражескую автоколон-
ну и убили 30 немецких солдат. Бой 
был тяжелым. Оставшиеся в живых 
немцы вынуждены были отступить. 
Конечно же, местные понимали, что 
гитлеровцы это так не оставят, но на 
дворе стоял лютый февраль и многим 
просто некуда было идти. 

– Фашисты пришли в деревню 
утром, – описывает события того 
холодного зимнего дня Ольга Борко. 
– Жителям было велено явиться 
якобы на собрание. А дальше ни-
чего не подозревавших людей со-
гнали в сарай, стоявший на краю 
села, и подожгли. 

Люди пытались спастись от неми-
нуемой гибели. Но автоматные оче-
реди и тяжелые приклады настигали 
их быстрее, чем они могли укрыться. 
Одна из женщин спрятала своих детей 
под печкой, думая, что таким обра-
зом ребятишкам удастся остаться в 
живых. Но каратели обнаружили их. 
Старших расстреляли из автоматов, 
а малышей бросили живыми в огонь. 
Позже жители близлежащих деревень 
вспоминали, что крики и плач были 
слышны далеко от Ятолтовичей, а чер-
ный дым долго висел над остовами 
догоравших деревянных хат.

Сегодня на месте сожжения 96 
сельчан установлен мемориальный 
знак. У его подножия – мраморные 
плиты с именами погибших жителей. 
Почтить их память сюда приходит в 
том числе ныне живущее поколение 
ятолтовичан, у многих из которых тем 
февральским утром в огне погибли 
родные и близкие.

Юлия ФЕДОТОВА
Фото Валерия КАРТУЛЯ

ГРАДУС ЗДОРОВЬЯ

Осторожно: адреналин
Главные действующие лица в театре человеческих эмоций – гормоны. 
И один из самых важных – адреналин. Он же, пожалуй, и самый загадочный. 
Говорят, у кого его больше, тот смелее и умнее. А у кого маловато, сам старается 
вызвать у себя адреналиновую бурю. 
Какие из этих суждений – правда? Завесу адреналиновых тайн помогают приподнять 
врачи-анестезиологи-реаниматологи Брестской центральной городской больницы 
Николай КНИГА и Михаил КУБАЙ.

В деревне 
Ятолтовичи 

на месте сожжения 
96 сельчан установлен 
мемориальный знак. 

У его подножия – 
мраморные плиты 

с именами погибших 
жителей. 

За годы оккупации от рук 
фашистских захватчиков 
на Ивьевщине погибли 

5170 человек, в том числе 
4328 мирных жителей.
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ПОДСКАЗКА ДАЧНИКУ

За последние годы 
климат потеплел. Скажите, 
получится ли теперь 
в Беларуси собирать два 
урожая картофеля?

Максим Петрович, Гомельская обл.

В Германии, столица которой нахо-
дится на одной широте с Минском, 
умудряются собирать урожай кар-
тофеля дважды в год. И в Беларуси 
это возможно в южной и центральной 
климатических зонах: Гомельская и 
Брестская области, юг Могилевской, 
Минской и Гродненской. 

Я в условиях центрального регио-
на Минщины также получил в конце 
сентября удовлетворительный второй 
урожай молодых клубней.

В Беларуси собирать два урожая 
картофеля за один вегетационный 
период возможно лишь семенным 
материалом прошлого года. Если вы 
посадили картофель в апреле, то есть 
шанс получить второй урожай уже 
в этом году. Правда, только за счет 
посадки весной ранних сортов, чтобы 
в первой половине июня получить 
свежий столовый картофель. 

Утепленные канавки
Выбирают участок, где почва весной 
быстро просыхает и прогревается, 
чтобы рано начать огородные рабо-
ты. При двух урожаях картофель для 
развития усиленно поглощает пита-
тельные вещества. Поэтому почва 
должна быть хорошо окультуренная 
и заправленная удобрениями.

На дачных сотках лучше всего 
делать утепленные гряды, когда в 
вырытые канавки шириной 40 см 
и глубиной 25 см наряду с мине-
ральными удобрениями вносят по-
луперепревший компост или другой 
органический мусор.

Для посадки нужно брать быстро 
созревающие сорта – Першацвет, 
Юлия, Дельфин и другие. Для наше-
го климата также рекомендованы 
ультраранние – Пароли, Балтик Ред 
и Ривейли.

Проращивание клубней для 
первой посадки начинают за 30–40 
дней (еще в 1–2-й декаде марта). 
Отбирайте более крупные экзем-
пляры. При повторной посадке про-
шлогодние клубни, уже начавшие 
прорастать в хранилище, извлеките 
на свет в начале – середине июня 
и продолжайте проращивать при 
хорошем рассеянном освещении 

(в тени) на открытом воздухе, еже-
дневно опрыскивая водой.

Для хорошего урожая при весен-
ней и летней посадках надо брать 
пророщенные клубни (рассаду). 
Выращивать ее необходимо в неглу-
боких ящиках в рыхлой почвенной 
смеси. Убрав ранний картофель перво-
го урожая, освободившееся место за-
нимают рассадой месячного возраста.

В условиях Беларуси пророщен-
ные клубни сажают в конце 2-й де-
кады апреля. Главным показателем 
наступления оптимальных сроков 
посадки служит появление первых 
цветков одуванчиков или листочков 
на березе с двухкопеечную монету. 
Глубина посадки раннего картофе-
ля не должна превышать 3–5 см.  
Ширина междурядий – 90 см, рас-
стояние в ряду составляет 25–35 см.

Картофельную рассаду на уте-
пленных грядах надо сажать не в 
гребни, а в неглубокие канавки. В 
этом случае будет удобнее сохра-
нить растения от заморозков путем 
легкого присыпания всходов.

После посадки растения накройте 
черной пленкой, а когда появятся 
всходы, замените на прозрачную 
или спанбонд. В этом случае урожай 
можно получить на 3 недели раньше. 

Уход обычный. С началом цветения 
все работы заканчивают.

Для второго урожая важно не за-
тягивать уборку первого. В наших 
условиях последним сроком уборки 
надо считать конец июня, чтобы не 
позже начала июля вновь посадить 
картофель. Я посадил проросшие 
клубни 3 июля – урожай получился 
слабый. Очень многое зависит от 
погодных условий в сентябре.

Посадка без полива
Есть три варианта повторной посадки 
картофеля: 1) на полностью осво-
бождаемой площади; 2) в междурядья 
еще растущего картофеля первого 
срока посадки; 3) подкапывание 
растений первых сроков посадки 
с отбором клубней и последующей 
посадкой взрослых растений.

Летом семенной картофель для 
второй посадки хранят в прохладном 
подвале, тщательно закрытом для 
доступа теплого воздуха. За 20–30 
дней до процедуры клубни выстав-
ляют на свет в корзинах или ящиках 
для проращивания. Однако надо 
учесть, что голодные колорадские 
жуки за несколько вечеров смогут 
изрядно подпортить ваш семенной 
материал. Поэтому при подготовке 

клубней предварительно обработайте 
их препаратом «Круйзер» (2 мл на 
10 кг картофеля).

Полив при посадке не требует-
ся – это ухудшает аэрацию почвы и 
изреживает всходы. Нельзя поливать 
и сразу после появления всходов: 
может развиться поверхностная 
корневая система, что приведет к 
преждевременному увяданию расте-
ний. А вот по ходу роста и развития 
поливы необходимы – капельный 
или обычный, 4–5 раз за вегетацию, 
промачивая почву на глубину до 30–
40 см. В августе поливают каждые 
10 дней, в сентябре – каждые 15. 
После полива обязательно рыхление 
– для предупреждения образования 
корки и утаптывания почвы.

Окучивание проводится при вто-
рой и третьей прополке. 

Подкопать и убрать крупняк
Самый доступный для огородников 
способ получения второго урожая – 
использование ботвы от убранного 
картофеля. В этом случае при уборке 
оставляют на кусте самые мелкие, за-
чаточные клубеньки, почву разрыхляют 
и ботву со всей корневой системой 
сейчас же вновь высаживают на старое 
место, но несколько глубже прежнего.

Нередко для получения двух уро-
жаев картофель подкапывают или 
проводят выборочную уборку от 
кустов наиболее крупных клубней, 

не выкапывая кусты. При данном 
способе также получают неплохие 
результаты.

Можно посадить подготовленные 
клубни в междурядья уже растущего 
картофеля. Конечно же, ширина меж-
дурядий при первой посадке должна 
быть около 90 см. А еще лучше для 
этих целей подходят спаренные рядки 
с междурядьями 140 см. Трудно реко-
мендовать оптимальные сроки посадки 
в данном случае, но надо не упустить 
тот момент, когда появляются первые 
признаки созревания картофеля (по-
легание ботвы или начало пожелтения 
листьев нижнего яруса растения).

Убирают картофель летней посадки 
во второй половине сентября – первой 
половине октября, предварительно 
за две недели до того скосив ботву. 
Затягивать не стоит: переохлажденные 
клубни плохо хранятся. При соблю-
дении правил агротехники с одного 
участка можно получить урожай в 
1,5–2 раза больше, чем обычно.

Второй урожай картофеля хорошо 
использовать на семенные цели, так 
как условия его выращивания обеспе-
чивают оздоровление клубней от сте-
блевой нематоды. Такие клубни меньше 
поражаются вирусными болезнями.

Александр ГОРНЫЙ, 
кандидат сельско-

хозяйственных наук
Фото из открытых

интернет-источников

Два шанса 
картофеля
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ПО ГОРИЗОНТАЛИ: Выскочка. Отруби. 
Клуша. Антрацит. Снуд. Иваси. Лоти. Упа-
док. Взвод. Капелла. Алиби. Оргия. Шир-
потреб. Пал. Ионик. Осока. Кагал. Лошак. 
Ритон. Рефрен. Штамп. Текила. Орбита. 
Гея. Ягодник. Пульпа. Ржанка. Староста. 
Уток. Нанду. Нут. Способ. Обет. Рак. Ось. 
Ушу. Стежок. Ректор. Аксис. Таблоид. 
Бандаж. Опрос. 

ПО ВЕРТИКАЛИ: Котел. Трест. Виадук. 
Сатрап. Обапол. Актив. Рапид. Удав. Нимб. 
Взор. Соти. Патриарх. Демон. Клерк. Аппа-
рат. Иол. Ишхан. Обол. Грош. Ясак. Поле. 
Титр. Сорт. Карме. Копи. Фирн. Ерик. 
Шарж. Агент. Пятак. Калина. Ляпсус. Агат. 
Одер. Бимс. Пони. Рантье. Ауто. Кореш. 
Аноа. Око. Прораб. Скакун. Босота. Буксир. 
Туес. Страж. Жало. Окоп. Идо.

Ответы на сканворд, 
опубликованный в No 20

Ответы на судоку,
опубликованные в No 20

– Ты что, ешь на ночь? Зря. Утром твой организм 
точно не скажет тебе «спасибо»! – осуждающе говорит 
девушке подруга.

– Ничего страшного. Главное, чтобы он до утра со 
мной не разговаривал, – парирует собеседница.

***
– У вас повышенное давление, – говорит врач паци-

енту-рыбаку.
– Это последствия рыбалки, доктор.
– Рыбалка, наоборот, успокаивает.
– Согласен. Но это если ловить в разрешенном месте…

***
Отец вернулся с работы, сын-школьник, робея, об-

ращается к нему:
– Папа, я опять в школе стекло разбил.
– Да у вас не школа, а оранжерея какая-то, – удив-

ляется тот.
***

– Дорогая, – спрашивает муж у супруги, – если на ого-
роде в этом году неурожай, какие могут быть причины?

– Ну, погодные условия, – отвечает жена.
– А еще? – не унимается тот.
– Ну… забыла посадить!

АНЕКДОТЫ

СУДОКУ
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Появилось желание уволиться – 
что это: осмысленное 
решение или спонтанные 

эмоции, вызванные усталостью 
либо замечанием руководителя? 
Как отличить одно от другого, 
разбирались вместе со столичным 
карьерным консультантом 
Ольгой Петелич.

Время сказать «до свидания»
Даже когда работа нравится, периодически лю-
ди чувствуют неудовлетворенность. Возможно, 
пришел час уволиться, если:
 Рабочие задачи не вызывают интереса. 
Попробуйте узнать, есть ли вероятность по-
участвовать в новом проекте или повысить 
квалификацию. Если вы понимаете, что достигли 
в компании карьерного потолка, рассматривайте 
другие вакансии. 
 Вас не радует новый рабочий день. Если 
ваша работа вызывает отторжение настоль-
ко, что не хочется даже вставать по утрам, а 
просыпаясь, вы сразу же ощущаете усталость, 
раздражение и отсутствие мотивации идти 
на работу, то стоит проанализировать, что 
на самом деле вас беспокоит. Возможно, это 
сложная задача, конкретный коллега или за-
труднительные обстоятельства. Если на ум не 
приходят аргументированные объяснения, то 
скорее всего дело не во временных проблемах, 
а в работе вообще. 
 Значительно упала ваша продуктивность. Тот 
объем работы, который раньше вы выполняли 
за пару часов, теперь растягивается на целый 
день, а то и приходится оставлять что-то на 
следующий. Снижение производительности 
– один из главных признаков выгорания и 
усталости от работы.
 Вас не радуют ни зарплата, ни бонусы. 
Увеличение зарплаты и другие вознаграждения 
– это универсальные способы мотивировать 
себя на работу. Но если даже после таких 
приятных перемен вы не чувствуете особого 
воодушевления, возможно, вас не устраивает 
то, чем вы занимаетесь. Помните, на работе мы 
проводим значительную часть нашей жизни, 
поэтому она должна приносить не только доход, 
но и удовольствие от ее выполнения. 
 Вам не поднимали несколько лет зарплату. 
Конечно, это может происходить по разным 
причинам. Например, руководство довольно 
вашей работой, но не имеет такой возмож-
ности. Либо бонусная система не зависит от 
результатов. А может, организация в принципе 
не практикует прибавки. Перед тем как принять 
окончательное решение, нелишним будет 
переговорить с руководителем о способах 
повышения дохода. 

ПОСТСКРИПТУМ

РАБОТА 
УТОМИЛА

Ольга ПЕТЕЛИЧ.
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 Интеллектуальный тупик. Приобретение 
новых знаний и навыков позволяет сделать 
работу насыщенной и разнообразной. Если 
ваша компания не занимается развитием 
потенциала сотрудников, а вас давно не от-
правляли на профессиональные тренинги и 
обучение, это сигнал о том, что пора рассма-
тривать другие варианты.
 Ощущение недооцененности. Начальство 
не замечает прилагаемых вами усилий, а 
интересные проекты достаются коллегам? 
Вас чаще стали нагружать новыми обязанно-
стями без увеличения зарплаты и карьерных 
перспектив? Смело можете попытать счастья 
в другом месте.
 Организация не выполняет своих обеща-
ний. При трудоустройстве вам гарантиро-
вали одни условия и проекты, а после про-
хождения испытательного срока ожидания 
не совпадают с реальностью. Обещанных 
премий нет, зато приходится задерживаться 
сверхурочно. Возможно, здесь на вас просто 
пытаются нажиться. 
 Работа стала причиной ухудшения здоровья. 
Набор или большая потеря веса, постоянные 
боли в области спины и шеи, продолжительные 
приступы внезапной тревоги или тоски могут 
представлять своего рода «аллергию» на место, 
где вы трудитесь. 

Я увольняюсь. Как быть? 
Если вы все же решились на увольнение, вос-
пользуйтесь следующими советами.
 Лично сообщите об этом намерении руково-
дителю. Некоторые люди сомневаются, стоит 
ли вообще начальнику рассказывать о своих 
планах. Придерживайтесь прозрачных трудовых 
отношений. Чтобы разговор прошел продуктивно, 
заранее продумайте его структуру. Компетентный 
босс всегда поймет и примет ваше решение. 
Кроме того, потенциальный работодатель вправе 
запросить рекомендацию у текущего – и вы 
можете оказаться в неловком положении.
 Говорить ли коллегам? Данный вопрос лучше 
обсудить с руководителем, так как в каждой 
компании есть свои правила на этот счет. 
Начальник может попросить вас сохранить 
эту информацию до последнего рабочего 
дня – постарайтесь с пониманием отнестись 
к этому. Но чего точно не следует делать, так 
это сообщать всему офису о своем решении 
прежде, чем о нем узнает руководитель.
 Устройте для коллег совместное чаепитие. Во 
многих организациях есть традиция проводить 
прощальные посиделки в последний рабочий 
день сотрудника. Это отличный способ вспом-
нить приятные моменты и на позитивной ноте 
покинуть компанию. Также можно оставить не-
большое прощальное сообщение в общем чате.

И самое важное: помните, что увольняться 
– это такая же нормальная ситуация, как и 
устраиваться на новую работу. Когда закры-
вается одна дверь, всегда открывается другая. 

Я увольняю. Какие рекомендации? 
Для начала убедитесь, что для сохранения 
трудовых отношений вы сделали все, что от 
вас зависело.
 Вспоминайте только хорошее. Чтобы беседа 
прошла легко, укажите на заслуги подчиненного, 
ведь у каждого есть сильные стороны, которые 
можно выделить. 
 Дайте положительные рекомендации. Если 
ваши дороги с сотрудником расходятся по 
причинам, никак не затрагивающим его про-
фессионализм, – напишите положительную 
рекомендацию. Если есть возможность, поре-
комендуйте кандидатуру подчиненного своим 
партнерам или клиентам.
 Проинформируйте команду о грядущих из-
менениях. Идеальный вариант – рассказать на 
планерке, что член коллектива покидает орга-
низацию. Лучше это делать ближе к последнему 
рабочему дню сотрудника. Также рекомендуется 
максимально деликатно, но при этом информа-
тивно озвучить причину увольнения, чтобы не 
создать почву для сплетен и слухов.

Ирина ВОЕВОДСКАЯ
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